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JZANGOS ZODIS

Sis “Savisvietos” leidinys apie dZiugesj, liidesj ir tikéjima.

Apie dzZiugesj, nes XX amziy Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacija palydéjo reikSmingiausiu savo
gyvavimo istorijoje renginiu — Suaugusiyjy Svietimo savaite. Dziugu ne todél, kad triukSmingy
tokstanmecio palydy renginiy plane padétas pliusiukas, o todél, kad renginys buvo reikalingas Lietuvos
suaugusiyjy Svietéjams ir suaugusiesiems, kurie vis dazniau pajunta norg ar poreikj mokytis. Jie palaiké
parodytg iniciatyva, suteiké jégy ir ryzto testi ir baigti pradétg darbg. Savaités mastas jtikino Asociacija,
kad ne tik ji — Prezidentas, Taryba, valdyba, kolektyviniai ir individualQs nariai -, bet ir dauguma
suaugusiyjy Svietéjy bei jy kolektyvy jau jsisgmonino, jog “suaugusiyjy Svietimas — raktas j XXI amziy”
(Unesco konferencija, 1997 metai). Renginys sutvirtino LSSA tikéjimg savo darbu ir jo reikalingumu. Jau
daugelj mety teikdama suaugusiyjy $vietimo projektus ministerijoms bei Lietuvos fondams, LSSA girdi
teiginj “suaugusiyjy Svietimas — ne prioritetas”. Prioritetas — bedarbiai, moterys, socialiai remtinos grupes,
kaliniai, NVO ir pan. Bet pamacius, kaip Savaités renginiuose sutartinai bedradarbiavo institucijos,
mokandios ir Svie€iancios bedarbius, moteris, pensininkus bei socialiai atskirtas grupes, - nevyriausybinés
organizacijos, biudZetinés institucijos bei privacios firmos -, i$ tikryjy tapo akivaizdu, kad kelias |/ Lietuvos
ateitj

vingiuoja per teritorijg, kuri jvardinta “suaugusiyjy Svietimu” ir Siame kelyje nera rodyklés “apvaZiavimas”
(prof. K.Sinkevigius, pirmasis LSSA valdybos pirmininkas, 1993 m.)

Apie tokio supratimo dziugesj yra didzioji “SaviSvietos” dalis, pasakojanti apie naujajg iniciatyva, jos
gimima, jos kelius j Lietuva, jos puoseléjimg ir suklestéjima.

Mintis, kilusias mastant apie suaugusiyjy $vietimo tendencijas, pateikia LSSA valdybos pirmininké Roma
Vilimiené savo straispnyje “ Naujos tendencijos, naujos iniciatyvos suaugusiyjy Svietime”.

Vilija Luko&uniené straipsnyje “Nuo idéjos iki rezultato” dar kartg nuosekliai nuZygiuoja Savaités rengimo
ir vyksmo keliu.

Siandieninio suaugusiyjy $vietimo realijas pristato LSSA prezidentas prof. Vincentas Dienys straipsnyje
“Suaugusiuyjy Svietimo plétra Lietuvoje”, parengtame pagal jo pranesSimo konferencijoje “ Suaugusiyjy
Svietimas: situacija, tendencijos, aprendimai” tezes.

Personalo mokymo sistemg vienoje i$ Lietuvos akciniy bendroviy — Panevézio “Ekrane” apraso jmonés
personalo direktorius Algis Karoblis, minétoje konferencijoje skaites daug diskusijy sukelusj pranesSima.
Savaités atgarsiy kaleidoskopas vieniems skaitytojams atskleis pilnesnj Savaités vaizda, o kitiems
grazins prabégusiais akimirkas.

Apie dZiugesj, kad galime parasyti daug Silty zodziy atskiriems Zmonéms ir kolektyvams uz jy indél;j |
Savaite. Dékojame visiems, vienaip ar kitaip prisidéjusiems, dalyvavusiems, rémusiems. Apibendrindami
rezultatus stengémés surinkti kuo pilnesnj dalyvavusiy institucijy vaizdg. Jy saradus pateikiame



“SaviSvietoje”.

Vieng rémeéja drjsome i8skirti i$ kity. Tai — ilgametis LSSA bendradarbiavimo partneris - Vokietijos liaudies
aukstyjy mokykly sajungos tarptautinio bendradarbiavimo institutas (11Z/DVV). Naujgjj tikstantmetj
11Z/DVV pradéjo parenges naujg savo veiklos koncepcijg, kurig Siame leidinyje pristatome ir Lietuvos
suaugusiyjy Svietéjams.

Apie liddesj, kad masy iniciatyvos neparémé Lietuvos Vyriausybé, kitos valstybinés struktaros ir fondai, o
artimiausia mums pagal veiklos profilj Svietimo ir mokslo ministerija tegaléjo bendradarbiauti palaikydama
moraliSkai. Tuo tarpu 21 pasaulio valstybéje 2000 mety analogiSka Savaité vyko remiant jy Vyriausybéms.
Ar tai ne paradoksas, kai i$ jvairiy vyriausybiniy triblny agituojama bati aktyviais pilieciais, o parodyta
iniciatyva neremiama?

Dél to truputj liddna, ir Sito liGdesio yra musy tekstuose. Jo nedaug, ir daugelyje viety jis tik tarp eiluciy ir
po daugtaskiais.

Apie tikéjimg. Mes tikéjome tuo, kg daréme. Mes tikéjome, kad darome gerai, ir Zinojome, kad darome ne
sau, ne “pauksc€iukui’, ne parodymui. Daréme Zmonéms, kuriems Sito reikéjo. Ir mes tikime Siais
Zmoneémis, nes jie parodé, jog kartu esame jéga. Vaizdo konferencijos metu jaudinomés ir dziligavome,
matydami vieni kitus vienu metu, sveikindami ir linkédami sékmés ir iStvermés. Be abejo, musy gretose —
dar ne visa Lietuva. Bet mes esame iSsibarste po visg Lietuva. Savaité paséjo mumyse norg biti
kartu.Esame tikri, kad Sis noras isliks ir vienys kitiems bendriems darbams.

Ir, kaip visuomet, esame pasiruose priimti Jisy nuomones, pastabas, komentarus.

Atkreipiame démesj, kad pasikeité pagrindinis LSSA biuro elektroninio pasto adresas:
Issa-vilnius@delfi.lt
Mums galima skambinti tel./f.: 22 —-619032, rasyti adresu: Gelezinio vilko 12-432, 2600 Vilnius.

SUAUGUSIYJY SVIETIMO SAVAITE 2000
Naujos tendencijos, naujos iniciatyvos suaugusiyjy Svietime

Roma Vilimiene,
LSSA valdybos pirmininké

Kas apie tai zinoma Lietuvoje?

Kai zmoguy, dirbantj su suaugusiais, paklausia, kokia jo profesija, o jis atsako “suaugusiyjy Svietéjas”,
daznai nusistebima: “Kg tai reiskia?” Na, o terminas andragogas - beveik visai nepazjstamas. Stai —
pedagogas — aisSku ir tauru — moko vaikus, o andragogas — moko suaugusiuosius — dar nauja. Kartais
uzduodamas klausimas — ar Lietuvoje egzistuoja suaugusiyjy Svietimas?

Jei suaugusiyjy Svietéjai, norédami pritraukti visuomenés démes;j j savo idéjas, kreipiasi j ziniasklaidg,
daZnai (tiesa, ne visada) susilaukia atsako: “O, tai skamba jdomiali, bet ... néra intrigos,
skaitytojams/klausytojams/ zidirovams nebus jdomu...”

Panasiai sutrinka ir Svietime dirbantys profesionalai, kuriems suaugusiyjy Svietimas néra visai
nesuprantamas, bet tikrai dar - démesio nevertas fenomenas. Tai Lietuvai kol kas neaktuali veikla —
kartais tokie atgarsiai ateina i$ jvairiy fondy, skirstanciy I&éSas Svietimo ir kultdros projektams.

Pagaliau — valstybés démesys suaugusiujy Svietimui. Jis jau pamaZzu randasi, tiesa, kol kas ne realiy
darby, bet palankaus paplek3nojimo per petj pavidalu: “Taip, to tikrai reikia, bet...”

1998 m. buvo priimtas Neformalaus suaugusiyjy $vietimo jstatymas. Sio jstatymo rémuose buvo jsteigta
Neformalaus suaugusiujy mokymo taryba, kurios nariai buvo parinkti ekspertiniu, bet ne instituciniu
principu. Jos pagrindinis uzdavinys placiausigja prasme — ripintis minéto jstatymo jgyvendinimu. Taryba
jau parenge keturis pojstatyminius aktus:

e Dél neformaliojo suaugusiyjy Svietimo tarybos nuostaty ir sudéties

e Dél paraiSky gauti l[eSy neformaliajam suaugusiyjy Svietimui i$ Lietuvos Respublikos valstybes
biudzeto pateikimo tvarkos

e Dél teisés uzsiimti neformaliuoju suaugusiyjy Svietimu jgijimo tvarkos

e Dél neformaliojo suaugusiyjy Svietimo finansavimo tvarkos.

Tai rodyty, jog suaugusiyjy Svietimo grandis pagaliau sulaukia reikiamo démesio, formuojasi suaugusiyjy
Svietimo politika. Deja, politika — ne tik teisés aktai. Jg sudaro teisés aktai ir konkrecios ekonominés -
organizacinés priemonés, reiSkiancios materialy pagrindg (finansinius isteklius) bei struktariniy daliniy,
padedanciy Siems aktams realizuotis, sukdrima. O Stai Sito Lietuvoje itin mazai.
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O koks Europos pozilris j suaugusiyjy Svietima?

“Ejimas j Europg” — tai pagrindinis Lietuvos politiky, ekonomisty, juristy, etc. Siandienos rupestis. Apie tai
kalba ir Svietimo darbuotojai. ZodZiu, puikiai suprantama, kad norint tapti lygiaverte ir lygiateise Europos
dalimi, privalu pagerinti ne tik jstatyminius, ekonominius, bet ir Svietimo bei kulttros rodiklius.

ISsivyscCiusios Europos valstybés (ypa¢ Skandinavijos Salys)suaugusiyjy Svietimui teikia iSskirtinj démes;j.
Ypatingg reikSme jgijo suvokimas, kad mokytis reikia visg gyvenima. Pasaulyje, o ypa¢ Europoje,
iSskirtine pozicijg jgijo nauja tendencija — “Visg gyvenima trunkantis mokymasis” (Lifelong Learning).
Tokios kampanijos, kaip “Viena valanda kasdien” (One Hour per Day), turint omeny, kad ta valanda
skiriama mokymuisi, “Mokymosi kampanija” (Campaign for Learning), “Suaugusiyjy Svietimo savaité”
(Adult Learners’ Week) ir pan., yra Europos $Saliy suaugusiyjy Svietimo sistemy kasdienybé. Europoje jau
senokai prognozuojamas “suaugusiyjy Svietimo poreikiy tvanas”. Neatsitiktinai 1997m. Hamburge
vykusios Penktosios tarptautinés suaugusiyjy Svietimo konferencijos moto buvo pasirinktas teiginys
“Suaugusiyjy mokymasis — raktas j XXI amziy”. Tas raktas turi savo gana tiksly pavadinimg — “Naujosios
kompetencijos” (New Competencies). Jas nusako trys sgvokos — Zinios, jgudziai ir pozidriai (knowledge,
skills and attitudes), kurios iSreiSkia tris esminius reikalavimus Siandieniniam Zmogui:

e kiekvienoje profesinéje veikloje zinios sensta labai greitai (greiCiau uz patj zmoguy), reikia jas
gilinti, adaptuoti, o daznai jas net pakeisti persikvalifikuojant;

e mazai ko vertos zinios, jei jos yra tik galvoje, bet néra gebéjimo jy iSreiksti praktine veikla (ar
Zmogus, tik paskaites, bet nesipraktikaves, mokés dirbti su kompjuteriu?), todél reikia turéti
jgudziy, leidzianciy tas zinias pritaikyti veikloje;

¢ Siandieniné demokratéjanti visuomené reikalauja tam tikry Zmogiskuyjy galiy, pasireiskianciy
mokéjimu bendrauti, bendradarbiauti, bati tolerantiSkam, pagaliau jgytas Zinias ir jgudzius taikyti
jauciant moraline atsakomybe. Tam reikia to, kas apibendrintai ir vadinama pozitiriu.

Stai j tokius Siandienos reikalavimus ir turi atsiliepti suaugusiyjy $vietimas. Tai konkregiai ir gana tiksliai
jvardijo Europos suaugusiyjy Svietimo asociacija (European Adult Education Association — EAEA)* 2000
m. spalio mén. Limerike (Airija) vykusioje savo Generalinéje Asambléjoje. Jos nariy atstovai i$ jvairiy
Europos $aliy (Lietuvai atstovavo Sio straipsnio autoré) priemé EAEA Memorandumg. Ty paciy mety
lapkri¢io mén. jis buvo patvirtintas Europos komisijoje Briuselyje.

Memorandumas — gana ilgas ir iSsamus dokumentas, kurio pagrindinius teiginius norétysi pristatyti
buvusios EAEA valdybos narés Judith Summers i$ Didziosios Britanijos trumpai suformuluotais SeSiais
principais (Parengta pagal Judith Summers

“A Memorandum on Lifelong Learning, “Lline”, 2000, Nr.4):

Pagrindiniai nauji jgudziai: norint islikti aktyviam Siandieninéje Ziniy visuomenéje, bitina garantuoti
jvairiapusisSkg ir nuolatinj mokymasi, jgalinantj jgyti arba atnaujinti Zinias ir jgddZius. Pagrindiniai Siandien
reikalingi jgidziai — kompiuterinis rastingumas, uZsienio kalbos, technologiné kultdra, verslininkystés
pagrindai, socialinés kompetencijos.

Reikia daugiau investuoti j ZzmogiSkuosius resursus: Zenkliai padidinti investicijas j zmogiskuosius
resursus, nes didziausias Europos turtas ir prioritetas — Zmogus. Tam turi tarnauti socialiniy partneriy
sutartys, darbdaviy investicijos mokymams, darbuotojy ugdymo schemos ir pan.

Mokymo ir mokymosi inovacijos: diegti efektyvius mokymo ir mokymosi metodus bei kurti aplinka,
uztikrinan€ig visg gyvenima trunkant; ir visus gyvenimo aspektus apimantj mokymasi. Jam badingas j
besimokanciojo poreikius orientuotas mokymo procesas, informaciniy technologijy taikymas, pagaliau
naujas mokytojo vaidmuo mokymaosi procese.

ISsimokslinimo jvertinimas: reikia sukurti tokj visuomenés pozirj, kad bty vertinami mokymosi
rezultatai, ypac¢ turint omeny neformalijo mokymosi rezultatus. Turi bati sukurtos neformaliojo iSsilavinimo
Ziniy akreditacijos sistemos, ypac€ vertinant Zinias, jgytas praktiniame gyvenime.

Informavimas ir konsultavimas apie suaugusiujy Svietima: siekti, kad kiekvienas Europos gyventojas
visg gyvenima turéty galimybes prieiti prie patikimy Saltiniy apie suaugusiujy Svietimg savo Salyje ir
Europoje.

Mokymasis ar€iau besimokanéiojo namuy: sudaryti galimybe besimokanc&iajam mokytis kuo arciau savo
namy, savo bendruomeneés. Kur tik jmanoma, naudoti informacines technologijas.

| visa gyvenima trunkantj mokymasi reikéty ziaréti kaip j pagrindinj atsinaujinimo Saltinj.

Suaugusiujy Svietimo savaité Lietuvoje

Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacija kartu su savo partneriais organizavo pirmajg Lietuvoje



Suaugusiyjy Svietimo savaite. Mintis jg organizuoti kilo dar 1998 m. EAEA konferencijoje, kuri vyko Turku
mieste. Tada mums, konferencijos dalyviams, pasirodé labai patraukli idéja pakalbéti garsiai apie tai, kas
jau seniai rupi ir net skauda - suaugusiyjy Svietimo poreikj, naudg ir ... bédas. Kilo noras labai garsiai
pasakyti Lietuvos Zmonéms ir Salies vyriausybei tai, kas graziai véliau buvo suformuluota auk$ciau
minétame EAEA Memorandume. Kalbant labai paprastai, mes i$sikéléme uzdavinj organizuoti Savaite,
kokios Europos Salyse organizuojamos jau nuo 1992 m. Pirmoji savaité jvyko DidzZiojoje Britanijoje.

Mes noréjome informuoti Lietuvos Zmones, jog mokymasis yra jiems svarbus, kad jis padeda jiems
augti profesine ir asmenybés prasme, padeda jgyti didesnj pasitikéjimg savo jégomis, kelti savo kultdrinj
lygi, praturtinti laisvalaikj, pajusti daugiau gyvenimo dziaugsmo. Noréjome pasakyti, kad Lietuvoje yra vis
daugiau ir daugiau Svietimosi galimybiy. Toks tikslas buvo kalbant Lietuvos Zmonéms.

Antrasis tikslas buvo — atkreipti vyriausybés ir politiky démesj j Zzmogaus augimg per Svietimg(-si),
paakinti jg skirti daugiau realiy pastangy suaugusiyjy Svietimo sistemai iSvystyti. Ypa¢ akcentuodiau, kad
visa taip graziai per Lietuvg nuskambéjusi Savaité buvo parengta ir vykdoma suaugusiyjy Svietéjy
iniciatyva, Lietuvos suaugusiyjy Svietéjy asociacijos nariy (tiek individualiy, tiek kolektyviniy) ir jy
bendramingiy pastangy déka, turint minimaly finansavimg i$ Vokietijos partneriy (11Z/DVV), Nacionalinés
liaudies aukstesniyjy mokykly asociacijos (irgi remiant partneriams i§ Svedijos) bei Lietuvos darbo rinkos
tarnybos ir Suaugusiyjy profesinio mokymo asociacijos. Kaip pasaké Savaités svecias, Zymus Europos
suaugusiyjy Svietimo sistemos ekspertas, Surrey Universiteto (Didzioji Britanija) profesorius Peter Jarvis,
Lietuva — ypatingas fenomenas, pasaulyje niekur nevyko né viena tokia savaité be valstybés paramos. O
Lietuvoje jvyko! Mes visi — sponsoriai, dalyviai ir organizatoriai - galime tuo nuoSirdziai dziaugtis, ploti
sau per petj ir ... neprarasti vilties, jog to, kg mes padaréme, reikia Lietuvos zmonéms.

Reziumeé

Na, o reziumuodama, noréciau pasakyti - dirbkime vardant suaugusiyjy Svietimo, nes jo paplitimas ir
sustipréjimas— demokratéjan€ios visuomenés zenklas. Tai tokia visuomené, kurios nariai pasizymi
tolerancija, bendradarbiavimu, pilietiniu aktyvumu, suvokia savo atsakomybe uz savo paties ir savo Salies
gyvenima. Suaugusiyjy Svietimas padeda stipréti mdsy Saliai ir ekonomiskai, nes gyventojy i$silavinimas
— badtina salyga valstybei iSsilaikyti tarp konkuruojandiy iSsivysc&iusiy Europos valstybiy. Kaip prie$ porg
mety Europos suaugusiyjy Svietimo asociacijos Generalinéje asambléjoje Mandesteryje pasake
Didziosios Britanijos Svietimo ministré baroniené Blakstoun: “Kai Zmonés nesimoko, neauga, ekonomika
taip pat kencia be jy energijos, aktyvumo, kirybiSkumo”.

Kaip tik todél suaugusiyjy Svietimui reikia ne tik suaugusiyjy Svietéjy nuoSirdaus triliso, bet ir nuolatinio
vyriausybeés ir politiky démesio. Kaip bty puiku, kad Lietuva, taip troksStanti kuo grei¢iau patekti j Europos
Sajunga, skirty daugiau démesio misy visuomenés nariy asmeniniam, pilietiniam ir profesiniam augimui,
baty tinkamai pasiruo3usi sutikti straipsnio pradZioje minétg ir visose Europos konferencijose
prognozuojamg bei jau realiai jau€iamg “suaugusiyjy Svietimo poreikiy tvang”. Kad valstybé praktiniais
veiksmais paremty kol kas daugiau pasiSventéliy ir entuziasty palaikomg Svietimo sritj — suaugusiujy
Svietimg. Ir kad suaugusiyjy Svietimas tapty lygiateise viso Svietimo dalimi.

*Nuo 1993 m. jos nare yra ir Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacija

Nuo idéjos iki rezultato

Vilija Luko&uniené,
Suaugusiyjy Svietimo savaités 2000 koordinatoré

ISlaisvink Zmogy ir jis pradeés kurti (Antuanas de Sent Egziuperi)

Kai 1999 mety pavasarj iniciatyviné LSSA grupé para$é pirmajj kreipimosi j Lietuvos suaugusiyjy
Svietéjus sakinj, kviesdama juos organizuoti suaugusiyjy Svietimo savaite, ji nenujauté, kuo virs Si
iniciatyva. Suaugusiyjy Svietimo savaitée vyksta daugelyje pasaulio $aliy, joms 1997 metais pritaré
UNESCO konferencija. Iniciatyvinés grupés narius kaip tik ir vienijo noras paziaréti, ar Lietuvoje gali bati
aktuali suaugusiyjy Svietimo savaiciy idéja.

Kai 2000 mety rudenj ta pati iniciatyviné grupé perskaité regioniniy koordinatoriy ataskaitas bei
suvestines, jsiklausé | Savaités dalyviy nuomones, atsaké j daugumag telefony skambuciy, perzidréjo
filmuotg Savaités medZiagg, susipaZino su spaudos atsiliepimais ir apibendrino Savaités organizavimo
patirtj — ji nuoSirdZiai dZiaugési visais tais Zmonémis, kurie atsiliepe j kvietimg. DidZiuodamasi Lietuvos
Svietéjais, ji apgailestavo tik dél to, kad tuo paciu metu negaléjo bati visose vietose, kur diskutavo,
kalbéjosi, bendriems darbams vienijosi, Soko ir kitaip Surmuliavo Savaité.

Manydama, kad $io leidinio publikacijos padés skaitytojams pajusti praéjusios Savaités ritmg, savo



straipsnyje noriu pateikti idéjos iStakas, pasirengimo Savaitei chronologijg bei apibendrinamajg statistika.
Kaip gimé idéja

Prasidéjes 1992 metais Anglijoje savaiciy judéjimas iSplito j kitas pasaulio Salis ir tapo bendramindius
vienijancia jéga. Toks Svietimo judéjimas padeda formuoti nacionaline suaugusiyjy Svietimo politika,
placiau propaguoti suaugusiyjy mokyma(si), tenkinti Zmoniy poreikius Sviestis. Mokymasis tam, kad
bdtume, veiktume, gyventume kartu, yra labai svarbus. | Sig sampratg jeina ne tik ra8ymo, skai€iavimo ir
skaitymo jgudziy tobulinimas. Svarbiausia yra siekti, kad visos moterys ir vyrai tapty laisvesniais ir
atsakingesniais pilieCiais.

1997 metais 5-0ji tarptautiné UNESCO konferencija, skirta suaugusiyjy Svietimui, pasiryzo laiduoti, kad
XXI —0 amziaus pradzioje nuolatinis mokymasis virsty visuotiniu. Konferencija pakvieté visas valstybes
organizuoti suaugusiyjy Svietimo savaites, jsipareigojo remti mokymasi ir uztikrinti Savaiciy judéjimo
plétra.

Savaités idéja j Lietuva parvezé LSSA valdybos pirmininké Roma Vilimiené, apie §j renginj i§girdusi
Europos suaugusiyjy $vietimo asociacijos (EAEA) konferencijoje. LSSA valdybai idéja pasirodé ne tik
patraukli, bet ir vertinga, nes skatino suaugusiyjy Svietéjus vienytis ir vieSai kalbéti apie savo problemas.
1999 mety geguzés ménesj suaugusiyjy $vietimo savaité vyko Vokietijoje. LSSA valdybos naré Vilija
Luko$aniené ir LSSA naré Margarita Jankauskaité, tuo metu besistazuojanéios $ioje $alyje, turéjo proga
i$ arti susipazinti su Savaités rengimo praktika, padiskutuoti apie jos reikSme tiek su rengéjais, tiek su
Savaités dalyviais, pabuvoti kai kuriuose renginiuose. Jy jspadziai - ir teigiami, ir neigiami, buvo
panaudoti, rengiant Savaite Lietuvoje.

Kaip rengémés

1999 mety geguzés pabaigoje LSSA kreipési j suaugusiujy Svietéjus, pristaté jiems Savaités idéjg ir
kvieté juos palaikyti iniciatyva.

Jubiliejiniais 2000—siais metais, atsiliepdama j UNESCO raginima propaguoti testinj mokymasi, LSSA
pirmg kartg Lietuvoje organizuoja Suaugusiyjy Svietimo savaite. Miisy manymu, savaité yra puiki proga
apsvarstyti susikaupusias problemas, paiesSkoti galimy sprendimy, apmastyti ir individualius, ir
visuomeninius poreikius. Si savaité turéty tapti suaugusiyjy Svietimo institucijy, visuomenés, Zurnalisty,
politiky ir kity suaugusiyjy Svietimui neabejingy asmeny susitikimo, informacijos mainy ir diskusijy vieta.

Kodel

e Lietuvoje suaugusiyjy Svietimas néra nauja idéja — turime gilias, J. Valanciaus laikus siekiancéias
tradicijas. Siuo metu jau pakankamai daug valstybiniy, nevyriausybiniy bei privaéiy institucijy
uZsiima suaugusiyjy Svietimu. Pamazu, bet vis délto formuojasi suaugusiyjy Svietimo politika,
didéja valstybés institucijy ir politiky démesys Siai Svietimo sriCiai visais lygmenimis: nacionaliniu,
regioniniu, bendruomeniniu. Ta¢iau mums to nepakanka. Mes norime aiSkios valstybés politikos
dél testinio mokymosi regionuose, finansinés paramos. Rengdami SvietéjiSkg akcija, ketiname
pavieSinti, analizuoti Sias problemas.

e lalkas, kuriame gyvename, kupinas dinami$ky permainy. Jos atveria naujy karybinio
eksperimentavimo galimybiy. Bet kartu pasmerkia negailestingiems iSbandymames, neretai
palieka giliy dvasiniy randy. Ne visus i$§8ukius pavyksta priimti. Nesugebéjimas rasti optimaly
sprendimg sudarko Zmoniy gyvenimus, virsta opiomis socialinémis piktzaizdémis. Suaugusiyjy
Svietimas galéty pagelbéti pildant profesinés kompetencijos spragas, stiprinant pasitikéjimg savo
jégomis. Suaugusiyjy Svietimo savaités renginiai yra puiki galimybé placiajai visuomenei gauti
koncentruotg informacijg apie mokymosi galimybes bei jy pasirinkimg.

e Vis daugiau visuomenés nariy domisi suaugusiyjy Svietimu kaip galimybe iSmokti tvarkyti savo
gyvenimg. Nuolat spartéjantys gyvenimo pokyciai kelia vis naujy reikalavimy suaugusiyjy
Svietimo organizatoriams (bati lankstiems, kdrybingiems, neatsilikti nuo laiko reikalavimy ir pan.).
Kuo toliau, tuo labiau aiskéja suaugusiyjy Svietimo paslaugas teikianciy institucijy kooperacijos ir
bendradarbiavimo su kitais partneriais ( bibliotekomis, muziejais, firmomis ir t.t.) batinybe.

Kokiy tiksly siekiame

e Inspiruoti valstybés politikos formavimg suaugusiyjy Svietimo klausimais.



o Atskleisti suaugusiyjy Svietimo teikiamas galimybes spresti visuomenines, profesines bei
asmenines problemas.
- Formuoti aktyvig politiky, Ziniasklaidos ir visuomenés pozicijg suaugusiyjy Svietimo klausimais.
o  Stiprinti suaugusiyjy Svietimo informacine baze.

Kokius uZdavinius spresime

e Informuosime visuomene apie mokymosi ir Svietimo Lietuvos miestuose ir rajonuose galimybes.

e Inicijuosime valstybiniy, visuomeniniy institucijy ir placiosios visuomenés diskusijg suaugusiyjy
Svietimo klausimais.

e Sudarysime realig galimybe suaugusiyjy Svietimo organizacijoms bendradarbiauti tarpusavyje bei
Su kitais Svietimu suinteresuotais partneriais (jmonémis, organizacijomis, firmomis ir kt.).

e AngaZuosime visuomenés informavimo priemones suaugusiyjy Svietimo idéjoms propaguoti.

Kokiy laukiame rezultaty

e Miesty ir rajony bendruomenés galés disponuoti kompleksiska informacija Svietimo/mokymo
klausimais naudodamos i$leistg informacine medziagg (Zinyng, konferencijos medziaga,
bukletus).

e Kontaktai, uzsimezge jgyvendinant projektg, suformuos pagrindus tolimesniam Svietimo institucijy
ir potencialiy partneriy ( biblioteky, muziejy,savivaldybiy,firmy ir pan.) bendradarbiavimui, skatins
kooperacijos proceso plétote ir naujy galimybiy paieSkas.

e Bendradarbiavimas su Ziniasklaida sustiprins supratimg apie suaugusiyjy Svietimo svarbg ir
Skatins aktyvesnj Siy idéjy propagavima.

e  Suaugusiyjy Svietimo problemy jvardinimas padés ieSkoti valstybinéms ir visuomeninéms
institucijoms konstruktyviy sprendimo bady.

o Suteiktas impulsas keistis visuomenés nuomonei apie suaugusiyjy svietimg stiprins mokymosi
motyvacijg, kels kokybinius reikalavimus, formuos poreikj kompleksi$kai spresti suaugusiyjy
Svietimo problemas.

Kaip galima dalyvauti

e  Pristatyti savo mokymo institucijos mokymo planus, pasialymus ir projektus atviry dieny, grupinio
darbo, mugiy, individualiy prezentacijy metu.

e Organizuoti bendruomenés, regiono savivaldos organy bei placiosios visuomenes susitikimus,
diskusijas.

e [traukti Ziniasklaidg ( radijg, televizijg, laikrascius) j Savaités bei suaugusiyjy mokymosi
propagavimg, rengti spaudos konferencijas ir pan.

e Organizuoti bendrus renginius su kitomis suaugusiyjy Svietimo institucijomis, bibliotekomis,
muziejais, darbo birZos mokymo centrais ir t.t.

Kvie¢iame Jus dalyvauti rengiant suaugusiyjy Svietimo savaite ir paremti idéjomis Lietuvos suaugusiyjy
Svietimo asociacijos iniciatyvg parengiamuoju laikotarpiu bei renginiais savaites metu savo kaime, rajone,
mieste, mikrorajone.

1999 mety liepos ménesj j kreipimasi atsiliepia 33 suaugusiyjy institucijos. Tai paskatina LSSA dirbti
toliau. Sudaromas Savaités organizavimo komitetas, apsvarstoma, kokie renginiai galéty vykti Savaités
metu, numatoma, j kokius fondus reikéty kreiptis finansavimo.

Aptariant Savaités eigg akcentuojama, kad pagrindiniai renginiai turéty vykti ne Vilniuje bei kituose
didZiuosiuose Lietuvos miestuose, o rajony centruose ir kitose mazesnése vietovése. Apibendrinanciu
politiniu renginiu numatoma teoriné konferencija “Suaugusiyjy Svietimas: situacija, tendencijos,
sprendimai”, o vienijanc€ia grandimi jsivaizduojama Ziniasklaida. Su dideliu jkvépimu ir pasitelkus
geriausias kdrybines jégas Spaudos, radijo ir TV rémimo fondui parengiamas projektas “ Sveikas, ziniy
tokstantmeti!” Dalyvauti jame sutinka daugelis regioniniy ir savivaldybiy laikrasciy, kelios radijo ir TV
stotys, medziaga rengti pazada geriausi suaugusiyjy Svietimo teoretikai ir praktikai. Deja...

Uzbégant jvykiams uz akiy, galima pasakyti, kad per visg rengimo laikg Savaités projektas 5 kartus buvo
pateiktas jvairioms Lietuvos institucijoms bei fondams (Svietimo ir mokslo ministerijai, Lietuvos
Vyriausybei, jau minétam Spaudos, radijo ir TV rémimo fondui, UNESCO komisijos Lietuvoje atstovybei,
Baltijos — Amerikos partnerystés programai), deja, né viena i§ minéty institucijy nerado galimybiy, reikalo,



o greiCiausiai noro paremti iniciatyvg finansiskai.
1999 mety gruodis

e Jvyksta pirmasis koordinacinis Savaités rengéjy i$ visos Lietuvos susitikimas. Jame dalyvauja 53
institucijy atstovai. Susitikimo metu gimsta pirmieji konkretls Savaités renginiy planai, vyksta
partneriy kooperacija, ieSkoma Savaités moto.

e Vokietijos liaudies aukstyjy mokykly sgjungos tarptautinio bendradarbiavimo institutas (11Z/DVV)
suteikia finansine parama Savaités parengiamiesiems darbams .

e Kauno Vytauto DidZiojo universiteto Svietimo studijy centro kvietimu dalyvauti suaugusiyjy
Svietimo savaités renginiuose sutinka prof. Peter Jarvis i§ Didziosios Britanijos.

¢ Informacija apie Savaite skelbiama per radija.

2000 mety sausis

e |Sleidziamas pirmasis Savaités informacinis biuletenis.
e Skelbiamas Savaités moto - Suaugusiyjy mokymasis: teisé, privilegija ar pareiga?

2000 mety vasaris — kovas

e ISleidziama vaizdiné Savaités medziaga: plakatas bei atviru€iy rinkinys.
e Sudaromas organizacinis Konferencijos komitetas.

2000 mety balandis

e Kartu su Svietimo ir mokslo ministerija paragomi lai$kai savivaldybiy merams, jie kvie¢iami remti
Savaités iniciatyva.

¢ Numatoma konferencijos tematika (placiau apie konferencijg psl....)

¢ Pradedama Konferencijos dalyviy registracija.

2000 mety geguzé

Gavus neigiamus atsakymus i$ visy institucijy, j kurias buvo kreipiamasi finansavimo, sprendziamas
klausimas: bati ar nebdti suaugusiyjy Svietimo savaitei Lietuvoje? Idéjai Zlugti ir organizacinio komiteto
energijai iSsekti neduoda vien tik suaugusiyjy Svietéjy aktyvumas.

e Organizacijy, norin€iy dalyvauti Savaités renginiuose, skaicius iSauga iki 80.
e Kauno regioninis distancinio mokymo centras pasisitlo Savaités konferencijos technine dalj
organizuoti savo léSomis.

2000 mety birZelis

e | Savaités organizatoriy gretas jsijungia Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnyba ir Profesinio
suaugusiyjy mokymo asociacija, skirdamos IéSy Konferencijos medziagai ir Savaités renginiy
programai spausdinti.

2000 mety liepa — rugpjatis

e ISleidziami 2 suaugusiyjy Svietimui reikSmingi leidiniai: - Suaugusiyjy Svietimas ir profesinis
mokymas. Informacinis leidinys apie suaugusiyjy Svietimg bei profesinj mokyma
reglamentuojandius teisés aktus, suaugusiyjy Svietimo institucijas, andragogines programas,
parengtas LSSA bei jos partneriy.

- Svietimas ateiciai ir dabaréiai. Savaités konferencijos straipsniy rinkinys.

e 2 —ajame Savaités rengéjy susitikime dalyvauja regiony koordinatoriai, konferencijos
organizatoriai - technikai bei konferencijos moderatoriai. Aktyviais suaugusiyjy mokymo metodais
visi dalyviai mokomi dirbti vienoje komandoje, tapti Savaités ir Konferencijos Sirdimi. Prie
simbolinio Laimées akmens Europos parke susitikimo dalyviai pazada: “Savaité jvyks ir bus puiki!”

2000 mety rugseéjis



e Remiant Nacionalinei liaudies auk$tesniyjy mokykly asociacijai bei jos partneriui Svedijos
darbininky Svietimo asociacijai (ABF) iSleidziamas antrasis Savaités informacinis biuletenis.

e |Sleidziama Savaités renginiy programa.

e Transliuojama antroji Savaitei skirta radijo laida.

e Apie Savaite informuojama Ziniasklaida.

Kaip vyko Savaité

Rugséjo 25 d. jvairiuose Lietuvos miestuose vyksta Savaités atidarymo renginiai:

¢ Vilniuje Lietuvos technikos bibliotekoje 31 Vilniaus miesto suaugusiyjy Svietimo institucija pristaté
savo veiklg. Parodg atidaré tuometinis Kultiros ministras Ariinas Béksta.

e Alytuje ir Klaipédoje apie suaugusiyjy Svietimo svarbg atidarant Savaite buvo diskutuojama
miesto ir rajono savivaldybése.

e Kaune, Marijampoléje, TelSiuose Savaité prasidéjo atviry dury dienomis suaugusiujy Svietimo
institucijose arba suaugusiyjy kirybiniy darby parodomis.

o Panevézyje atidarant Savaite buvo iSkilmingai pristatytas tarptautinis projektas “Kaliningrado
srities, Baltarusijos ir Lietuvos verslininky mokymo programa”.

Rugséjo 26 d. i§ Kauno regioninio distancinio mokymo centro j 7 klases jvairiose Lietuvos vietose
transliuojama konferencija “Suaugusiyjy Svietimas: situacija, tendencijos, sprendimai.” Konferencijg i$
Vilniaus Gedimino technikos universiteto nuotolinés klasés sveikina tuometinis Svietimo ir mokslo
ministras Kornelijus Platelis. Konferencijos svedias — prof. Peter Jarvis i§ Didziosios Britanijos.
Konferencijoje priimama rezoliucija, kurioje reiSkiamas susirGpinimas suaugusiyjy Svietimo bakle
Lietuvoje (konferencijos rezoliucija psl....)

Rugséjo 27 d. Seimo Svietimo, mokslo ir kultiros komitete vyksta apvalaus stalo diskusija apie
suaugusiyjy mokymosi situacijg Lietuvoje. Be Seimo nariy joje dalyvauja LSSA prezidentas prof.
V.Dienys, LSSA valdybos pirmininké R.Vilimiené, Lietuvos Darbo rinkos mokymo tarnybos direktorius dr.
T.Jovai$a, Svietimo ir mokslo ministerijos suaugusiyjy mokymo skyriaus vedéjas dr. E.Normantas
Rugséjo 27 — spalio 1 d. Lietuvoje vyksta jvairls suaugusiyjy Svietimo institucijy renginiai placiajai
visuomenei (plaiau — Savaités programa, psl....)

Kaip dalyvavome Savaitéje

Jvyko 142 renginiai

Dalyvavo 132 institucijos

Apsilanké apie 13 000 lankytojy

ISleisti 4 spaudiniai

Spauda rasé 34 kartus

Nacionaliné ir vietinés TV parodé 8 siuzetus

Savaitei iSleista 61.324,00 Lt. Jie gauti is:
1Z/IDVV 71%
Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnyba 16%
Suaugusiujy profesinio mokymo asociacija 7%
Nacionaliné liaudies auk$tesniyjy mokykly
asociacija 4%
Dalyviy jnasas 2%

Kuo jsiminé Savaité

Sausi statistiniai skaiCiai yra labai svarbis, taciau toli grazu neatspindi visos paletés jausmuy ir emocijuy,
kurie iki Sios dienos tebegyvi organizatoriy, regioniniy koordinatoriy ir, tikimés, dalyviy atmintyje.
Aptardami Savaite juos pabandéme jvardinti 4 aspektais.

Tai, kas nauja

e Savaités idéja. Savaité buvo pirmasis vieningas renginys visos Salies suaugusiyjy Svietéjams,
suteikes galimybe pabati kartu ir parodyti savo veiklg bei reikSminguma.

e Vaizdo konferencija internete. Ji geografiSkai sujungé visg Lietuvg, sudarydama galimybe
pamatyti vienam Kitg, iSgirsti, iSsakyti savo nuomone, diskutuoti.



e Dalyvavimo budas — laisvanoriSkumas. Visi buvo pakviesti, bet niekas nebuvo verCiamas
dalyvauti. Jaudino, kai iSgirde informacijg apie bilisimg renginj Zzmonés atéjo patys ir sidlé savo
idéjas bei aktyviai jas jgyvendino, nelaukdami organizatoriy pagalbos.

e Bendrumo jausmas. “Dirbu sunkiai ir jtemptai, bet esu ne viena(s)”.

Tai, kas liko nejgyvendinta

e Savaité viesai ir galutinai neapibendrinta ir nejvertinta.
¢ Nesulaukéme politiky ir valstybiniy institucijy atsako.
e Nepakankama reklama Ziniasklaidoje.

Tai, kas kliude

e Finansavimo stoka.

e Vyriausybiniy institucijy abejingumas.

e Prasidéjusi rinkiminé kompanija kliudé bendradarbiauti su Ziniasklaida. Kita vertus, nors trumpam
priverté politikus pasidométi suaugusiyjy Svietimu ir ateiti j renginius. Tuos politikus, kurie tikrai
nuosirdziai doméjosi Savaite ir jos idéjomis, o dabar yra savivaldybése ar Seime, reikia ir toliau
skatinti dirbti suaugusiyjy Svietimo labui.

¢ Netinkamas Savaités laikas. Rugséjo ménes;j visi uzimti mokslo mety pradzia.

e Partneriy ir kolegy atsakomybés stoka.

e Tariamos konkurencijos baimé.

Tai, kas dZiugino
e GeranoriSkumas.
e Dvasingumas.
e Teigiamas dalyviy Savaités vertinimas.
e Minimaliomis léSomis padaryti reikSmingi darbai.
e Asmeninis Zmoniy — organizatoriy ir dalyviy — indélis.
e Pasitenkinimo jausmas, j vieng birj suvedus jvairias institucijas.
e Vienybé.
e Entuziazmas.
e Naudingi, jdoms ir kokybiski leidiniai.

Pirmoji Lietuvoje suaugusiyjy Svietimo savaité jvyko. Padaryta labai daug — j ramy ezZero pavirSiy jmestas
akmeneélis, kurio sukelti raibuliai, net ir praéjus tam tikram laikui, vis dar atsimu$a j krantg, daZniausiai
atgarsiu “ O kas toliau?” Tai dZiugina Savaités organizatorius ir jpareigoja juos, nes matyti, kad klausimai,
kuriuos LSSA kélé kviesdama $vietéjus dalyvauti Savaitéje, tebéra aktualds:

e Aregzistuoja Lietuvoje nuolatinio suaugusiyjy mokymosi nuostata?

e Arjstatymais reglamentuojancios sglygos tiek juridine, tiek ekonomine prasme yra pakankamos
organizuoti sklandy testinj suaugusiyjy mokymasi?

e Ar pasaulinés tendencijos kurti besimokanciyjy visuomene neaplenké Lietuvos?

Konferencija “Suaugusiyjy Svietimas: situacija, tendencijos, sprendimai”

“Dékojame Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacijai uz suteiktg galimybe pabdati kartu ir bendrauti vaizdo
konferecijoje. Daugumai Siauliy, Tel$iy, MaZeikiy rajony $vietéjy tokio pobiidZio renginys buvo pirmasis,”
— Siauliy krasto $vietéjy padéka galima apibadinti svarbiausig nacionalinj Savaités renginj - rugséjo 26 d.
jvykusig vaizdo konferencijg “ Suaugusiyjyjy Svietimas: situacija, tendencijos, sprendimai”. Konferencija
vyko Kauno regioniniame distancinio mokymo centre ir internetiniu rySiu buvo transliuojama j 7 nuotolines
klases visoje Lietuvoje: Alytaus kolegijoje, KTU Panevézio filiale, Utenos kolegijoje, Siauliy universitete,
Vilniaus Gedimino technikos universitete, Klaipédos universitete ir Kauno Vytauto DidZiojo universitete.
Vienu metu konferencijos darbe dalyvavo daugiau kaip 300 suaugusiyjy Svietéjy.

Konferencijoje prane$imus skaité prof. P.Jarvis (Surry universitetas, Anglija), prof. V.Dienys (LSSA),
dr.T.JovaiSa (Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnyba) bei A.Karoblis (AB“Ekranas”).

Darbo grupése konferencijos dalyviai diskutavo apie besimokancigjg visuomene, suaugusiujy Svietimo
jtakg dabo rinkai ir asmens profesiniam tobuléjimui bei apie neformalyjy Svietimg kaip pilietinés
visuomeneés pagrinda.



Skaitytojams pateikiame konferencijos rezoliucijg bei du didziausias diskusijas konferencijoje sukélusius
pranesimus.

Konferencijos “Suaugusiyjy Svietimas: situacija, sprendimai, tendencijos”
REZOLIUCIJA

2000 rugséjo 26 d.
Kaunas

Ekonominis efektyvumas, pilietiné iniciatyva, atsakomybé, socialinis solidarumas — tai sgvokos, kuriomis
apibréziami Siandieninés Lietuvos siekiai. Norint, kad jos virsty realiomis, o ne deklaratyviomis
kategorijomis, reikia realiai dirbti -

Norime pasiekti geresnius ekonominius rezultatus, - turime veikti,
Norime gyventi atsakingy ir iniciatyviy pilie€iy visuomenéje, - turime veikti,
Norime vadovautis socialinio solidarumo principu, - turime veikti.

Veikti reikia mokytis, - ypa¢ Siandieninéje sparciai besikeiciancioje informacinéje visuomenéje. Informacija
nddien keiCiasi taip greitai, kad turime mokéti ne tik jg sekti ir fiksuoti, bet ir analizuoti, vertinti, priimti
protingus bei teisingus sprendimus. Tam reikia zZiniy, jgtdziy, bei vertybiy, kurias jgyjame tik
mokydamiesi.

Mokymuisi turi bGti sudarytos saglygos, kuriy atsiradimui reikia juridiniy, ekonominiy bei dvasiniy prielaidy.
Kad Sios prielaidos baty masy valstybéje, Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacija organizavo pirmaja
Salies istorijoje Suaugusiyjy Svietimo savaite. Asociacija, kviesdama — dirbkime kartu - kreipiasi j visus,
nuo kuriy tiesioginiy prievoliy Lietuvos pilieCiams priklauso Salies ateitis, o taip pat ir j visus geros valios
Zmones, kuriems ne tas pats, kur ir kaip mes gyvename. Dirbkime tam, kad mokymasis nepriklausyty nuo
amziaus tarpsniy, kad kiekvienam i$ misy jis tapty nuolatinio atsinaujinimo Saltiniu, kad visi norétume,
mokétume ir galétume iSvesti Lietuvg j kultdringy, ekonomiskai stipriy, socialiai teisingy pasaulio valstybiy
greta.

Mes, Konferencijos dalyviai, kreipiamés, j

Visus Lietuvos piliecius, - jauskime pareigg realizuoti negincijama savo teise mokytis, o tai
reiSkia - prisidéti prie paZzangos savame kraste, kuri prasideda kiekviename i$ masuy, - per
asmenines pastangas pazinti ir ugdyti save, per norg kurti grozj ir gérj tiek asmeniniame, tiek
bendruomeniniame gyvenime;

Visas organizacijas, kurios savo veikla sudaro sglygas tiek atskiriems pilieCiams, tiek
organizacijoms realizuoti tobulinimosi poreikius. Dirbkime kartu, - politikai, jmoniy atstovai,
nevyriausybiniy organizacijy nariai, mokymosi bei tobulinimosi jstaigy Zzmoneés;

Lietuvos Respublikos Seimg ir Vyriausybe, - bendromis pastangomis sudarykime sglygas
jstatyme numatytai SvietéjiSkai veiklai, nes tik ilgalaikés investicijos turi didziausig graza, tik
investicijos j nuolatinj mokymasi padés mums Kilti ir jsilieti j aukStos dvasinés ir materialinés
kultdros $aliy barj. Remkimés ES valstybiy patirtimi.

Konferencijos rengéjai jsipareigoja apibendrinti bei jvertinti savaités patirtj ir numato sukviesti
konsultacinj susitikimg, kuriame politikai, suaugusiyjy Svietéjai, organizatoriai, vykdytojai ir
dalyviai suformuoty esmines rezoliucijoje jvardinty gairiy jgyvendinimo salygas. Sios pirmosios
Suaugusiyjy Svietimo savaités organizatoriai taip pat jsipareigoja testi pradétg darba, - tokie
suaugusiyjy Svietimo forumai kaip $i savaité turéty tapti tradiciniai Lietuvoje.

Konferencijos dalyviai taip pat kreipési j

Lietuvos Respublikos Seimg ir Vyriausybe, ragindami:

e realizuoti neformalaus suaugusiyjy Svietimo jstatyme numatytg pagalbg neformaliam Svietimui;
e Daugiau investicijy skirti ZzmogiSkiesiems resursams.

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijg, ragindami:



e palaikyti ir remti uzsakomagsias neformalaus suaugusiyjy mokymo programas;
e skatinti suaugusiyjy mokymo distanciniu badu programy kirima.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijg, ragindami:
e sudaryti sglygas visose pakopose mokytis nejgaliems Zmonéms.
Lietuvos savivaldybes, ragindami:

e savivaldybés turi (privalo) suformuluoti suaugusiujy Svietimo regionine strategijg ir jg jgyvendinti.
e  Atkurti/jkurti suaugusiyjy mokymo klases tuose regionuose, kuriuose iki Siol jy néra.

Suaugusiyjy Svietimo plétra Lietuvoje

Prof. Vincentas Dienys,
LSSA prezidentas

Jvadas

Pastaruoju metu visame pasaulyje placiai prabilta apie bitinybe mokytis visg gyvenimag. Tai supranta ir
Lietuvos Svietimo ideologai: 1992 metais parengtoje Lietuvos Svietimo koncepcijoje pasakyta, kad
Lietuvoje kuriama permanentiné Svietimo sistema.

Visg nuolatinio mokymosi procesg galima suskirstyti j 4 periodus, - ikimokyklinj ugdyma, bendrajj lavinima,
profesinj rengima bei testinj mokymasi, - ir pavaizduoti kaip uzdarg ciklg (1 pav.). Suaugusiyjy Svietimas
Siame cikle turi dvejopg

1 pav. Nuolatinio mokymosi proceso schema.
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vaidmenj. Pirma, jis jgalina besimokantjjj nuolat atnaujinti savo kompetencijg ir sudaro galimybe
neprarasti darbo. Antra, jis garantuoja bdsimyjy karty mokymosi sekme. Juk gerai zinoma, kad geras
pasirengimas mokyklai yra s€kmingo mokymosi joje garantas, kad geras bendrasis iSsilavinimas sudaro
galimybe jgyti aukstg profesine kvalifikacijg, kad kuo aukstesne kvalifikacijg turi Zmogus, tuo labiau jis
linkes nuolat tobuléti ir mokytis. Taip pat yra nustatyta, kad kuo aukstesnis yra tévy iSsilavinimas, tuo
didesni yra ir jy vaiky siekiai, t.y. tévy testinis mokymasis daro teigiama jtaka jy vaiky mokymosi sékmei
Siame straipsnyje trumpai apsistosime ties ketvirtojo etapo, - suaugusiyjy $vietimo, - Lietuvoje
pasiekimais ir problemomis.

Suaugusiyjy Svietimas strateginiuose ir teisiniuose dokumentuose

Suaugusiyjy Svietimo svarba Lietuvoje teoriSkai yra gerai suprantama. Jau pirmajame Lietuvos Svietimo
sistemos plétros strateginiame dokumente "Lietuvos Svietimo koncepcija" sakoma, kad "suaugusiyjy
Svietimas yra didZiausia permanentinés Svietimo sistemos dalis". Kiek véliau (1997 m.) parengtoje
Baltojoje knygoje "Profesinis rengimas" raSoma, kad "profesinis rengimas yra nepertraukiamas zmoniy
ugdymo procesas. Jis apima ikiprofesinj ugdyma, pirminj profesinj mokyma, profesinés kvalifikacijos



tobulinimg, profesinj perkvalifikavimag bei profesinj reabilitavimg". Knygoje detaliai nagrinéjamas tiek
formalus (darbo rinkos) tiek neformalus suaugusiyjy profesinis mokymas. Baltojoje knygoje “Lietuvos
aukstasis mokslas” taip pat akcentuojama mokymo paslaugy suaugusiems svarba, nurodomos trys
pagrindinés tokios veiklos sritys: 1) neakivaizdiniy studijy modernizavimas ir plétra, 2) kvalifikacijos
tobulinimo kursy aukstojo mokslo lygmeniu organizavimas ir 3) mokslo Ziniy populiarinimas ir kultdros bei
demokratijos ugdymas.

Suaugusiujy $vietimg tinkamai reglamentuoja ir jstatymai. Svietimo jstatymo 1 straipsnyje testinio
lavinimosi galimybiy Lietuvos gyventojams sudarymas yra paminimas kaip vienas i§ pagrindiniy Svietimo
sistemos uzdaviniy, Bedarbiy rémimo jstatyme jteisinama profesinio mokymo galimybé praradusiems
darbg Zmonéms. Sio mokymo organizavimg detaliai reglamentuoja Profesinio mokymo jstatymas.
Dirbanciyjy mokymuisi reguliuoti yra priimtas Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatymas. Jame
teigiama kad, visa $i jstatymy sistema suteikia teisines garantijas "jgyvendinti jgimtg Zmogaus teise visg
gyvenima ugdyti savo asmenybe, jgyti Ziniy ir gebéjimy, kuriy jam reikia kaip demokratinés visuomenés
pilieCiui ir tam tikros profesijos specialistui.”

Pateikti pavyzdziai patvirtina, kad sukurta pagrindiné teisiné bazé suaugusiyjy Svietimo sistemos plétrai.

Kur gali suaugusieji mokytis

Statistikos departamento duomenimis, 1999-2000 mokslo metais specialiai suaugusiyjy mokymui
Lietuvoje buvo:

o 21 suaugusiyjy mokykla;
e 14 darbo rinkos mokymo centry;
e apie 600 nevalstybiniy kursy.

Be to, tam tikra dalis (manoma, kad apie 10 proc.) jmoniy vykdo savo darbuotojy mokyma.
Greta to, suaugusiyjy mokymas galéty (ir turéty) bati vykdomas visose jaunimo mokymui skirtose
jstaigose, jeigu tokio mokymosi poreikis atsirasty.1999-2000 m.m. buvo:

16 aukstyjy mokykly;

69 aukstesniosios mokyklos;

104 profesinés mokyklos;

2359 bendrojo lavinimo mokyklos.

Taigi viety, kur mokytis, atrodyty, yra pakankamai. Mokykly tankumas toks, kad atstumas iki artimiausios
mokyklos vidutiniSkai turéty nevirSyti 5 km. Deja, tik nedaugelis mokykly moko suaugusiuosius.
Tiksliausia informacija yra apie suaugusiyjy formaly bendrgjj lavinima. IS 2 pav. pateikty duomeny galima
padaryti iSvada, kad

2 pav. Suaugusiyjy bendrojo lavinimo mokykly skaicius
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specialiai suaugusiyjy bendrajam lavinimui skirty mokykly skai€ius nuolat mazéja. Vargu ar tai galima
laikyti teigiamu pokyciu. Tiesa, didéja skaiCius mokykly, kuriose veikia suaugusiyjy bendrojo lavinimo
klasés. Deja, ir dabar yra savivaldybiy, kuriose i$ viso nesiripinama suaugusiyjy bendruoju lavinimu (zidr.
3 pav.). I§ jy visy pirma

3 pav. Savivaldybiy, kuriose suaugusiems néra kur jsigyti bendrojo
i§silavinimo, skaicius
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paminétini Anyk3¢iy, Prieny bei Zarasy rajonai. Nejtikétina, kad juose visai néra poreikio suaugusiems
jgyti bendrajj i8silavinimg. Vietos valdzia paprasciausiai nesistengia pakviesti j mokyklas tuos, kuriems
reikéty. Stebina taip pat tai, kad Svietimo ir mokslo ministerijos Suaugusiyjy $vietimo skyrius $iuo atveju
uzima pasyvaus stebeétojo pozicija.

Mokymosi poreikis

Ekonominés suirutés metu (1990-1994) poreikis mokytis buvo labai sumazéjes. Tai matyti visose Svietimo
sistemos grandyse, pradedant ikimokykliniu ugdymu ir baigiant aukstuoju mokslu. Kaip rodo 4 pav., taip
pat

4 pav. Mokiniy skai€ius suaugusiyjy bendrojo lavinimo programose
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mazeéjo ir skaicius ty, kurie sieké jgyti bendrajj iSsilavinimg suaugusiyjy mokymo sistemoje. Taciau
poreikis mokytis greitai pradéjo augti ir dabar jau yra pasiekes auk&tesnj lygj, negu buvo prie§ ekonomine
suirute. Svarbu dar ir tai, kad nuolat didéja besimokanciyjy amzius, t.y. j mokyklas ateina tikri suauge, o
ne lengvesnio kelio brandos atestatui gauti ieSkgs jaunimas. Pavyzdziui, 20 mety ir vyresniy mokiniy
skaiCius 1997 m. sudaré 30 proc., 1998 m. - 47 proc. ir 1999 m. - 55 proc.

Besimokanciyjy skaicius jvairiuose kursuose auga taip pat. Statistikos departamento duomenimis,
kvalifikacijos tobulinimo ir perkvalifikavimo kursus jmonése bei jstaigose, turingiose Svietimo ir mokslo
ministerijos licenzijas, 1995, 1996, 1997 ir 1998 metais atitinkamai lanké 95, 125, 157 ir 171 tdkst. Zmoniy.
Tas pats galioja ir besiregistruojantiems darbo birZzoje. 1997 metais tik 17 proc. pareiSké norg mokytis, o
2000 metais Sis procentas iSaugo iki 43. Taigi visuomenés nuostatos spardiai kei€iasi, ir suaugusiyjy
Svietimo sistema turi bati pasirengusi pasitlyti norintiems atitinkamas mokymosi paslaugas.

Parama neformaliajam suaugusiyjy Svietimui

Valstybé pagrindinj démes;j skiria formaliajam jaunimo bei bedarbiy mokymui. Neformalus mokymas, kuris
suaugusiyjy Svietimui yra svarbiausias, paliktas nuosalyje. Tik atskirais atvejais, pvz. mokytojy, sveikatos
darbuotojy, valstybés tarnautojy ir kt. kvalifikacijos tobulinimui skiriamas nemazas démesys. 1997 m.
atlikto tyrimo duomenimis suaugusiyjy Svietimo dalyviy mokymasis buvo finansuotas is:

valstybés biudZeto - 51%;
paties dalyvio - 29%;
uzimtumo fondo - 9%;
privataus darbdavio - 8%;
kity Saltiniy - 3%.

Nemazas nevalstybinio sektoriaus vaidmuo suaugusiyjy Svietime. Taciau Sio sektoriaus veiklg valstybe
remia labai vangiai, ir tai kartais netgi riboja galimybes gauti parama i$ uzsienio. Siam teiginiui iliustruoti
pateikiame Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacijos veiklos (5 pav.) ir suaugusiyjy Svietimo savaités (6



pav.) finansavimo $altiniy suvestine. Atkreiptinas démesys j tai, kad Lietuvoje esantys

5 pav. Parama LSSA veiklai (1993-1999 metai)
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fondai suaugusiyjy Svietimo taip pat nelaiko prioritetine veiklos sritimi. Dar liildniau atrodo parama, gauta
i§ jvairiy Saltiniy Lietuvos suaugusiyjy Svietimo savaitei, kuri buvo jtraukta | UNESCO remiamy renginiy
sgrasg. Siuo atveju Lietuvos Vyriausybé

6 pav. Tiesioginé finansiné parama suaugusiyjy svietimo savaitei
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i$ viso nerado galimybés materialiai prisidéti prie Sio renginio. Nepaisant to, Savaité praéjo sékmingai,
jvyko daug renginiy, nes stipriai rémé vietinés institucijos. Organizatoriams talkino apskriciy
administracijos ir savivaldybeés, be jokio atlygio nuosirdziai dirbo visy LSSA regioniniy suaugusiyjy
Svietimo informaciniy centry vadovai bei pagalbininkai, Kauno technologijos universiteto distancinio
mokymo centro darbuotojai. Prie renginio taip pat prisidéjo Vytauto DidZiojo universitetas, darbo rinkos
sistemos institucijos, mokytojy $vietimo centrai, mokyklos, bibliotekos, muziejai, teatrai, LSSA
kolektyviniai ir individualUs nariai, jvairios nevyriausybinés organizacijos. Visiems jiems nuoSirdus acia.
2001 metai Europoje paskelbti kalby metais. Ta proga taip pat planuojama organizuoti renginj, panasy j
2000 m. jvykusig suaugusiyjy Svietimo savaite. Labai norétysi, kad Lietuvos Vyriausybés parama Siam
renginiui baty kur kas didesnée.

Kas toliau?

Negalime teigti, kad suaugusiyjy Svietime esame pasieke labai daug. Taciau jau sukaupta nemaza
patirtis naujoviskai organizuojant suaugusiyjy mokymasi. Yra galimybiy sudaryti sglygas mokytis. Pradéjo
sparciai augti poreikis ir noras gilinti Zinias ir tobulinti ar jgyti kvalifikacijg. Suaugusiyjy Svietéjy barys,
prasidéjes nuo nedidelés saujelés entuziasty, smarkiai iSaugo ir tapo jéga, kuri gali daruti teigiamg jtakg
visuomenés kompetencijai ir kultdros plétrai. Kad ir ateityje sugebétume i§saugoti Sias pozityvias
tendencijas, batina iSpildyti bent dvi sglygas:

o sustiprinti vidinj (valstybés, NVO, privataus sektoriaus) bei tarptautinj bendradarbiavima;
e i esmés padidinti investicijas j suaugusiyjy Svietima.

Tikésimés, kad mums tai pavyks padaryti, ir Lietuva sékmingai integruosis j Europoje kuriamg Ziniy ir
informacijos visuomene.

Personalo mokymas “Ekrano” akcinéje bendrovéje — viena pagrindiniy veiklos krypc¢iy



AlgisKaroblis,
“Ekrano” AB personalo direktorius

Daugiau kaip prie$ SeSerius metus “Ekrano” akcinés bendrovés darbuotojy mokymui buvo skiriamas tik
formalus démesys, darby saugos reikalavimy ir kai kuriy pagrindiniy specialybiy darbuotojai buvo mokomi
daugiau dél ataskaity. LéSy mokymui buvo skiriama minimaliai: apie 40 tukstanciy lity metams. Tuo metu
bendrovéje dirbo apie 7000 zmoniy, Siuo metu bendroveéje yra apie 3700 darbuotojy, mokymui skirtos
I&é3o0s buvo tikrai apgailétinos.

Gyvenimas parodé: kokios sunkios bebity ekonominés sglygos, gamybos procesg lemia jame
dalyvaujantys Zmonés, jie yra didziausia vertybé, todél “Ekrano”AB buvo suformuotas tikslas -pasiekti tokj
darbuotojy kvalifikacijos lygj, kuris leisty kompanijai patenkinti vartotojy reikalavimus isleidziamos
produkcijos kokybei. UZsibréZtas tikslas yra susijes su darbuotojy profesiniais sugebéjimais, todél
bendovéje didelis démesys skiriamas specialisty bei vadovy tobulinimuisi. Be Siuolaikinio supratimo apie
valdyma, ekonomika nejmanoma uZsikariauti vietos pasaulingje rinkoje. Siandien bendrovéje mokosi visi:
ir darbininkai, ir direktoriai.

Siekdami kuo efektyviau panaudoti darbuotojy potencialg susiduriame su dviem pagrindinémis
problemomis:

1. Darbuotojy kvalifikacija neatitinka darbo viety kvalifikacijos.

2. Darbo uzmokescio sistema neskatina kelti kvalifikacijos.

Darbuotojy pasiruosSimo gamybai sistema

“Ekrano” AB nusistoveéjo naujy darbuotojy priemimo sistema . Naujy darbuotojy priémimas prasideda,
kaip jprasta, personalo skyriuje. Cia darbuotojas pakviegiamas pirmam pokalbiui, i$siaiskinami jo
profesiniai interesai, pageidavimai, paaiSkinama, ko i$ jo tikimasi. Po to jo laukia pokalbis su padalinio
vadovu.

| technines specialybes priimami darbuotojai testuojami. Jei testo ir pokalbio rezultatai patenkinami,
darbuotojas siun¢iamas j Vadybos skyriaus personalo mokymo biurg pirminiy kvalifikaciniy zZiniy jgyti,
supazindinamas su vidaus tvarkos taisyklémis, kolektyvo sutartimi. Cia jis mokomas kineskopy gamybos
technologijos, jam parodomas mokomasis filmas. Teigiamai jvertinus pirmines zinias, darbuotojas tesia
tolesnj kvalifikacinj mokyma, supazindinamas su pareiginémis ir darbo instrukcijomis, detaliai mokomas
operacijos atlikimo technologijos. Kai kuriy svarbesniy specialybiy darbininkams pirmus ménesius globéju
skiriamas Vadybos skyriaus personalo mokymo biuro vadybininkas — mokytojas. Darbuotojy, kuriems po
pirminio mokymo skiriama darbo vieta, globotojais tampa padalinio meistrai arba specialistai. Né vienas
naujai priimtas darbininkas nepaliekamas be démesio: bandomuoju laikotarpiu jis detaliau
supaZzindinamas su technologija, jam suteikiama galimybé jgyti pirminiy jgudZiy. Kai kuriy svarbesniy
specialybiy darbininkai mokomi bendrovés mokymo bazéje ir tik iSlaike pradinio mokymo teorinj ir praktinj
egzaming siun&iami dirbti prie technologiniy linijy.

Pokalbio vedimo tvarka bendrovéje yra tokia:

1. Priimant vadovaujantj darbuotojg (padalinio virSininkg, biuro vir8ininkg, meistrg), pokalbj veda
personalo skyriaus virSininkas

2. Priimant specialistg ir darbininkg — personalo skyriaus darbuotojas

Jei j darbo vietg yra keli pretendentai, skelbiamas konkursas.

Darbuotojy mokymas

Kiekviena jmoné, priklausomai nuo aplinkos sglygy, nuo jmonés vidiniy veiksniy, suformuoja
individualig kvalifikacijos kélimo ir darbuotojy ugdymo strategijg. Vienos firmos skiria didelius
pinigus mokymo biudZetui, o kitos ne. Taip yra todél, kad, anot G.T. Milkovi¢ ir J.W. Boudreau,
organizacijos veiklos strategija, personalo politika, jos kultdra, technologija ir daugelis kity dalyky
daro jtakg darbuotojy mokymui. Vienos firmos ugdo savus darbuotojus, t.y. vidinj potenciala, o
kitos yra linkusios samdyti patyrusius darbuotojus, t.y. ,pirkti talentg®. Taciau ir toms jmonéms,
kurios samdo iSsilavinusius Zmones, irgi reikia naujo darbuotojo adaptacijai skirti démesj, o tai
reiSkia - skirti IéSas jo mokymui, supazindinti su kompanijos taisyklémis, politika bei specifinémis
uzduotimis.
Darbuotojy mokymas neapsiriboja vien pradiniu mokymu. Darbuotojai mokomi periodiskai.
Personalo mokymo poreikj bendrovéje tiria, jj organizuoja, kontroliuoja ir analizuoja vadybos
skyriaus personalo mokymo biuras, nustato padalinio vadovas.
“Ekrane” funkcionuoja sistema, kuri paremta ISO 10015 standartu “Kokybés sistema. Nuorodos |
mokyma.” Panagrinéje Sig schemg pamatysime, kad pirmame etape analizuojamas mokymo poreikis,
tam naudojamos anketos, pokalbiai su vadovu. Kiekvienas darbuotojas turi galimybe pasisakyti, kas jam
trukdo pasiekti geresniy rezultaty. Surinkta medziaga analizuojama, tariamasi su padaliniy vadovais,
sudaromi perspektyviniai planai, nustatomi kvalifikaciniai ir kiti poreikiai. Sudaromi metiniai mokymo



planai ir programos.

Visa Si apdorota medzZiaga yra sudétiné metinés Kokybés programos dalis.

“Ekrano” AB mokymo sistemos esme sudaro technologijos reikalavimai, keliami darbo kvalifikacijai.
Bendrovéje yra daugiau kaip 400 specialybiy darbuotojy. Anksc€iau periodiSkai buvo mokomi tik kai kuriy
pagrindiniy specialybiy darbininkai, o dabar mokomi visy gamybiniy procesy dalyviai.

Daznai jmonése yra tokiy specifiniy darbo viety, kurioms darbuotojus gali paruosti tik pacios kompanijos.
Tokia situacija yra ir ,Ekrane”. Ne vienas darbuotojas, nors ir turintis reikiamg specialybe, yra mokomas
pacioje bendroveéje arba siungiamas mokytis j mokymo centrus. “Ekrane” yra derinami iSorinis ir vidinis
mokymas. Bendrovéje sudaromas mokymo biudzetas, j kurj jtraukiami mokymo kastai bendrovéje ir uz
jos riby. Mety pabaigoje sudaromi perspektyviniai planai kitems metams pagal poreikiy analize ir ateities
tendencijas. ] Siuos planus, be numatomy visy mokymo islaidy ir iSlaidy, skirty vienam Zmogui, jeina
vykdymo terminai, mokymo trukmé, vykdytojai, atsakingi vadovai bei Zmoniy skaicius.

Mokymo planuose skiriamas vadovy, specialisty ir darbininky mokymas. Darbininkai mokomi dazniausiai
savo bazéje jmonés specialisty jégomis, nes beveik visos “Ekrano” darbo vietos yra specifinés. Visoms
pagrindinéms specialybéms yra sudarytos mokymo programos ir jos koreguojamos priklausomai nuo
technologijos keitimosi. Darbininky mokymas skirstomas j kvalifikacijos kélimo, naujos technikos ir
technologijos mokyma, darby saugos mokymag, perkvalifikavima.

Vadovy ir specialisty mokymas dazniausiai yra iSorinis - kvalifikuotose mokymo jstaigose. Mokymo
centrai parenkami atsizvelgiant j temos aktualumag, déstymo kokybe, kaing, atstumg iki jy. Visi gamybos
meistrai iSklausé vadovavimo jgudziy kursg LOKADOS mokymo firmoje, 28 auk$€iausio lygio bendrovés
vadovai studijuoja Kauno technologijos universiteto magistrantiroje, daugelis specialisty naudojasi jvairiy
mokymo centry paslaugomis, tokiy kaip Biznio mokymo centras, Ekonomikos mokymo centras,
Pramonininky konfederacijos mokymo centras, Personalo strategijos projektai ir daugeliu kity.
Techninés zinios gilinamos daugiausia Kauno technologijos univertsitete pagal atskiras sutartis.
Praktikuojamos stazuotés uzsienyje, parody lankymas. ,Ekranas” bendradarbiauja su universitetais,
dalyvauja ,Karjeros dieny” renginiuose, lankosi atskiruose fakultetuose, kalbasi su studentais. Pastaruoju
metu ,Ekranas” finansiskai remia trisdeSimt studenty, kuriy laukia tikslinés darbo vietos.

Perkvalifikavimas

Siekdami lankscCiau panaudoti esamus darbuotojus, bendrovéje taikome gretutinj mokyma, t.y. darbininkai
paruosSiami dirbti ne tik savo darbo vietoje, bet reikalui esant gali aptarnauti ir kitg darbo vietg. Tai labai
aktualu pertvarkant gamybos procesa.

Darbo uzmokescio problemos

Viena didZiausiy problemy skatinant kvalifikacijos kélimg yra dabar funkcijonuojanti darbo uzmokescio
sistema. Darbo uZmokescio analizé parodé, kad auk3c&iausios kvalifikacijos technologiniy jrengimy
derintojy ir dalies specialisty faktinis atlyginimas yra toks pat kaip ir nekvalifikuoty darbininky, kurie dirba
kenksmingomis sglygomis. Misy nuomone, priemokas pagal Darbo apmokéjimo jstatyma, t.y. uz
kenksmingas darbo sglygas, uz darbg nakties metu, reikty mokéti ne nuo valandinio tarifinio atlygio
(pareigines), bet nuo vyriausybés patvirtintos minimalios algos (kaip uz pavojingus darbus).

Mokymo rezultatas — karjeros sistema

-Ekrane” yra sukurta karjeros kélimo sistema. Jos pagrindg sudaro anketavimas. Baigiantis metams
kiekvienas darbuotojas uZpildo savo asmenine ataskaitg, kur atsakydamas j anketos klausimus gali
pareik&ti nuomone apie geriausiai pasisekusius darbus, problemas, iSkilusias sprendziant gautas uzduotis.
ISanalizaves atsakymus, tiesioginis vadovas jvertina kiekvieno darbuotojo veiklg. Sudaro tobulinimo ir
pavadavimo plang, i$ &ia matyti kiekvieno asmeniné karjera. Darbuotojai vertinami kartg metuose. Keliy
mety jvertinimai analizuojami , sudaromos dinaminés kreivés. Jvertinimo dokumentai saugomi personalo
skyriuje. Tai leidZia matyti ir vadovui, ir paiam darbuotojui jo jvertinimg ir augima. Siy dokumenty
pagrindu sudaromi mokymo planai.

Mokymo islaidy efektyvumo analizé

Mokymo efektyvumo analizei naudojami Sie duomenys:
1. 1S viso skirta pinigy

2. 18 viso apmokyta Zmoniy

3. Dieny skaicius 1 Zmogui

4. Mokymo dieny skaicius 1 Zmogui

5. Vidutiné kategorija.

Analizuojami keliy mety kitimai.



Analizuojant ataskaitas apie mokymo iSlaidas iSkyla kasty jvertinimo bei paciy mokymo programy
efektyvumo jvertinimo sunkumai. Prie mokymo efektyvumo galima priskirti

darbuotojy pozidrio pasikeitimg
praktikos kiekybe

lankomumg

klaidy kiekj.

Galima baty nurodyti darbo pokygius :

produkcijos kiekybé ir kokybé
parduodamos produkcijos kiekis

darbo profesionalumas

nelaimingy atsitikimy skaicius darbo metu
vartotojy poreikiy patenkinimas.

Batent pastarasis, musy nuomone, geriausiai atspindi mokymo i$laidy panaudojimo tikslinguma.
Per praéjusius metus “Ekrane” buvo mokomi 2376 darbuotojai, tai sudaro daugiau kaip 70% visy
darbuotojy, mokymui i$leista 549 tikstangiy lity, tai sudaro apie 1% darbo uZzmokesgio fondo. Siais
metais prognozuojama isleisti ne maziau.

Kaip rodo skaiciai, kasmet didéjant mokymui skirtoms iSlaidoms vidutiné darbininky kategorija auga. 1999
metais planuotas vidutinés kategorijos lygis nepasiektas dél jmonés restruktirizacijos, kai kurie padaliniai,
turintys aukstos kvalifikacijos darbininkus, buvo pervesti j atskiras UAB.
Be to, deréty nepamirsti, kad bendrovés kolektyvo sutartyje darbdavio jsipareigojimams vykdyti
kvalifikacijos kélimui ir perkvalifikavimui skirtas atskiras skyrius. Darbdavys jsipareigoja mokymui skirti
tam tikrg pinigy suma, iSmokéti atlyginimg gamybos instruktoriams uz darbuotojy mokyma, remti
bendrovés darbuotojus, besimokancius aukstosiose ir aukStesniosiose mokyklose, egzaminy sesijy metu,
jei studijuojama specialybé atitinka jmonés profilj.
Savo darbuotojams mokyti jmoné naudojasi ir iSoriniais finansavimo Saltiniais, dalyvaudama jvairiose
programose. Gana sékmingai keletg mety naudotasi Europos plétros ir rekonstrukcijos banko
finansuojamy konsultanty i§ Anglijos paslaugomis TAM (Turnaround Management) programos rémuose.
Pavyzdziu galéty bati konsultacinés firmos "Business Grain" pakvietimas. Panasiai bendrovéje dirbo ir
vokie€iy visuomeninés tarnybos tarptautiniam bendradarbiavimui SES (der Senior Experter Service)
atstovai. Taciau neturint patirties vertinti uZsienio Saliy programs, gana sunku pasirinkti optimaliausig
variantg finansiniy 1é5y paskirstymo aspektu. UZsienio specialisty, lektoriy ar konsultaty atvykima fondai
finansuoja tik i$ dalies, apgyvendinimo, transporto ir tiesiogines darbo iSlaidas padengia pati bendrové.
Jskaitant telefoninius pokalbius, vertéjavimg ar darbuotojy atitraukimg nuo tiesioginio darbo bei kitas
iSlaidas susidaro nemaZza pinigy suma.
Pasak G.T. Milkovi€ ir J.W. Boudreau, uZsienio kompanijos mokymo iSlaidas priskiria kapitalo
kastams, kaip pastatus, jranga. Jei tam tikras procentas skiriamas jrangai, tai pinigy skiriama ir
darbo jégos tam tikriems jgidziams iSlaikyti. UZsienio firmose galima rasti pavyzdziy, kai
darbuotojy mokymui ir tobuléjimui yra skiriama daug daugiau 1éSy. Taciau iSlaidy padidéjimas
dvigubai per ketverius metus ,Ekrano® akcinéje bendroveéje rodo, kad jmonéje jsisgmoninta
darbuotojy mokymo batinybé.

IS viso to galima baty padaryti tokias iSvadas:

1. Mokymo veikla rodo, kad “Ekrano” AB skiria pirmenybe savy darbuotojy kvalifikacijos kélimui, o ne
naujy darbuotojy samdai.

2. Dél gamybinés veiklos pobudZzio ir dabartinés eksporto politikos bendrovés vadovybé daugiausia
finansiniy 1éSy skiria profesiniam technisky specialybiy mokymui.

3. Pagal bendrovés kokybés politikg nemazai €Sy skiriama uzsienio konsultanty paskaitoms, kuriose
ugdomas darbuotojy, o pirmiausia vadovy, magstymas bei kokybés svarbos jsisgmoninimas.
Bendrovés patyrimas jrodo, kad suaugusiy mokymas ir Svietimas visg gyvenimg yra neiSvengiamas
reiSkinys.

Savaités atgarsiy kaleidoskopas

“Genys margas, pasaulis — dar margesnis”, - sako liaudies iSmintis. Pakankamai marga buvo ir Savaités
renginiy paleté. Viename Lietuvos kraste jy buvo daugiau, kitame — maZiau. Vienoje vietovéje jie buvo



didesni, kitoje — mazesni. Vienur jie buvo spalvingesni, kitur — rimtesni. Vienus aplanké daugiau dalyviu,
kitus — maziau...

Todél logiSka, kad ir savaités atgarsiai nevienodi. Vieni krastai buvo aktyvesni, nuSviesdami tai, kas
vyksta, Kiti — pasyvesni. Kai kurie regioniniai koordinatoriai nuoS8irdziau jvertino savo ir kolegy triiisa, kai
kurie — ne taip nuoSirdziai. Atsiliepimy ir vertinimo praséme i$ visy regiony, i$ kiekvieno, dalyvavusio
Savaitéje, taCiau né vieno nevertéme to daryti prievarta.

Visg savaités renginiy programg skaitytojai gali rasti LSSA sekretoriate ir regioniniy informaciniy centry
blstinése, o “SaviSvietoje” sukasi margas laisvanoriSky Savaités atgarsiy kaleidoskopas...

Alytaus krastas

2000 m. rugseéjo 25 d. Alytaus rajono savivaldybés saléje susirinko mokykly vadovai, Svietimo skyriaus,
Svietimo centro darbuotojai, vadovai, savivaldybés atstovai, kiti svegiai.

Rajono Svietimo centro vadové Lina Andrulevi€iené, pasveikinusi susirinkusius, suteiké zodj vicemerui.
A.Vrubliauskas, trumpai papasakojes apie suaugusiyjy Svietimo savaités idéjg, kvieté visus aktyviai
dalyvauti.

Alytaus darbo birZos direktorius R.Maciulis supazindino su situacija darbo rinkoje, kalbéjo apie jauny
zmoniy kvalifikacijos tobulinimg, jsidarbinimo problemas ir jy sprendimo bddus.

Savo nuomone reigke rajono Svietimo skyriaus vedéjas V.Bigaila, Pupasodzio mokyklos direktorius
S.Sabaliauskas, Butrimoniy mokyklos direktoriaus pavaduotojas, kalbéjo administratorius A.Bruzas.
Pirmoji diena praleista turiningai, naudinga Svietimo darbuotojams, dirbantiems su jaunimu ir kaimo
bendruomene. (Alytaus rajono vicemeras A.Vrubliauskas paskelbé suaugusiyjy Svietimo savaités Alytaus
rajone pradZig. Antanina Urmanaviciené, Dainavos Zodis, 2000 09 27)

Kauno krastas

MIELIEJI, vakar dienos vaizdo konferencija pranoko visus misy likesc¢ius. Jis pirmieji supratote, kad
tokiam jvykiui reikia ruostis ir mokytis. Mes taip pat iSgyvenome turtingg MOKYMOSI situacijg. Ac¢iad JUMS
visiems!!! Labai labai!!! (Berita Simonaitiené, Kauno regioninio distancinio mokymo centro vadybininké,
vaizdo konferencijos koordinatoré)

Suaugusiyjy Svietimo savaités renginiai nubangavo po visg Lietuvg. Kauno regione dalyvavo apie 1100
dalyviy.

ABF Kalmar apskrities prezidentg G. Karlsong nustebino Kauno vaizdo konferencija, kurioje G. Karlsonas
dalyvavo Klaipédos distancinio mokymo klaséje. Tokio masto renginio Svedijoje neteke matyti.

Prof. P. Jarvio nuomone, tiesiog nejtikétina, kad tokio lygio Savaité organizuota be vyriausybés paramos.
To dar nebuvo nei Europoje, nei pasaulyje.

Malonu pazyméti, kad suaugusiujy institucijy vadovai, VDU déstytojai negailéjo savo laiko ir pastangy
populiarinti suaugusiyjy Svietimo Savaite dar prie$ jai prasidedant. Noré&iau paminéti dr. M.
Teresevitiene, Rumsiskiy muziejaus dvaro akademijos direktore G. Sapranauskaite, KTU Distancinio
mokymo centro direktore dr. D. Rutkauskiene, Leidybos ir informacijos centro “Uz gyvybe” direktore B.
Obeléniene. Suaugusiyjy Svietimo savaitéje VDU doc. G. Linkaityté, A. MartinaiCio dailés mokyklos
direktorés pavaduotoja M. Ramoniené honorarus uz seminarus Rumsiskiy muziejaus dvaro akademijoje
skyré remti kitiems Sios savaités renginiams. (Vita Krivickiené, Kauno regioninio suaugusiyjy Svietimo
informacinio centro vadoveé)

Marijampolés krastas

Marijampolés regioninis suaugusiyjy Svietimo informacinis centras kartu su Lietuvos suaugusiyjy Svietimo
asociacija 2000 mety rugséjo 25 - spalio 01 d. organizavo suaugusiujy Svietimo savaite.

Savaités pradzioje suaugusiyjy Svietimo institucijose buvo atidarytos parodos. DidZiausia paroda buvo
surengta Marijampolés suaugusiyjy mokymo centre. Jg sudaré trys ekspozicijos: pirmoji - skirta
Suaugusiyjy savaitei, antroji - Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacijai, tre€ioji - andragoginei literatdrai.
Didelé marijampolieCiy rankdarbiy paroda buvo organizuota Moters veiklos centre.

Didziausig pasisekimg turéjo SMC pravestas paskaity ciklas suaugusiyjy sveikai gyvensenai propaguoti.
Ciklg sudaré paskaitos:“Narkomanija ir nusikaltimai” (lektorius D. Rackauskas, Marijampolés policijos
komisariato vyr. inspektorius), “Priklausomybiy ligos ir depresija” ( gyd. psichiatras A. Jasionis),
“Narkomanija ir AIDS” (gyd. E. Brokiené). Paskaity ciklg baigé susitikimas - diskusijos su sveikstanciais
alkoholikais ir narkomanais.

Tarptautinis projektas “Dialogas”, skirtas tévy ir vaiky bendravimo jgidziams tobulinti, buvo pristatytas
Marijampolés miesto savivaldybéje.

Vilkaviskio “Ziburio” vid. mokyklos suaugusiyjy klasése buvo pravesta diskusijy popieté “Ateities



seminaras”. Renginio organizatoré - Sios mokyklos direktorés pavaduotoja L. Dambrauskiené.

Visg savaite Marijampolés apskrities mokytojy Svietimo centre vykstanciuose renginiuose mokytojams
bent keletas minuciy buvo skirta pastarajai savaitei paminéti. (Roma Konceviciené, Marijampolés
regioninio suaugusiyjy Svietimo informacinio centro vadové)

Sakiai

Rugséjo 23- spalio 1 dieng Sakiy rajone pirma kartg buvo surengta suaugusiyjy $vietimo savaiteé
“Svieskis ir $viesk”. Sio renginio iniciatoriai — vie$oji jstaiga “ Sintauty akademija” bei Zanavyky — $vedy
draugija. Beje, daugelio nuomone, Si savaité nebuty jvykusi, jei ne “Sintauty akademijos” ir minétos
draugijos “varomoiji jéga” — Vitas Girdauskas.

Suaugusiyjy $vietimo savaité prasidéjo Svedijos Adelforso aukstesniosios liaudies mokyklos delegacijos
vizitu. Véliau Zanavyky krasto muziejuje buvo pristatytos edukacinés programos. Tg pacig dieng prie
apvalaus stalo diskutavo Svietimo savaités renginiy organizatoriai, rajono tarnybos ir spaudos atstovai.
Rajono Zmonés ypac aktyviai dalyvavo akcijoje “Sveikata — tai turtas”. Jvairiuose rajono miesteliuose
medikai susitiko su gyventojais. Darbo birZoje jvyko seminaras “Zemés Gkio problemos integruojantis j
Europos Sagjungg”, pedagogai surengé konferencijg “ Dorinio ugdymo efektyvumas”, pagyvene rajono
zmoneés —“BocCiy” klubas sukvieté j linksma vakarone “Mus jungia metai”.

Savaité “Svieskis ir $viesk” rajone vertinama jvairiai. Vieny apklaustujy nuomone, tokie renginiai neturéjo
jokios naudos, nes suaugusius zmones jau per vélu Sviesti. Vis délto daugelis teigiamai jvertino
organizatoriy iniciatyvg. Juk kartais Zmogui svarbiausia pabditi kartu, pasikalbéti, iSklausyti kito nuomone.
Bidnant kartu tobuléjama.

(“Svieskis ir $viesk” Sakiuose, Rimuté Grusiené, Sakiai, “Valséius”, 2000 09 22)

Panevézio krastas

Didelé atsakomybé ir nerimas uzgulé pradedant regione suaugusiyjy Svietimo savaite. Numatyti svarbis
renginiai, kvieiami dalyviai, ruo$iama medziaga. Siandien, rasant ataskaitg, galima pasidziaugti, kad
viskas puikiai pavyko. Turéjau gerg padéjéjy barj, tai:

1. Mindaugg Libikg — LSSA Panevézio filialo valdybos pirmininka,

2. Vidmantg Jurgaitj — Panevézio apskrities virsininko administracijos Svietimo inspekcijos vir§ininka,

3. Skaidrg Kriukieng — Panevézio raj.Svietimo skyriaus vedéja.

Savaite pradéjom tarptautiniu projektu KTU vadybos mokymo centre Renginyje dalyvavo garbingi miesto
ir Lietuvos Zmonés: miesto meras V.Jakstas, apskrities virSininas T. Josas, sveciai i$ uzsienio reikaly
ministerijos V.Baublys, P.Cizauskas ir kt.

) vaizdo konferencijg “ Suaugusiyjy Svietimas: situacija, tendencijos, sprendimai”, transliuojama i§ Kauno j
nuotolinio mokymo klase Panevézyje, susirinko 36 andragogai i$ visos apskrities. Konferecijoje iSsakytos
mintys sukélé daug diskusijy

Rugséjo 28 — gjg vyko suaugusiyjy Svietimo institucijy paroda-mugé ir debatai “ Ar suaugusiyjy Svietimas
yra prabanga?” Mugéje savo veiklg pristaté 14 suaugusiyjy Svietimo institucijy i8 visos apskrities, ja
atidarant dalyvavo miesto ir apskrities vadovai. Mugé buvo gausiai lankoma, galbat ir dél geros
propagavimo kampanijos — be pakvietimy ir skelbimy, jg reklamavo miesto televizija ir radijas. Panevézio
TV paruos$é reportazg i$ parodos.

Debatai apie suaugusiyjy Svietimg vyko dviejose sekcijose. Bendrojo lavinimo sekcijoje buvo
diskutuojama, kaip suvienodinti reikalavimus, jjungti kaimo Zmones, skleisti informacijg. Sekcijos darbe
dalyvavo 27 bendrojo lavinimo institucijy atstovai i$ apskrities, jai vadovavo R.Kliminskas.

Darbo rinkos mokymo sekcijoje dirbo 36 dalyviai, tarp jy kandidatas j Seimo narius A.Baskas, “ Ekrano”
AB atstovas V.Bernadickas, PanevéZio ir Pasvalio birzy atstovai, jaunieji verslininkai ir kt. Visi debaty
dalyviai dziaugési nuomoniy pasikeitimu, dékojo uz galimybe pabendrauti ir pageidavo, kad tokios
savaités buty rengiamos kasmet.

Savaités metu daugelyje suaugusiyjy Svietimo institucijy buvo organizuotos atviry dury dienos, miesto
savivaldybéje surengtas apvalus stalas tema “Jaunimo perspektyva: iSsilavinimas ir darbas”, Panevézio
rajono senidinijose vyko bendruomenés $vietimo dienos “Svietimo pokyé&iai — visuomenés pokygiams” ir
kiti renginiai.

Savaite baigési spaudos konferencija apskrities administracijos posédziy saléje.

(Zita Gaigaliené,PanevéZio regioninio suaugusiyjy svietimo informacinio centro vadoveé)

Panevézio apskrities virSininko administracijos posédZiy saléje buvo surengta spaudos konferencija,
kurioje apibendrinti visg savaite Lietuvoje ir Panevézyje pirmg kartg vykusios suaugusiyjy Svietimo
savaités renginiai.

Suaugusiyjy Svietimo savaités organizatoriai beveik vienbalsiai saké, kad Savaité praéjo gerai, visi



renginiai ir diskusijos susilauké nemenko suaugusiyjy Svietimu besidominciy institucijy démesio ir
pageidavimy, kad ji tapty tradiciné.

Kita vertus, 8i savaité puikiai iSrySkino ir suaugusiyjy Svietimo problemas, priklausancias, deja, ne tik nuo
pinigy. Gaila, bet Lietuvoje, skirtingai nei daugelyje iSsivysciusiy Saliy, suaugusiyjy noras mokytis yra
palygti menkas.

Bet suaugusiyjy Svietimo savaité parodeé, kiek daug suaugusiyjy Svietimui galima padaryti ir be pinigy:
tiesioginis finansavimas jos renginiams buvo labai menkas, o ir tas pats daugiausiai i$ uzsienieciy.
(Sékmingai $viesti galima ir be pinigy, Vilija Riaubiené,“Sekundé”, PanevéZzys, 2000 10 09)

TelSiy krastas

Suaugusiyjy sistemoje darbuojuosi ne pirmus metus, taciau, kad suaugusiyjy mokymas Siuo metu aktuali
problema, nepagalvojau. Mokslas Zengia j priekj, informacijos srautai didéja. Kas Siandien yra naujové —
ryt jau bus pasene. Tad Zmogus nuolat turi save tobulinti. Juk tik tekantis vanduo skaidrus, SvieZias,
naujas. Zmogus gyvenime turi neprarasti smalsumo, optimizmo, atsakomybés netgi sau jausmo, turéti
vilties atsinaujinti, Zengti koja kojon su gyvenimu, mokytis iki pat saulélydzio. Mokytis ir sugrjzti namo - tai
du dalykai, kuriuos padaryti nebiina niekada vélu (8i mintis nuskambéjo per vieng renginj).

TelSiuose dalyvavau keliuose renginiuose. Juose pastebéjau tuos pacius Zmones, pabendravusi su jais
supratau, kokie jie iniciatyvis, siekiantys tobuléti, surasti savo vietg. Tai suaugusiyjy Svietimui pritariantis
branduolys. Visi jie buvo vieningos nuomonés, kad misy visuomene reikia Sviesti, kad reikalingi
informaciniai centrai, kur zmonés galéty gauti informacijg jiems rdpimais klausimais.

Suaugusiyjy $vietimo savaités idéja puiki ir sveikintina. Sis renginys tikrai buvo vertas démesio. Tai puiki
proga susimagstyti apie visg gyvenima trunkancio mokymosi idéjg. Manyciau, kad tik iSsprendus
finansinius reikalus “vezimas pajudéty” j visg gyvenima besimokancios visuomenés link.

Labai malonu, kad pasaulinés tendencijos jau neaplenké ir TelSiy. A¢iG uz rlpestj suaugusiaisiais. (Mintys
po Suaugusiyjy Svietimo savaités, Ramuté EZerskyté, TelSiy mokytojy Svietimo centro metodininké)

Nuo pirmadienio pirma kartg Lietuvoje organizuojama suaugusiyjy Svietimo savaité. TelSiy regione pirmoji
savaités diena prasidejo parodos “Kai kas apie suaugusiyjy Svietimg” atidarymu TelSiy K.Praniauskaités
vieSojoje bibliotekoje.

] pirmos dienos renginj susirinko suaugusiyjy Svietimo sistemoje dirbantys darbuotojai ir neabejingi tam
zmoneés. Apie formaly suaugusiyjy Svietimg kalbéjo Suaugusiyjy vidurinés mokyklos direktoré Fektistija
Udalcova, o apie neformaly Svietimg — Mokytojy Svietimo centro direktoré Vilija Gudauskiené.

Visi pasisakiusieji dZziaugeési, kad Zmonés jaucia poreikj mokytis, supranta, kad mokytis niekada nevélu,
pritaré minciai apie mokymo propagavima visg gyvenimg. Diskusijoje buvo akcentuojama, jog
suaugusiyjy Svietimo veikla uzZsienyje yra labiau iSplésta ir kad mums reikia sekti jy pavyzdZiu. Baty
galima daugiau padaryti, jei didesnj démes;j kreipty valdzios atstovai, bty skiriamas didesnis
finansavimas.

Svietimo komiteto pirmininko Vytauto Urbanavigiaus teigimu, gyvenimas labai greitai béga, poreikiai auga,
ir zmones turime mokyti to, ko jiems reikia. Pirmininkas pritaré mingiai, kad reikia skatinti suaugusiujy
Svietimag, nes jei tuo neuzsiims misy rajonas, tai padarys kito rajono jstaigos, ir I€é3os iSkeliaus ten.
(Mokytis niekada nevélu, Kestutis Urbonas, TelSiy Zinios 2000 09 29)

Utenos krastas

S. m. rugséjo mén. 28 d. Vilniaus darbo rinkos mokymo ir konsultavimo tarnyba “Suaugusiyjy $vietimo
savaités” remuose organizavo Profesinio ir psichologinio konsultavimo dieng DidZiasalyje.

DidZiasalio bendruomenés centre musy tarnybos psichologés konsultantés Daiva BalCitniené ir Edita
Cekuoliené bei Panevézio darbo rinkos mokymo ir konsultavimo tarnybos psichologé - konsultante
Regina Majauskiené kalbéjosi su bedarbiais tema “Kaip jveikti nedarbg”.

Didziasalio “Ryto” vidurinéje mokykloje misy tarnybos profesijos konsultanté Elvyra Andriuskevi€iené,
Utenos kolegijos direktoré A. Kausyliené bei Utenos regioninio suaugusiyjy Svietimo informacijos centro
atstovas V.Leika susitiko su moksleiviais ir mokytojais. Susitikime buvo kalbama apie tai, kaip pasirinkti
profesijg ir mokymo jstaiga.

Visagino valstybés kalbos centro atstové E.VaiSnoriené vidurinéje mokykloje kalbéjosi su pedagogais
tema “Intensyvaus kalbos mokymo elementy taikymas tradicinéje pamokoje”.

Gerai tai, kad patys suZinojome apie DidZiasalio problemas, apie Bendruomenés centro veiklg ir apie ten
dirbancius ir ateinanCius Zmones.

Apie profesinio ir psichologinio konsultavimo dieng DidZiasalyje informavo Lietuvos televizijos informaciné
laida “Panorama”. Siuzetas buvo parodytas per LTV 2000 rugséjo mén. 30 dieng.(Roma



Narecioniené, Vilniaus darbo rinkos mokymo ir konsultavimo tarnyba)

Mes labai dZiaugiamés, kad LSSA renginys jvyko pas mus DidZiasalyje. Esame labai dékingi uZ jj, nes
jame dalyvavo nemazai suinteresuoty zmoniy, kurie iki Siol neturéjo galimybés tokiuose renginiuose
dalyvauti. Esame labai dékingi gerb. Jonei Sikorskienei, jos pavaduotojai gerb. Romai Narecionienei ir
psichologéms konsultantéms, kurios buvo atvyke j Didziasalj. (Marija Popova, DidZiasalio lankomosios
prieZidros darbuotoja)

E.VaiSnorienés organizuotas seminaras mums, Didziasalio vidurinés mokyklos lietuviy kalbos
mokytojams, buvo labai naudingas, nes praturtino naujais metodiniais patarimais, nauja metodine
medZiaga.

Turéjome galimybe pasidalinti darbo patirtimi, aptaréme kai kuriuos mokiniy mokymo ir aukléjimo
aspektus. (A.Motiejdniené, S.Bumbliené, S.Pauliukéniené, lietuviy kalbos mokytojos, DidZiasalis)

Didziasalio “Ryto” vidurinéje mokykloje suaugusiyjy Svietimo savaités renginyje dalyvavo 60 miasy
mokyklos 9-12 kl. mokiniy, mokytojy bei 10 Didziasalio vidurinés mokyklos mokiniy ir mokytojy.
Renginys pasiekeé tikslg — mokytojai ir mokiniai plaCiau susipazino su Utenos kolegijos struktara,
specialybémis, mokymosi ir jstojimo sglygomis. Buvo aptartos jsidarbinimo baigus Sig aukstgjg
neuniversiteting mokylg. Problemos. Malonu, kad joje mokosi ir keli mdsy mokyklg baige mokiniai, ¢ia
persikvalifikuoja laikino vaiky globos centro vadovas, seninijos darbuotojai.

(Tadas Jarmuska, DidzZiasalio “Ryto” vidurinés mokyklos direktorius)

Vilniaus krastas

Parodoje “Mokytis niekada nevéelu” save ir savo veiklg pristaté 31 suaugusiujy Svietimo institucija. Be 150
parodos atidarymo dalyviy, jg aplanké 350 zmoniy. O renginiy reikia, kuo jy daugiau, tuo placiau
pasklinda informacija...Sékmeés! (Nijolé Popoviené, Lietuvos technikos biblioteka, Vilniaus suaugusiyjy
Svietimo institucijy parodos organizatore)

Suaugusiyjy Svietimo savaité - tai tikrai reikSmingas musy visuomenés gyvenimo jvykis. Labai apmaudu,
kad valstybinés institucijos, kurios yra atsakingos uz

suaugusiyjy ir ne tik jy Svietimo politikos formavima, taip neatsakin-

gai Ziari j tokj svarby tautos ir jos naujyjy karty ugdymo aspekta.

Ir labai dZiugu, kad Lietuvoje veikia tokios visuomeninés organizacijos

kaip LSSA, kurios aktyviy ir savo darbui pasi§ventusiy darbuotojy déka

yra jmanomi tokie gauss ir taip kvalifikuotai organizuoti renginiai, su-

buriantys draugén desSimtis tiek formaliajame, tiek neformaliajame suaugu-

siyjy Svietime dirbanciy institucijy visoje Lietuvoje.

Si savaité turéty padéti susivokti visiems, kurie iki $iol jsivaizdavo,

jog suaugusiyjy Svietimas - tai tik mokyklos tiems, kurie laiku nesugebé-

jo ar nenoréjo jsigyti vidurinio iSilavinimo, kad tai neatsiejamas nuo

spartaus informaciniy techologijy kitimo profesinis bei asmenybés tobuléjimas, vykstantis visg Zmogaus
gyveni-

ma.

Vilniuje renginiai vyko sklandZiai, tadiau buty vyke dar sklandZiau ir gau-

siau lankomi, jei visuomené baty buvus labiau informuota. Reklama daro ne tik didziule jtaka, ji yra ir
viena i$ visuomenés Svietimo formy.

Tikiuosi, kad konferencijoje parengtas kreipimasis j valdzios vyrus ir

moteris bus tikrai iSgirstas. (Daiva Malinauskiené, Soros International House direktoré, Vilnius)

Vilniaus suaugusiyjy mokymo centras organizavo nemazai renginiy, skirty suaugusiyjy Svietimo savaitei.
Pradéjome savaitei rengtis jau pavasarj. Kovo ménesj vyko bendra Lietuvos Respublikos uZsienio reikaly
ministerijos ir suaugusiyjy mokymo centry bei mokykly diskusija “Lietuvos kelias | NATO”. Si pamoka-
diskusija buvo netradiciné, joje dalyvavo URM uZsienio politikos planavimo skyriaus sekretorius
D.Mereckis, tos pacios ministerijos Informacijos ir kultiros departamento direktoré A.Semaskiené,



suaugusiyjy mokymo centro klausytojai ir jy mokytoja J.Varniené, Zidinio suaugusiyjy mokyklos
klausytojai ir mokytoja A.Sivyté bei Akiragio suaugusiyjy mokyklos klausytojai ir mokytoja I.KaZuro.
DidZiausias renginys — rudens akcija “Objektai” Zvéryne, skirta Siuolaikinio meno projektui. Objektai buvo
kuriami i$ buityje naudojamy medziagy — kartoniniy déziy, Siuk$liy maisy. Dalyvavo visos suaugusiyjy
mokyklos ir centrai. Kirybinio proceso metu buvo bendradarbiaujama ir bendraujama, atliekamos
grupinés uzduotys, ugdomas visuomenés pozidris j Siuolaikinj meng, skatinamos bendry idéjy iSraiSkos
formos. Akcija buvo nufilmuota ir aptarta kartu su klausytojais ir mokytojais. Visos Sios idéjos taip pat
aptartos laikrastyje “Stogas”, kurj iSleido suaugusiyjy centry bei mokykly dailés mokytojai.

Svietimo skyriuje vyko dvi parodos — baigiamyjy brandos egzaminy klausytojy dailés darby paroda, kuri
atspindi mdsy mastymo iSraiSkos tendencijas, medziagy ir techniky jvairove. Retrospektyviné fotoparoda,
organizuota spalio pabaigoje, atspindéjo centry ir mokykly pagrindines kultdrinio gyvenimo tradicijas.
(Natalja Kimso, Vilniaus suaugusiyjy mokymo centro direktore)

Padéka

Uz tai, kad pirmoji suaugusiuyjy Svietimo savaité jvyko sékmingai, Lietuvos suaugusiyjy Svietimo
asociacija nuosirdziai dékoja:

Pagrindiniams réméjams

e Vokietijos liaudies aukStesniyjy mokykly sgjungos tarptautinio bendradarbiavimo institutui —
11Z/DVV

e Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnybai prie Darbo ir socialinés apsaugos ministerijos

e Suaugusiyjy profesinio mokymo asociacijai

Nacionalinei liaudies aukstesniyjy mokykly asociacijai (NALMA) ir jos partneriui Darbo Zmoniy

$vietimo asociacijai (ABF, Svedija)

Kauno regioniniam distancinio mokymo centrui

Kauno technologijos universitetui

Kauno Vytauto DidZiojo universitetui

Lietuvos Svietimo ir mokslo ministerijai

Alytaus apskrities virSininko administracijai

Alytaus kolegijai

Alytaus verslo inkubatoriui

Lietuvos socialdemokraty partijos Alytaus skyriaus pirmininkui J Sabatauskui

Marijampolés suaugusiyjy mokymo centrui

PanevéZio miesto savivaldybei, merui V.JakStui

UAB “Serpantinas”

Liberaly partijos Panevézio skyriui

PanevéZio apskrities virSininko administracijos Svietimo skyriui ir inspekcijai

Dienra&Ciams “ Sekundé” ir “PanevéZio rytas”

Televizijos studijai “Pan TV”

KTU Paneveézio filialo skaiCiavimo centrui

Konferencijos rengéjams

Prof. Vincentui Dieniui

Dr. Danguolei Rutkauskienei
Romai Vilimienei

Aurimui M.Juozaiciui

Vilijai LukoSunienei

Dr. Tomui JovaiSai

Dr. Margaritai TereseviCienei
Beritai Simonaitienei

Laimai Liutkuvienei
Margaritai Jankauskaitei
Vitai Krivickienei

Konferencijos moderatoriams

Linai Andriulevigienei, Alytus



lliuminatai Gaigalaitei, Utena
Vilmai Strupienei, Siauliai
Loretai Staskdnienei, Klaipéda
Mindaugui Libikui, Panevézys
Tadui TamosSitnui, Vilnius

Savaités organizatoriams

Aldonai LesevicCienei, Alytus
Vitai Krivickienei, Kaunas
Loretai Staskinienei, Klaipéda
Romutei Koncevicienei, Marijampolée
Zitai Gaigalienei, Panevézys
Alei Mikalauskienei, Siauliai
Vilmai Strupienei, Siauliai
Viktorui Strups, Siauliai

Nijolei Meilutienei, Tauragé
Ritai Vargalytei, TelSiai
Vytautui Leikai, Utena

Vidai Kamenskienei, Vilnius
Jonei Sikorskienei, Vilnius

Dalyviams

Alytaus kraSte

Alytaus regioniniam suaugusiyjy Svietimo informaciniam centrui
Alytaus miesto savivaldybei

Alytaus rajono savivaldybei

Alytaus verslo inovacijy centrui
Alytaus verslo inkubatoriui

Alytaus kolegijai

Alytaus verslo konsultaciniam centrui
Alytaus rajono Svietimo centrui
Alytaus miesto vieSajai bibliotekai
Alytaus rajono vieSajai bibliotekai
Lazdijy vieSajai bibliotekai

Varénos rajono vieSajai bibliotekai
Senosios Varénos vieSajai bibliotekai
V.Kréveés — Mickeviiaus muziejui
Mardasavo kaimo bendruomenei

Kauno kraste

Kauno regioniniam suaugusiyjy Svietimo informaciniam centrui
Kauno Svietimo novatoriy sajungai

Kauno socialiniy inovacijy fondui

Kauno A. Martinaicio dailés mokyklai

Vytauto DidZiojo universiteto Svietimo studijy centrui
RumSsiskiy muziejaus Dvaro akademijai

Gyvenimo ir tikéjimo institutui

Leidybos ir informacijos centrui “Uz gyvybe”

Kauno rySininky mokyklai

Energetiky mokymo centro Kauno skyriui

Treciojo amziaus universiteto Kauno fakultetui

Klaipédos kraste

Klaipédos regioniniam suaugusiyjy Svietimo informaciniam centrui
Klaipédos pedagogy Svietimo ir kultaros centrui

Pajdrio auk&tesniajai liaudies mokyklai

Klaipédos aukstesniajai technikos mokyklai

Klaipédos S.Simkaus konservatorijai

Naujakiemio suaugusiyjy mokyklai

Klaipédos miesto etnokulttiros centrui



Klaipédos darbo rinkos mokymo centrui

Klaipédos savivaldybés mero pataréjai Audrai Daujotienei
Seimo nariui Eligijui Masiuliui

Skuodo darbo birzos informaciniam konsultaciniam centrui
Skuodo P.Zadeikos gimnazijai

Skuodo viesajai bibliotekai

Skuodo rajono “ Masy zodzio” laikras¢io redakcijai
Skuodo muziejui

Skuodo savivaldybés mokytojy Svietimo centrui

Skuodo kultdros skyriui

Marijampolés kraste

Marijampolés regioniniam suaugusiyjy Svietimo informaciniam centrui
Marijampolés suaugusiyjy mokymo centrui

Marijampolés apskrities mokytojy Svietimo centrui

Moters veiklos centrui

SAMARIJOS gailestingumo



