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IZanginis Zodis

Dziaugiamés galédami Lietuvos andragogams vél suteikti
galimybe skaityti Savisvietg.

Suprantame, kad ilgus metus leista “popieriné” Savisvieta
buvo labiau jprasta, daug mielesné, o gal ir naudoti ja buvo
paprasciau...Imi i$ lentynos ir skaitai...

Tikimés, kad ir virtualus leidinys ras kelig pas tuos, Kurie
domisi suaugusiyjy Svietimu.

Biisim laimingi, jeigu $i iniciatyva suburs j biirj norincius
pasidalinti praktine patirtimi, perskaitytos andragoginés knygos
mintimis, maloniais  andragoginiais  atradimais, karybisku
dalyvavimu projektuose...

Laukiame Jasy laiSky el.pasto adresu Issa@takas.|t

Linkime malonaus skaitymo!
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Aktualijos

Vincentas Dienys. Sestoji Tarptautiné suaugusiyjy
svietimo konferencija (CONFINTEA VI)

Truputis istorijos

Sios UNESCO organizuojamos konferencijos yra svarbiausi
tarptautinio lygmens renginiai suaugusiyjy Svietimo srityje. Jy
pagrindinis tikslas — suburti jvairiy Saliy vyriausybiy atstovus, kurie,
pasitare su pilieting visuomene atstovaujanciomis nevyriausybinémis
organizacijomis (toliau — NVO), nustatyty strategines suaugusiyjy
Svietimo plétros gaires. Konferencijos yra sukvieCiamos ir strategija
perziiirima vidutiniskai kas 12 mety.

Pirmoji konferencija CONFINTEA | buvo surengta greitai
po Il pasaulinio karo, 1949 m., Elsinore, Danijoje. Dalyvavo 106
delegatai 1§ 27 wvalstybiy ir 21 tarptautinés organizacijos.
Konferencija rekomendavo perziuréti jaunimo ir suaugusiyjy
Svietimo metodus ir turinj, spresti Svietimo teikéjy tinklo problemas,
stengiantis padidinti mokymosi prieinamumg. Atliepiant laikotarpio
aktualijas, vienu i§ pagrindiniy Svietimo tiksly buvo pripazintas
siekis ugdyti tolerancija, kuri didinty tarpusavio supratimg ir padéty
iSsaugoti taikg. Taip pat buvo rekomenduota tokias konferencijas
organizuoti reguliariai.

CONFINTEA Il dalyviai susirinko Monrealyje, Kanadoje,
1960 m. Savo atstovus ] konferencijg atsiunté 51 valstybé ir 46 NVO.
Rengiant konferencija, valstybés buvo paprasytos parengti ataskaitas,
kuriose biity atspindétos tokios temos: jaunimo ir suaugusiyjy
Svietimo tikslas ir turinys; pilietiSkumo ugdymas; laisvalaikio ir
kultiiriné veikla; muziejai ir bibliotekos; universitetai; atsakomybés
uz jaunimo ir suaugusiyjy mokymg paskirstymas; urbanizacija;
motery Svietimas. Taigi, ] suaugusiyjy $vietimg buvo Zilirima gana
placiai. Konferencijoje buvo priimta deklaracija, kurioje skelbiama,
kad Svietimas yra pasauliné problema, sprendziant kurig turtingosios
Salys turi bendradarbiauti su maziausiai i$sivys¢iusiomis $alimis.

Treciaja konferencija CONFINTEA III primé Japonija.
Konferencija jvyko Tokijuje 1972 metais. Dalyvavo 85 vastybés ir
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40 tarpatautiniu organizacijq Biitent éioje konferencij oje pirmq kartq
ataskaitoje pabrézta, kad suaugusiyjy sv1et1rnas kiekvienoje
valstybéje yra Svietimo sistemos, ekonominés, socialinés ir
kultiirinés plétros bei demokratijos garantas.

CONFINTEA IV buvo surengta 1985 m. Konferencijos
vieta — Paryzius. 841 dalyvis atstavavo 112 valstybiy, JT organizacjy
ir NVO. Diskusijose buvo vdovaujamasi nuostata, kad kiekvienas
zmogus turi teis¢ mokytis, ir buvo prabilta apie biitinybe visame
pasaulyje likviduoti nerastingumg. Kartu buvo konstatuota, kad
daugelio valstybiy vyriausybés neuztikrina savo gyventojams
tinkamy ir kokybisky mokymosi salyguy.

CONFINTEA V ypatinga tuo, kad wvyko intensyvus
pasirengimas konferencijai — buvo pravesti 5 regijoniniai bei
konsultacinis NVO susitikimai ir parengtos atitinkamos ataskaitos.
Konferencija jvyko 1997 metais Hamburge, Vokietijoje. 170
valstybiy ir mazdaug 500 NVO atsiunt¢ apie 1300 atstovy.
Konferencija priémé du svarbius dokumentus. Hamburgo
deklaracijoje suaugusiyjy S$vietimas jvardintas kaip raktas j XXI
amziy ir apibidinta jo paskirtis, o Darbotvarkéje ateiCiai nustatyti
nauji visuomenés jsipareigojimai plétojant suaugusiyjy Svietima.

Pasirengimas CONFINTEA VI
Siai konferencijai, kaip ir CONFINTEA V, buvo i§ anksto
rengtasi. Buvo inicijuotos dviejy tipy veiklos.
Pirmoji veikla — parengiamosios konferencijos penkiuose
UNESCO valstybiy regionuose:
1. Afrikos valstybiy;
2. Azijos ir ramiojo vandeyno valstybiy;
3. Lotyny Amerikos ir Kariby jiros valstybiy;
4. Araby valstybiy;
5. Europos ir Siaurés Amerikos valstybiy.
Konferencijy ataskaitose aprasSytas kontekstas, jvardinti i$Sukiai ir
suformuluotos rekomendacijos suaugusiyjy  Svietimo  plétrai
atitinkamame regione. Pirmuose keturiuose regionuose pagrindine
problema kol kas islieka gyventojy raStingumas, itin pabréziant
skirtuma tarp vyry ir motery. Tuo tarpu Europos ir Siaurés Amerikos



7

valstybiy, kurioms priklauso ir Lietuva, atveju kalbama apie
besimokancias organizacijas, bendruomenes ir regionus bei
pazymima, kad Siam regionui ,reikia prisiimti atsakomybe buti
partneriu  plétojant suaugusiyjy Svietimg kituose planetos
regionuose*.

Antroji veikla — ,PraneSimo apie suaugusiyjy S$vietima
pasaulyje” (Global Report on Adult Education and Learning — toliau
GRALE) parengimas. GRALE yra pagrjstas medziaga, kuria pateiké
154 valstybés, atsakydamos § UNESCO atsiysta klausimyng. Tokios
placios apimties tyrimas buvo atliktas pirmg kartg. Vir§ Simto
puslapiy studijoje gausu jdomiy apibendrinimy, prieduose pateikta
daug medziagos, leidziancios atlikti lyginamaja analiz¢. Todél Sioje
komandiruotés ataskaitoje rimtai pristatyti GRALE néra galimybés.
Paminésiu tik du motyvus, kurie viena ar kita variacija ne kartg
nuskamba studijoje:

e suaugusiyjy Svietéjai per daznai kencCia dél jy Zemo statuso ir
atlyginimo, kas neigiamai veikia programy kokybg¢ ir testinuma®;

o tik keletas valstybiy yra jdiege priemones, kaip padidinti $io
chroniskai per mazai finansuojamo Svietimo sektoriaus
finansavimag“.

CONFINTEA VI i$ arti

Konferencija vyko 2009 m. gruodzio 1-4 dienomis
Brazilijoje, Paré valstijos administrciniame centre Beléme. Susirinko
apie 1500 dalyviy. Jie atstovavo 156 valstybes UNESCO nares, su
UNESCO bendradarbiaujancias organizacijas, pilieting visuomeng ir
privaty sektoriy, o taip pat besimokanCius suaugusius i§ viso
pasaulio.

Kad lengviau biity paaiSkinti ir suprasti, kaip buvo dirbama,
pateikiu labai glausta konferencijos programa:
1 diena, antradienis, gruodzio 1 d.
9.00 Konferencijos atidarymas
11.30 Pranesimas: ,,Gyvenimas ir mokymasis perspektyviai ateiciai:
suaugusiyjy Svietimo galia“ (Senatoré Maria Osmarina Marina Silva
Vaz de Lima, Brazilija)
12.00 Regioniniy parengiamyjy konferencijy ataskaity pristatymas
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14.30 PraneSimo apie suaugusiyjy Svietimg pasaulyje GRALE)
pristatymas

16.30 Paneliné¢ diskusija: Jtraukimas | suaugusiyjy Svietimg ir
dalyvavimas jame

2 diena, treciadienis, gruodzio 2 d.

9:00 PraneSimas: ,Akistata su globalinémis problemomis®
(Josephine Quédraogo, Burkina Faso)

9.30 Pirmasis apskritas stalas Suaugusiyjy Svietimo politika ir
valdymas

11.30 Antrasis apskritas stalas Suaugusiyjy Svietimo finansavimas
15.30 Lygiagretiis seminarai

17.30 Lygiagretiis seminarai

3 diena, ketvirtadienis, gruodzio 3 d.

9:00 Pranesimas: Link mokymosi visq gyvenimg (Khunying Kasama
Varavarn, Tailandas)

9.30 Treciasis apskritas stalas Rastingumas — raktiné kompetencija
mokymuisi visq gyvenimg

11.30 Ketvirtasis apskritas stalas Suaugusiyjy Svietimo kokybés
uztikrinimas ir mokymosi pasiekimy vertinimas

15.30 Lygiagretiis seminarai

17.30 Lygiagretiis seminarai

4 diena, penktadienis, gruodzio 4 d.

9:00 Pranesimas Nuo retorikos prie veiksmy (Paul Bélanger, Kanada)
9.30 Penktasis apskritas stalas Kelias pirmyn

11.30 Baigiamoji sesija

I$ pateiktos programos matosi, kad, atmetus jvading ir
baigiamaja sesijas bei konferenciaji rengiantis atlikty veikly
pristatyma, programa galima suskirstyti i tris dalis:

1. PraneSimus (keynote addresses);
2. Apskrito stalo diskusijas;
3. Seminarus (workshops).

Konferencijoje buvo stengiamasi kuo daugiau leisti
pasisakyti jvairiy valstybiy atstovams, daugiausia orientuojantis j
geraja suaugusiyjy Svietimo patirtj. Tikrai apibendrinantis buvo
faktiSkai tik Paul Bélanger praneSimas. Taciau kiekvienas
pranesimas turéjo specifing paskirtj ir kiekviename buvo jdomiy
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minciy. Jas paminésiu kiek véliau. Dabar kiek plac¢iau apsistosiu ties
apskrito stalo diskusijomis ir seminarais.

Visos apskrito stalo diskusijos buvo pravestos naudojant tg
paciag metodika. Prie stalo buvo susodinami 7 i§ anksto parinkti
skirtingy wvalstybiy atsakingi pareigiinai. Diskusijos vedantysis
atstovus paeiliui paklausdavo, kaip jie savo Salyje sprendzia tam
tikras su diskusijy tema susijusias problemas. Atsakymui buvo
duodamos 3 minutés, grieztai laikantis reglamento. Pravedus du
klausimy turus, visiems dalyviams biidavo uzduodamas tas pats
klausimas. Pavyzdziui, diskusijoje apie suaugusiyjy Svietimo politika
ir valdymg buvo paklausta: ,,Diskusijose pasidalinote informacija
apie tai, kaip savo Salyse formuojate suaugusiyjy Svietimo politikg ir
valdote §ig Svietimo grandj. Kai po Sios konferencijos griSite namo,
kokiy Zingsniy imsités plétodami suaugusiyjy Svietimga jiisy Salyje?“.
Atsakymams §iuo atveju buvo skiriama po 1 minute. Po to pasisakyti
buvo kvie¢iami 5-7 i§ anksto uzsirase¢ atstovai i§ salés, jiems taip pat
leidziant kalbéti 3 minutes. Apskrito stalo diskusijy rezultas — 3-5
pasitlymai darbo grupei, rengianciai baigiamajj konferencijos
dokumenta. Pasialymus suformuluoja diskusijy vedantysis.

Lygiagreciai buvo vedami 8 seminarai, ir konferencijos
dalyviai galéjo laisvai rinktis, kuriame i§ jy dalyvauti. Taigi i§ viso
buvo pravesti 32 seminarai. Kad biity aiskiau, keletas seminary temy:
»Karjeros keliai: rySys tarp suaugusiyjy Svietimo ir ekonomikos
augimo*, . Svietimas, lytis ir skurdas®“, ,,Suaugusiyjy Svietimas ir
migracija“, ,Rastingumo vertinimas ir monitoringas“ ir t.t.
Seminarus organizavo jvairios organizacijos. PavyzdZziui, seminarg
»~Neformalaus ir savaiminio mokymosi vertinimas ir pripazinimas
pravedé Europos suaugusiyjy Svietimo asociacija ir Nacionalinis
mokymosi visg gyvenimg institutas (Kor¢jos Respublika). Buvo
rekomenduojama, kad seminaruose ne maziau kaip 2/3 laiko buty
skiriama dalyviy pasisakymams. Kiekvieno seminaro rezultatas — 2
pasiiilymai darbo grupei, rengianciai baigiamajj konferencijos
dokumenta.

Trumpai apie praneS§imus
Maria Osmarina Marina Silva Vaz de Lima praneSimg
,»Oyvenimas ir mokymasis perspektyviai ateiiai: suaugusiyjy
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Svietimo galia“ grindé savo gyvenimo patirtimi. Ji gimé 1958 metais
gumos plantacijose. Biidama 16 mety ji buvo tik truputj pramokusi
skatyti ir rasyti. Ji noréjo tapti vienuole ir buvo jsitikinusi, kad tam
reika jgyti geresnj iSsilavinimg. Todél jkalbéjo savo téva leisti ja
mokytis. Buvo pailiustruota, kaip nuolat mokydamasi ji kopé
karjeros laiptais 1994 m. tapdama valstybés Senato (Senado Federal)
nare, 2003-2007 m. vadovavo Aplinkosaugos ministerijai. PraneSime
ji pasakojo, kaip jai sekési, kg maté gero ir kokias problemas jzvelge
tuometingje suaugusiyjy Svietimo sistemoje.

Josephine Quédraogo savo praneSime iSsaké kelta
Lrevoliuciniy™“ minciy. Ji pastebéjo, kad visos valstybés labai
supana$¢jo. Pagal ja anks¢iau buvo ekonomiskai stiprios valstybés,
kuriose gyvenimo lygis buvo aukstas, ir neturtingos valstybés,
kuriose visy gyvenimas buvo sunkesnis. Dabar visose valstybése
dalis gyventojy gyvena pasiturinciai, o dalis skursta. Skiriasi tik
turtingyjy ir skurstanéiy santykis. Prane$éjos nuomone, pagrindinés
globalinés problemos yra trys:

1. Klimato kaita;
2. Maisto problema;
3. Finansiné problema, kuria sglygoja noras labai greitai
praturtéti.
Taciau Quédraogo nebetiki, kad Svietimas gali iSspresti Sias
problemas. Jos nuomone tam trukdo valdzios ir visuomeneés
nuomoniy ir siekiy skirtumas.

Khunying Kasama Varavarn praneS§img grindé suaugusiyjy
Svietimo pasiekimais Tailande. Ji papasakojo, kokiy veiksmy buvo
imtasi siekiant sumazinti neraStinguma. Pabrézeé, kad sprendziant
nerastinguma, labai svarbu mokyti gimtosios kalbos tévus.
Suaugusiyjy Svietime buvo pasiekta tiek daug, kad kai kurios
neformaliojo mokymo iniciatyvos buvo perkeltos | formaliojo
mokymo sistemg.

Paul Bélanger nurodé priezastis, kodél suaugusiyjy
Svietimas yra svarbus, ir pakvieté¢ imtis efektyviy veiksmuy,
padaranciy mokymasi visg gyvenimg realybe. Jis rekomendavo ir
tam tikrus konkrecius veiksmus. Taciau tie veiksmai faktiSkai mirga
daugumoje mokymosi visg gyvenimg strategijy, kurias turi pasirenge
vos ne visos valstybés. Todél jy net nebandysiu iSvardinti. Kaip
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nurodyta Paul Bélanger praneSimo pavadinime, gana retorikos.
Bitini konkretlis veiksmai, nes, kaip buvo pabrézta pranesimo
pabaigoje, ,,miisy planeta neiSgyvens, jeigu ji netaps besimokancia
planeta.*

Belemo veiksmy planas (Belém Framework for Action)

Nors jau pries konferencija buvo parengtas baigiamojo
dokumento projektas, redakciné darbo grupé dirbo iki 3 valandos
nakties bandydama suderinti jvairiausius pasiiilymus, kuriuos pateiké
apskrito stalo diskusijy ir seminary vedéjai bei UNESCO valstybiy
nariy delegacijos. Sklido kalbos, kad pasiiilymy i§ viso buvo vir$
tikstancio.

Parengto dokumento pavadinimas ,,Harnessing the power
and potential of adult learning and education for a viable future®
(Suaugusiyjy Svietimo galios ir potencialo pasitelkimas kuriant
perspektyvig ateitj). Dokumentas buvo pristatytas konferencijos
baigiamojoje sesijoje ir vieningai priimtas. Jame i8déstytos Svietimo
politikos formavimo ir jgyvendinimo gairés 12 ateinanciy mety.

Pilnus regioniniy konferencijy ataskaity, GRALE, Belemo
veiksmy plano tekstus ir kita informacija apie CONFINTEA VI
galima rasti Internete adresu http://www.unesco.org/en/confinteavi/

Baigdamas noriu padékoti Svietimo ir mokslo ministerijos
Testinio mokymo skyriaus vedéjui Ricardui TotoraiCiui ir Lietuvos
suaugusiyjy Svietimo asociacijos prezidentui Artnui BékStai uz
rekomendavimg pasiysti mane kaip Lietuvos atstova | S$ig
konferencija ir uz pagalba organizuojant kelione, LR nuolatinés
atstovybés prie UNESCO pirmajai sekretorei Nidai Liubartienei ir
Lietuvos nacionalinés UNESCO komisijos programy vadovei
Lilijanai Bugailiskytei uz informavimg ir patarimus rengiantis
iSvykai, o taip pat Svietimo ir mokslo ministerijai bei Profesinio
mokymo metodikos centrui radusiems galimybe sunkmecio
salygomis rasti 1€Sy dalyvavimo konferencijoje i§laidoms apmokéti.


http://www.unesco.org/en/confinteavi/
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Suaugusiyjy Svietimo savaité “Septynios
kiirybiSkumo dienos — Svietimui, kultarai, verslui”

«

 f ; Karybiskumas
/
- x ¥ Ir naujoves

RN * f |

2009 m. lapkri¢io 23 — 29 d. Lietuvos suaugusiyjy $vietimo
asociacija deSimtajj kartg kvieté Svietimo, kultliros ir meno, verslo
jstaigas, institucijas ir organizacijas bei suaugusiuosius jungtis ]
suaugusiyjy Svietimo savaités judéjima.

Jubiliejiné suaugusiyjy Svietimo savait¢é buvo skirta
ktrybiSkumui ir inovacijoms mokymesi ir mokyme, §vietimo, meno,
kultiiros, verslo ir socialinio gyvenimo jungtyje, kasdieniniame
zZmogaus gyvenime.

Inicijuodama §y mety Savaite LSSA palaiké Europos
Parlamento ir Tarybos sprendimg 2009 metus skelbti Europos
Karybiskumo ir inovacijy metais, Europos Sajungos komunikato
“Mokytis niekada nevélu”, Mokymosi visg gyvenimg strategijos,
Lietuvos Respublikos vystomojo bendradarbiavimo politikos
nuostatas.

Kirybiskumo dieny metu buvo kvieCiama:

e Kkeisti suaugusiosios visuomenés dalies pozidrj ] mokymasi i$
tradicinio j kiirybiskg — mokymo atkartok strategija j mokymosi
sugalvok — konstruok — kurk savo poziirj-,

e skatinti kiirybiska suaugusiyjy mokyma: kity Zmoniy, Kkitaip,
Kitur, kitu laiku,

e plétoti kurybiskumo ir inovacijy sampratos suvokimag
suaugusiyjy bendruomenéje,

e kurti kultirines ir kiirybines industrijas tarp Svietimo, kultaros,
meno ir verslo atstovy, palaikyti jy netradicinj, neformaly
bendradarbiavimg ir partneryste,

! D Kirvelis. Kirybiskumas ir naujovés mokantis visa gyvenimg, 2008-11-18
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e didinti zmogaus pasitikéjima, zadinti vaizduote, plétoti socialinj
dialoga netikétomis, kiirybine mintimi grjstomis bendravimo
formomis,

e aiSkinti kirybinio mastymo ir inovacijy reikS§me¢ socialiniy,
technologiniy ir kultiiriniy kompetencijy plétrai,

e perkelti tradicines kiirybiskumo apraiskas j netradicing aplinka,

e puoseléti individualias ir kolektyvines kiirybines galias kaip
saviraiskos forma,

e plétoti vietines, regionines ir tarptautines kirybisSkumo ir
inovacijy strategijas.

Sioje Savisvietos dalyje pristatomi Savaités renginuose skaityti
pranesSimai, dalijamasi Savaités jspudziais.

Ariunas BékSta. [Ssukiai suaugusiyjy Svietimui

IZanga

Straipsnis parengtas pagal praneSima, skaityta deSimtosios
suaugusiyjy Svietimo savaités atidarymo konferencijoje, kuria
organizavo LR Svietimo ir mokslo ministerija, Lietuvos suaugusiyjy
Svietimo asociacija ir Lietuvos suaugusiyjy Svietimo ir informavimo
centras.

Bendru Svietimo ir mokslo bei Socialinés apsaugos ir darbo
ministry jsakymu 2008 mety spalio 15 dieng patvirtinta nauja
mokymosi visg gyvenima strategija. ISSukiai apie kuriuos kalbésiu, i$
galva, yra strategijos jgyvendinimas. Pirmiausiai tai i$§ukis strategija
patvirtinusioms ministerijoms- SMM ir SADM, kad strategija nelikty
tik popierine, kaip yra atsitike su daugeliu strategijy. Kartais susidaro
ispudis, kad jvairiy strategijy raSymas ir tvirtinimas yra matomi kaip
tikslo pasiekimas. Deja, bet kurios strategijos patvirtinimas yra tik
kelio pradzia. Strategija turéty nulemti visus sprendimus, nukreipti
finansiniy ir zmoniy iStekliy panaudojimg, organizacinius veiksmus
jos tiksly jgyvendinimui. Kaip tik tokio pozilrio daZniausiai ir
pasigendame, todél labai linkéGiau, kad SMM ir SADM rimtai
ziuréty | patvirtinta dokumentg ir daryty konkrecius zingsnius jam
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jgyvendinti. Antra, patvirtinta strategija yra i$Sukis visiems
suaugusiyjy Svietimo dalyviams, kurie savo ruoztu turi prisidéti prie
jos igyvendinimo ir spausti abi minétas ministerijas, kad jos
remiasi Sios savaités tema: jgyvendinant numatyta strategija,
nepamirsti kiirybingumo ir inovacijy.

Issukiai aplinkoje

Nesigilindamas j visas permainas, vykstancias aplinkoje,
paminésiu tik keleta, kurios mano manymu, ypac turi jtakos
mokymuisi visg gyvenimg. Pirma, tai visy pazymimas visuomenés
senéjimas ir su tuo susijes vélesnis i§éjimas | pensija. [lgéja Zzmoniy
darbingas amzius, per kurj i§ esmés pasikeicia technologijos,
atsiranda naujy medziagy, naujy ziniy, pasikei¢ia pasaulio
suvokimas, darbui atlikti reikia vis naujy gebéjimy. Vadinasi, asmuo
yra priverstas nuolat atnaujinti savo gebéjimus, jeigu nori islikti
darbo rinkoje ir i§laikyti arba gerinti savo gyvenimo kokybe.

Kalbédamiesi su darbdaviais, matome, kad jie iesko aukstos
kvalifikacijos darbuotojy, be to, pageidauja, kad tie darbuotojai
galéty atlikti ne vieng darba. Taigi vienos kvalifikacijos ar
kompetencijos neuztenka. Darbinés karjeros metu dazniausiai tenka
Jsisavinti naujas, o daznai ir i§ esmés keisti savo kompetencijg.

Bendryjy kompetenciju svarba.

Stebint aplinkg matyti, kad nuolat didéja bendryjy
kompetencijy, kurios dazniausiai jgyjamos neformalaus Svietimo
pagalba, svarba. 2006 m. gruodzio 18 d. Europos Parlamento ir
Tarybos rekomendacijoje 2006/962/EB dél bendryjy visa gyvenima
trunkanc¢io mokymosi gebéjimy bendrieji gebéjimai apibréziami kaip
Zmoniy asmeniniam pasitenkinimui ir tobul¢jimui, aktyviam
pilietiSkumui, socialinei integracijai ir uzimtumui reikalingi
gebéjimai, apimantys bendravimg gimtgja ir uZsienio kalbomis,
matematinius gebéjimus ir pagrindinius gebéjimus mokslo ir
technologijy srityse, skaitmeninj raStinguma, mokymasi mokytis,
socialinius ir pilietinius gebéjimus, iniciatyvuma ir versluma,
kultdirinj sgmoninguma ir raiska.
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Bendryjy kompetencijy svarbg noriu pailiustruoti vienu
pavyzdziu. Vienas mano pazjstamas ilgai dirbo vadovaujanciose
pareigose, bet neseniai dél politiniy ,,skersvéjy* prarado darba.
Atrodyty, kad teisinis i$silavinimas turéty padéti nesunkiai rasti kita
darba, taCiau jau pusmet] jis neranda darbo, ir galima matyti, kad jj
apima nerimas. Bandau jam padéti, galvodamas, kad galéciau
pasitilyti ji savo tarptautiniams partneriams kaip ekspertg jvairiuose
projektuose besivystanciose Salyse, nes jo patirtis ten tikrai biity
labai naudinga. Taciau paaiSkéjo, kad jo angly kalbos mokéjimas yra
tik bazinio lygio. Jam nereikéjo gilinti savo Ziniy, nes prireikus
visada galédavo pasitelkti vertéjus. Rusy kalba moka gerai, taciau
rinkti teksto rusiskai negali, nors tai nesunkiai iSmokstama. Europos
Sajungos projektams SNG valstybése musy ekspertai yra vertinami
del rusy kalbos mokéjimo ir sugeb¢jimo geriau suprasti Siy Saliy
gyventojy mentaliteta. Taciau ir Cia iSkyla problema, nes ataskaitas
donorams ar projektus vykdancioms organizacijoms vis tiek reikia
raSyti angliskai. Uzduodu kita klausima: kaip su kompiuteriniu
radtingumu? Cia, pasirodo, ta pati istorija: kadangi tekstus,
praneSimy skaidres, biudZetus paruoSdavo kiti asmenys, jam
nereikéjo tobulinti IT rastingumo. Viskas, kg gali atlikti kompiuteriu,
tai surinkti teksta (létai) bei pasitikrinti pasta. Griebiuosi paskutinio
Siaudo: gal nereikéty laukti, kol kas nors pasiiilys darba, kurk savo
darbo vietg, teik konsultacines ir teisines paslaugas. Deja, ir Cia yra
problemy: niekada nieko panaSaus nedar¢, todél nezino, nuo ko
pradéti, kaip rasti klienty ir panasiai. Taigi Sio asmens pagrindinés
problema yra ne profesiné kompetencija, o bendrieji gebéjimai.

IsSukiai déstytojams ir organizatoriams

Kadangi neiSvengiamai vis daugiau teks dirbti su
suaugusiaisiais, reikia keisti dirbanciy su §ia auditorija kompetencija,
pirmiausia - jsisavinti andragogines zinias ir metodikas.

Neseniai teko bendrauti su kitu kolega, kuriam dabar apie 50
mety. Jis ka tik baigé magistrines kulttiros vadybos studijas ir dalijosi
savo pastebéjimais. Grupéje susirinko labai skirtingo amziaus ir
patirties studentai: vieni ka tik baige bakalauro studijas, neturintys
jokios patirties kultiiros vadybos srityje, ir kiti, jau subrende Zmongs,
daug mety uzsiimantys kultiros valdymu ir renginiy organizavimu,
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pagal amziy galintys biiti pirmyjy tévais. Kaip ir buvo galima tikétis,
grupés nariai sunkiai rado bendrg kalba, ir po kurio laiko vyresnieji
kreipési | mokymo organizatorius, prasydami atskirti juos nuo
jaunesniyjy kolegy. Taip ir buvo padaryta. Siuo atveju organizatoriai
pademonstravo, kad jie negalvoja apie skirtingy amziaus tarpsniy
asmeny mokymosi ir bendravimo skirtumus ir visus studentus laiko
vienodais. Tai nereiskia, kad nebuvo galima §iy dviejy grupiy mokyti
kartu, tadiau tokiam studijy organizavimui reikia kruopsciai
pasiruosti, kad abi grupés galéty viena is kitos pasimokyti ir biity
sukurta pridétiné tokio mokymo organizavimo verté. Kitas dalykas
mokant vyresnio amziaus zmones yra susijges su déstytojais ir jy
amziumi, autoritetu. Galima jsivaizduoti, kaip reaguoja patyre
,»vilkai®, kai juos ,,mokyti“ ateina ka tik studijas baigg jaunuoliai.

Neformalaus ugdymo sistema apima labai jvairias
organizacijas, kuriose dirba asmenys, neturintys pedagoginés, o juo
gyvenimg organizatoriams yra andragoginiy kompetencijy
suteikimas Siems asmenims.

Suaugusiyjy Svietéjy vis daugéja, reikalingi jy mokymai.
Ypa¢ triiksta literatiiros lietuviy kalba, todél reikéty testi SMM
pradéta verstinés ir originaliosios andragoginés literatiiros leidyba.
Svarbu leisti ir specializuotus originalius vadovélius suaugusiyjy
Svietéjams, dirbantiems jvairiose srityse. Lietuvos suaugusiyjy
Svietimo asociacija kartu su Lietuvos muziejy asociacija rengia
vadovelj, skirta muziejy darbuotojams ,,Edukacinés programos
suaugusiesiems®. Jo rengima remia Lietuvos Respublikos Kultiiros
ministerija. Panasiy vadovéliy reikéty daugiau.

IsSukiai tolesniems darbams
Kaip zinia, suaugusiyjy Svietimas apima formalyjj profesinj,
neformalyjj profesinj, neformalyjj neprofesinj ir savaiminj Svietima.
Trumpai apzvelkime situacijg neformaliojo mokymo srityje.
Neformalusis profesinis. Istatymai veikia, sukurta profesinio
mokymo sistema, kuri teikia ir daug neformaliojo profesinio
mokymo paslaugy. Sioje srityje matyti didelé¢ privatus sektoriaus
jtaka: kiekviena jmoné rengia mokymus darbo vietoje, nes formalaus
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mokymo jstaigos daznai negali iSmokyti dirbti su naujausia jmonés
jranga.

Mokymai finansuojami valstybés biudzeto, privataus sektoriaus
ir paciy darbo rinkos dalyviy léSomis.

Problemos:
e Neformaliojo  profesinio mokymo  jvertinimas ir
pripaZinimas.

e Mokytojy kompetencija ir mokymy kokybé.
e Darbdaviy ir besimokanciyjy skatinimas.

Neformalusis neprofesinis. Jj daugiausia reglamentuoja
Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatymas, priimtas 1998 m.
Istatymas savo vaidmen] atliko atkreipdamas démesj | neformalyji
suaugusiyjy Svietimg, tadiau reikalinga nauja redakcija. Galiojantis
jstatymas yra daugiau apraSomojo ir deklaratyvaus pobudzio ir
beveik nieko nereglamentuoja, nepaskiria atsakomybés nei valstybei,
nei savivaldybéms, nenustato jokiy mechanizmy, skatinanciy
suaugusiuosius mokytis. Patvirtinta naujoji mokymosi visg gyvenima
strategija numato tam tikrus Zzingsnius, tafiau problema yra
strategijos jgyvendinimas.

Pagrindinés problemos:

e Deja, neformalusis neprofesinis mokymas SMM nelaikomas
tokia pat svarbia Svietimo sistemos dalimi, kaip kitos.

e Valstybinés struktaros ir sistemos yra tik elementai. Daugiausiai
neformaliuoju neprofesiniu mokymu uzsiima nevyriausybinés
organizacijos.

e Valstybés finansavimas vis dar neaiSkus. Daugiau remia uzsienio
fondai ir partneriai negu Lietuva.

e Atsakomybés pasidalijimas tarp valstybés, savivaldybiy,
darbdaviy ir paciy besimokanciyjy neapibréztas.

e Neformalaus neprofesinio mokymo rezultaty jvertinimas ir
pripazinimas.

e Mokytojy kompetencija ir mokymy kokybé.

e Darbdaviy ir besimokanciyjy skatinimas.
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Savaiminis (saviSvieta). Vyksta visada, paprastai pa¢iy asmeny
léSomis. Problemos: jvertinimas ir pripazinimas, besimokanciyjy
skatinimas.

Taigi, pagrindinés bendros neformalaus $vietimo problemos yra:

e Mokytojy kompetencija ir mokymy kokybés uztikrinimas.

e Neformaliai is savaiminiu biidu jgyty kompetencijy

pripaZinimas ir jteisinimas.
Darbdaviy ir besimokanciyjy skatinimas.

e Atsakomybés ir finansavimo pasidalijimas tarp valstybés ir

savivaldybiy.

ISSukiai kirybingumui
Lietuvos suaugusiyjy S$vietimo asociacija, sickdama atkreipti

démesj | suaugusiyjy Svietima, ypac¢ neformalyjj, jau deSimti metai

organizuoja suaugusiyjy Svietimo savaites. Atsirado nuolatiniy

partneriy ir organizatoriy, keletas nuolatiniy rémeéjy. Vienas i§

svarbiausiy réméjy — Svietimo ir mokslo ministerija. Deja, gaunamos

valstybés 1éSos yra juokingai mazos, turint omenyje, kiek renginiy
yra organizuojama visoje Lietuvoje.

Per desimt mety pasidlytos desimt temy. Siy mety suaugusiyjy
Svietimo savaités tema buvo skirta kirybingumui ir inovacijoms:
»deptynios kiirybingumo dienos - Svietimui, kultiirai, verslui®.
Atrodyty, kad mes visi norime biiti kiirybingi, taciau, mano galva,
kiirybingumas yra didziausias musy visuomenés deficitas. Kodél?
Manau, priezas¢iy yra ne viena:

e Mes linke nuolat vaik$Cioti ,,iSmintais takeliais“, kuriuose
jauciamés saugesni. Triiksta tyrinéjimo dvasios: kas ten uz
postkio, kur galéty nuvesti $is takelis, kuriuo dar néjau?

e Norint rasti ka nors nauja, reikia eiti | nezinomybeg. Tai yra baisu.
Kiarybingumo trukumas demonstruoja, kad, deja, mes nesame
drasiis. Bijome ,.ka kiti pagalvos ar pasakys®, bijome uZzsibrézti
ambicingus planus, nes reikés jdéti papildomy pastangy ir jveikti
klititis.

e Daznai tiesiog tingime. Kam stengtis daryti kitaip, jei galima
kaip visada. Taip ir trypCiojame vietoje.

e FEsame labai nesavarankiski, bijome prisiimti atsakomybe, vis
dar laukiame, kad kas nors mums nurodyty, kg ir kaip daryti. IS
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¢ia vis dar labai gajus noras ieSkoti ,,gelbétojy*, uzuot gelbéjusis
patiems.

e Mums trukdo vidiniai cenzoriai ir iSoriniai stabdytojai: ,,Ne!
Negalima! Mes taip nedarome! Cia taip nesielgiama!* ir panasiis
uzkeikimai bei draudimai stabdo bet kokias permainas.

e Ir pagaliau savimyla, kai kg nors nuveike grozimés savimi, kokie
mes Sauniis ir protingi ir vis dairomés atgal | tai, kas jau
padaryta, o ne pirmyn.

Norime i$sikapstyti i§ esamos situacijos?

e Bikim drasis ir ryztingi.

e Bikim kiirybingi ir i§radingi.

e Biukim tokie kiekviena dieng.

e Bukim tokie, atlikdami kiekviena darba.

Ir i§sikapstysim, ir kitiems parodysim!

Dalia Cymbaliuk. Vilija LukoSiniené. Saugusiyjy
Svietimo savaité — galimybé mokytis kartu

Kad pradétume is gyvenimo gauti daugiau, turime saves
paklausti keliy klausimy: kq reikia padaryti, kad gauciau tai, ko
noriu; kas man gali padeéti gauti tai, ko noriu; kokias kliiitis reikia
jveikti, kokiy veiksmy imtis, kad jas jveikciau.

Zvilgsnis j dabartj

2009 m. lapkri¢io 23-29 dienomis Lietuvoje jvyko jubiliejiné
— desSimtoji - suaugusiyjy Svietimo Savaité “Septynios kiirybingumo
dienos — $vietimui, kultarai, verslui”. Savaités idéja atliepé Europos
Parlamento ir Tarybos sprendimg 2009 m. skelbti kiirybiskumo ir
inovacijy metais, todél Savaités renginiai buvo skiriami kiirybiskumo
ir inovacijy mokymesi ir mokyme, §vietimo, meno, kultiiros, verslo
ir socialinio gyvenimo jungtyje, kasdieniniame Zmogaus gyvenime
reik§mei nagrinéti.

Savaiteés statistika jsptuidinga: 150 institucijy pareiské nora
organizuoti 310 renginiy, buvo gauti 11 projekty, skirty suaugusiyjy
kirybiskumui ugdyti, 4 rekomendacijos Mety andragogo vardui
suteikti.
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Savaités metu jvyko 3 nacionaliniai renginiai: Savaités
atidarymo konferencija Vilniuje “Sunkmecio i$sikiai mokytojy ir
suaugusiyjy  §vietimui” (organizatoriai Svietimo ir mokslo
ministerija, Lietuvos suaugusiyjy Svietimo informavimo centras,
LSSA), mokslinég konferencija Mykolo Riomerio universitete
“Suaugusiyjy Svietimas: kiirybiskumas ir inovacijos” bei nacionalinis
seminaras jvykusios Savaités rezultatams aptarti ir apibendrinti.

Sesiose apskrityse - Kauno, Telsiy, Panevézio, Alytaus,
Utenos ir Marijampolés - jvyko regioniniai seminarai, kuriuose
kiirybingumo ir inovacijy aspektu buvo aptartos jvairios temos: kaip
laisvalaikio praleidimo buida paversti verslo idéja, kaip suaugusiyjy
Svietimo 1déja skleisti taikant verslo vieSyjy rySiy principus, kaip
atskleisti ktirybines zmogaus galias jvairiose srityse, kaip kurybiskai
pateikti vystomojo bendradarbiavimo nuostatas visuomenei, kaip
suaugusiyjy mokyme(-si) gali dalyvauti verslo jmonés, teikdamos
bendruomenés nariams ne tik pagrindines paslaugas, bet ir su jomis
susijusius mokymus.

Tradicinis projekty, ugdanciy suaugusiy zmoniy kirybiskuma,
konkursas pateiké naujy suaugusiyjy Sviet€jy kiirybingumo apraisky.
Siais metais, kaip né vienais Kkitais, projektai issiskyré stipriu
bendruomeniskumo kontekstu. Vertinimo komisijos nariai, Kkurie
turéjo galimybe i§ anksto susipazinti su konkursui pateiktais
projektais, pasidziaugé, kad nemazai projekty organizatoriy tiksline
grupe pasirinko pagyvenusius Zmones bei nejgaliuosius ir pasistengé
projekto veikloje apjungti skirtingas kartas atstovaujancius Zmones.
Dauguma projekty pakankamai inovatyviis, juose atsispindi sinergija
tarp Svietimo ir kultiiros. Deja, salycio tasky su verslu ar kontakty
su verslo jmonémis buvo mazoka. LSSA diplomais ir atminimo
dovanélémis apdovanotos trijy projekty idéjos:

e Panevézio Nendriy g. 12-20 namy kiemo bendrija uz
testinio projekto ,,Kiemas mano kiirybiné vieta® idéja daugiabuciy
namy gyventojus telkti gyventi graziau ir prasmingiau.

e Klaipédos laikrodziy muziejus uz testinio projekto
“Laikrodziy muziejaus iSvaziuojamoji edukacija“idéjg priartinti
muziejaus erdve prie nejgaliyjy ir senyvo amziaus zmoniy,
negalinCiy savo jégomis atvykti | muziejy.
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e Moléty Svietimo centras uz projekto ,Kurti gali
kiekvienas™ idéja, skatinancig suaugusiojo zmogaus kiirybinguma,
savirais$ka ir atvirumag groziui.

2009 m. Mety andragogo vardai suteikti Vidutei AliSauskaitei
(Vilniaus darbo rinkos mokymo tarnyba) uz naujy andragoginiy
metodiky naudojimg ir kiirimg, darbg su Zmonémis, esanciais
socialingje atskirtyje bei zmoniy gyvenimo kokybés gerinima,
pagalba iSgyvenantiems sunkius laikus ir Dangirui Kacinskui
(Kédainiy suaugusiyjy mokymo centras) uz bendruomenés telkima
mokant suaugusiuosius, padedant bendruomenés nariams jgyti naujy
kompetencijy, skatinant juos pacius ieSkoti naujy galimybiy
dabartingje gyvenimo realybéjeSavotisku S§iy mety Savaités
leitmotyvu tapo Savaités deSimtmetis — pirmasis Zenklus Savaités
jubiliejus. Atidarymo konferencijoje buvo pazyméti zmonés, deSimt
mety skyr¢ savo laikg ir energija Savaités idéjos sklaidai bei
konkreciy renginiy organizavimui ir institucijos, visus deSimt mety
renginiais stiprinusios Savaités judéjima. Suaugusiyjy Svietimo
savaités deSimtmetis nebuvo pamirstas ir regioniniuose seminaruose.

lliustruotas 2010 mety kalendorius, iSleistas Savaités garbei, tapo
savotiSku  Savaités deSimtmeCio metra$éiu, o teatrinémis
priemonémis realizuoti prisiminimai — Savaités deSimtmecio
retrospektyva, uzfiksuota dalyvavusiyjy atmintyje.

Zvilgsnis i praeitj

Pirmaja suaugusiyjy $vietimo savaite LSSA organizavo 2000 m.,
palaikydama 1997 m. iskelta UNESCO iniciatyva dél suaugusiyjy
Svietimo savaiciy organizavimo Europos ir viso pasaulio Salyse.

UNESCO iniciatyva idealiai atitiko Lietuvos suaugusiyjy
$vietimo asociacijos (LSSA) veiklos tikslus - bendradarbiaujant su
Lietuvos bei kity Saliy suaugusiyjy Svietéjais ir institucijomis,
telkiant pavienius asmenis bei jvairias §vietimo organizacijas, ugdyti
mokymosi visg gyvenimg nuostatg visuomenéje ir puoseléti
neformalaus testinio mokymosi galimybes.

Prisijungdama prie UNESCO iniciatyvos LSSA apibrézé
suaugusiyjy Svietimo savaités Lietuvoje bendrajj tiksla - telkti
Jvairias visuomenés grupes, vietos savivalda, mokymo ir kulttiros
institucijas, visuomenines organizacijas, religines bendruomenes,
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socialinius partnerius ir politikus bendrai veiklai jgyvendinant
mokymosi visg gyvenimg nuostatas, stiprinant teigiama visuomeneés
pozitirj ] mokymasi, ugdant aktyvius vieSojo gyvenimo dalyvius,
skatinant §vietimo institucijy bendradarbiavima.

Siekdamos Sio tikslo Savaités metu suaugusiyjy Svietimg
jvairiomis formomis organizuojancios institucijos, tame tarpe
netradicinés Svietimo jstaigos (muziejai, bibliotekos, kultiiros
centrai) jsijungia j bendrg Svieciamaja veikla:

e Kartu aiskinasi mokymosi visg gyvenimg nauda, diskutuoja
apie visoms visuomenés grupéms prieinamas mokymosi
galimybes, informacija apie jas skleidzia Savaités metu
vykstanciuose renginiuose bei publikacijose.

e Pristato suaugusiyjy $vietimo organizatoriams bei dalyviams
papildomus mokymaosi instrumentus, formas.

e Stengiasi | suaugusiyjy Svietimo savaiiy organizavimg
jtraukti kaip galima daugiau besimokanciyjy suaugusiyjy,
suteikiatt jiems galimybes dalintis patirtimi su Kitais
visuomeneés nariais.

e Kviecia regionines ziniasklaidos priemones j Savaités bei
suaugusiyjy Svietimo placigja prasme idéjos sklaida.

Pagrindinis Savaités organizavimo principas — laisvanoriSkumas,
todél dalyvaujanéiy institucijy ir renginiy skai¢ius keigiasi. Svietimo,
kultiros jstaigos, bendruomenés, NVO ir kt. pacios sprendzia,
dalyvauti ar ne. Jy apsisprendimas priklauso nuo aktyviy
organizatoriy uzimtumo, nuo ty mety Savaités temos aktualumo ir
patrauklumo konkreciai institucijai. Organizatoriy entuziazma daznai
atSaldo nepakankamas Savaités pripazinimas visais valstybés ir
savivaldos  institucijy = lygmenimis, neuztikrintas  Savaités
finansavimas. Kita vertus, Savaités prasminguma parodo ne vien
renginiy gausa, o jy kokybé.

Per Savaiiy organizavimo deSimtmet] buvo aptarti jvairis
suaugusiyjy mokymosi aspektai. 2000 m., siekiant patikrinti, ar
Savaités iniciatyva yra perspektyvi, buvo kalbama bendraisiais
suaugusiyjy Svietimo klausimais. Véliau kiekviena Savaité nagrinéjo
tam tikrg siauresn¢ suaugusiyjy Svietimo sritj: kalby mokymasi
Lietuvoje ir Europoje (2001), suaugusiyjy Svietimo ir vietos
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bendruomeniy jtaka socialinés atskirties grupiy mokymui(si) bei
aktyviam visuomeniniam gyvenimui (2002), mokymosi arciau
zmogaus reikSme ir galimybes (2003). SavaiCiy renginiuose buvo
ieSkoma bidy, kaip padéti zmonéms iSmokti biiti naujos kartos
europiecCiais (2004), skatinamas pilietiSkumas praktiskai (2005) ir
jaunesniojo, vidutinio ir brandaus amziaus suaugusiyjy jsitraukimas j
mokymasi, atskleidziant savo kiirybines galias (2006). Didelj atgarsj
turéjo Savaité (2007), kurios metu buvo iSryskinti teigiami Seimy
mokymo (-si) pavyzdziai, skleisdZziama jy patirtis, suorganizuotas
besimokanciy $eimy sambiris. Paskutiniyjy dviejy mety Savaités
buvo skiriamos jvairiy visuomenés grupiy ir kulttiry atstovy dialogui
apie mokymosi visg gyvenimg reik§me bei kairybiskumo ir inovacijy
mokymesi ir mokyme, $vietimo, meno, kultiiros, verslo ir socialinio
gyvenimo jungtyje, kasdieniniame Zzmogaus gyvenime reikSmei ir
galimybéms.

2000-2009 m. Savaiciy saskaitoje — vir§ 2250 renginiy ir vir§
1380 dalyvavusiy institucijy (vidutiniskai — 225 renginiai ir 138
institucija kasmet). Gausiausia institucijy skai¢iumi ir renginiais
buvo 2006 mety savaité¢ (180 institucijy, 391 renginys). Sunku
iSvardinti, aprasyti ar netgi paminéti visus renginius, susipazinti su
jais  galima LSSA svetaingje =~ www.lssa.smm.lt/suaugusiyjy
mokymosi savait¢ ). Vienas i§ svarbiausiy renginiy akcenty —
dalijimasis ir noras perimti vieniems i§ kity patirtj, siekiant, kad
naujos idéjos sklisty i§ vienos Lietuvos vietos j kita.

Savaités metu vyksta tradiciniai (apvalaus stalo diskusijos,
konferencijos ir seminarai, atviros pamokos, atviry dury dienos) ir
netradiciniai (pamokos ekskursijose, parodose, bibliotekose, debatai,
kiirybinés akcijos ir Zzaidimai) renginiai, organizatoriai keiciasi
patirtimi, tariasi dél bendradarbiavimo.

Nauja prasme idéjai suteikia inovacijos, pvz., kai kuriose
vietovése besimokantys suaugusieji pagerbiami Mety mokinio, 0
suaugusiyjy mokytojai — Mety mokytojo titulu. Nuo 2008 mety
nacionaliniu mastu nominuojami Mety andragogai.

Jau penkeri metai vyksta edukaciniy projekty suaugusiesiems ty
mety Savaités tema konkursas. LSSA diplomais ir atminimo
dovanélémis uz prasmingas idéjas ir jy jgyvendinima apdovanota 13
projekty.
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Kasmet Savaitei démesj skiria vietiniai ir nacionaliniai §vietimo
politikos formuotojai: Svietimo ir mokslo ministerijos uzsakymu
Savaités metu regioninése TV matoma Savaités reklama, vyksta
bendri renginiai, dalyviai apdovanojami LR Seimo, Kultiiros
ministerijos padékomis ar atminimo dovanélémis. Savaités indélj |
suaugusiyjy Svietimo plétote jvertino UNESCO komisija, per
nacionaling UNESCO komisija dvejus metus Savaite rémus
finansiSkai.

Nuo 2003 mety LSSA organizuojama Savaité jtraukta j
Tarptautiniy suaugusiyjy Svietimo savaiCiy tinkla Europoje, kurj
globoja UNESCO Mokymosi visa gyvenima institutas. Per §j tinkla
id¢jos ir geroji Savaités patirtis, vykstancios Lietuvoje, skleidziama
kitose Europos Salyse.

Paradoksalu, kad j Savaités judéjimg jsitraukiant vis daugiau
institucijy ir geografiniy vietoviy, lyg ir augant politiniam démesiui,
Savaités finansavimas vis labiau mazéja, o jo paieskai tenka jdéti vis
daugiau pastangy. Palyginimui galima pateikti keleta skaiciy: 2000
m. Savaitei organizuoti turéjome 61 324,00Lt, 2002 m. — 38 501,00
Lt, 2006 m. — 26 700,00 Lt, 2009 m. — 14 000,00 Lt.

Matant tokius skaiCius visai nekeista, kad suaugusiyjy $vietimo
savaité tampa vis maziau matoma iSoriskai — néra galimybiy iSleisti
plakaty, kity Savaités judéjimg demonstruojanciy vieSinimo
priemoniy, gerosios patirties ir Savait¢ apibendrinanciy publikacijy,
visus dalyvius apripinti nacionaline renginiy programa.

Suaugusiyjy Svietimo savaité Lietuvoje dar netapo nacionaline
svente. Taciau kiekvienais metais naujam skrydziui kylanti Pauksté —
Savaités simbolis, sparnais apglébia Sviesius ir mokytis norincius
Zmones, o pati Savaité tebéra vieta ir laikas kalbéjimui ir darbams
vardan mokymosi, kad zinotume, veiktume, gyventume ir bitume
kartu.

Apie tai, kad Savaité ir jos renginiai reikalingi tiek suaugusiyjy
Svietimo institucijoms, tiek Lietuvos visuomenei liudija dalyviy ir
organizatoriy atsiliepimai. Juos apibendrinant galima teigti, kad
Savaité — grazi besimokanciy suaugusiyjy bendruomenés tradicija.

Regioninis seminaras parodé didZiuli Zmoniy IS skirtingy
organizacijy norq jungtis, burtis, kalbétis. Dalyviai buvo patenkinti,
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nenoréjo skirstytis, klausé, kada vél bus tokio pobudzio renginys, ir
tai buvo atpildas uz nelengvg darbg organizuojant Savaite (Jolanta,
Vilnius).

Igijau labai daug asmeninés patirties, nes organizuodama Savaite
susidiiriau su organizacijomis ir institucijomis, su kuriomis iki Siol
nebendravau arba jy veiklg jsivaizdavau labai miglotai. (Roma,
Marijampolé).

Labai svarbu, kad Savaités metu ,, pajuda“ rajono, apskrities ribos,
t.y. atsiranda galimybé isvaziuoti j kitq miestq, susitikti su Zmonémis,
uzsiimanciais  tokia pacia veikla, sprendzianciais panasias
problemas (Rita, Telsiai).

Noréjau padékoti Jums uz puikig temg savaitei — kiarybiskumg.
DzZiaugiuosi, kad galéjau jsijungti ir grizti prie esmeés, tiesiog
“kaifuoti” nuo to, kas prasminga, tikra ir teikia Zmonéms dzZiaugsmo
(Irena, Telsiai)

Zvilgsnis | ateitj

Zvelgiant | ateitj, kaip ir kiekvienais metais, tikra yra vien tik
tik¢jimas Zmonémis - Savaités organizavimo, jos tradicijy
puoseléjimo eiliniais rajonuose, miesteliuose ir kaimuose, jy
entuziasmu ir pasiSventimu.

Tikra yra ir Zinojimas, nuo ko dar priklauso Savaiciy sékmé:

e Tikime tuo, kg darome ir tvirtai to laikomés!

e Tai, ka darome, stengiamés daryti taip gerai, kad miisy
entuziazmas pasiekty kitus, juos pazadinty, ir jie noréty prie
miisy prisidéti!

e Esame kiirybingi!

e Ne tik garsiai reiSkiame apie savo pasiryZimg mokytis visg
gyvenima, bet, svarbiausia, gyvename tuo!
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Roma Koncevidiené. Suaugusiyjy Svietimo savaité
Marijampolés regione

2009 m. lapkri¢io 23-29 d. Marijampolés regione, kaip ir
visoje Lietuvoje, vyko jubiliejiné deSimtoji suaugusiyjy Svietimo
savaité, skirta kiirybiSkumui ir inovacijoms suaugusiyjy Svietime,
mokymesi ir mokyme skatinti.

Lapkricio 24 d. ,,Suaugusiyjy Svietimo savaités* atidarymo
proga LR S§vietimo ir mokslo ministerija, Lietuvos suaugusiyjy
Svietimo ir informavimo centras bei Lietuvos suaugusiyjy Svietimo
asociacija sureng¢ konferencija ,,Sunkmecio issukiai mokytojy ir
suaugusiyjy Svietimui“, kurioje dalyvavo jvairios Lietuvos
suaugusiyjy Svietimo institucijos.

Ryskiausi renginiai, skirti Siai progai, Marijampolés regione
vyko Marijampolés apskrities Svietimo centre, Marijampolés
profesinio rengimo centre, Marijampolés suaugusiyjy mokymo
centre, Marijampolés kolegijoje, Vilkaviskio ,,Ausros gimnazijoje,
Kalvarijos suaugusiyjy viduringje mokykloje.

Ypa¢ dziugu, jog Siemet pirmg karta j Savaités renginiy
maratong  jsijungé Marijampolés treCiojo amziaus universitetas
(TAU). Lapkri¢io 26 d. Marijampolés kolegijos ESDF iskilmiy
salé¢je jie surengé romansy ir sonety vakarg ,,Meile Zérincia visa —
kaip Zvaigzde, a$ prispaudziu prie savo Sirdies*, kurj organizavo
Marijampolés TAU muzikos fakulteto dekané B. Pavalkiené.

Nuo lapkricio 23 d. iki gruodzio 4 d. Marijampolés apskrities
Svietimo centre veiké Sio universiteto dailés fakulteto studenty darby
paroda. Sios parodos organizatoré dailés fakulteto L.Dereskiené.

Regioninis savaités renginys vyko lapkricio 26 d.
Marijampolés profesinio rengimo centre. Tai kiirybiné viktorina
,»Mokykis rtpintis savimi — kurk savo poziiirj!“, skirta Marijampolés
ir Vilkaviskio regiono darbo rinkos profesinio mokymo dalyviams
bei jy mokytojams. Sio renginio iniciatoré ir organizatoré
Marijampolés profesinio rengimo centro ekonomikos ir verslo
mokytoja metodininké, verslo klubo ,,VEIK* vadové E. Lakickiené.
Svarbiausia renginio idéja buvo skatinti kiirybiska suaugusiyjy
mokyma/si, plétoti socialinj dialoga, tobulinti verslumo jgidZzius,
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didinti Zmoniy pasitikéjima, zadinti vaizduote, aktyvinti mokymosi
visg gyvenimg motyvacija.

Tikimasi, jog S§ios savaités renginiai Lietuvoje ir misy
regione paskatino keistis suaugusiosios visuomenés dalies poziiirj j
mokymasi 1§ tradicinio ] kirybiska, ty. mokymo strategija
Hatkartok“ keisti | strategija ,,sugalvok, konstruok, kurk savo
poziuri“. Visa tai padé¢jo dar labiau susitelkti bendrai veiklai, kurti
aiSkesne ateities Svietimo vizija, kuri nejsivaizduojama be
suaugusiyjy Svietimo grandies, jvairias formalaus ir neformalaus
suaugusiyjy Svietimo institucija.

Dalia StunZéniené. Suaugusiyjy Svietimo savaité
Utenos kolegijoje

Utenos kolegijoje, pazymint jubiliejing Suaugusiyjy Svietimo
savaite, vyko gausybé renginiy. Vienas i§ jy - regioninis seminaras
»Nuo idéjos iki jos jgyvendinimo: kiirybiSkumas, verslumas ir
Svietimas®. Jame dalyvavo suaugusiyjy Svietéjai i§ Utenos, Visagino,
Zarasy ir Moléty.

Man, kaip Suaugusiyjy Svietimo savaités koordinatorei
Utenos regione, teko garbé pasveikinti seminaro dalyvius. Dékodama
uteniSkiams uz aktyvy dalyvavimg Savaités judéjime, nuoSirdziai
pasidziaugiau, kad Suaugusiyjy $vietimo savaités renginius visuomet
palaiko kolegijos vadovai, o auditorijy durys atsiveria miesto
visuomenei. Kolegijos Strateginés plétros skyriaus vedéja Aurelija
Peleniené susirinkusiems perdavé LSSA valdybos sveikima.

Pagrindiné seminaro prane$imy idéja — verslo plétra ir
uzimtumo didinimas, kurybiskai panaudojant gamtos iSteklius,
Zmoniy pomégius. Pranesima ,,KiirybiSkumas plétojant netradicinius
verslus® pristaté Utenos kolegijos direktorius doc. dr. Gintautas
Buzinskas. Kalbédamas apie netradicinj versla - komercing
medziokle, direktorius pasitilé kiek kitaip pazvelgti i nepanaudotas
Sio verslo galimybes Lietuvoje, medzioklés ir dvasingumo rysj.
Praneséjas pateiké Piety Afrikos Respublikos, Grenlandijos ir kt.
Saliy, kuriose pats lankési, pavyzdziy.
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Utenos kolegijos lektoré Vaida Steponéniené, respublikinio
konkurso ,Mano idéja Afrikai“ dalyvé, skaité praneSimag
,»Vystomasis bendradarbiavimas - lanks¢iai ir kurybiskai“., Ji
vaizdziai pasidalijo jsplidziais i§ kelionés j Liberija, pristate tos Salies
ekonoming, socialine ir Svietimo padétj, papasakojo apie vystomojo
bendradarbiavimo svarbg skurdzioms valstybéms. Faktas, kad 25
mokinukams aplankytose mokyklose tenka vienas vadovélis, rodo,
jog vien labdaros maistu ar rubais tai Saliai nepakanka. Lektoré
skaidrémis iliustravo kitokj gyvenimg, kviesdama jsizitiréti |
Liberijos gyventojy nesenkantj kiirybiskuma, kai aplinkui tik skurdi
buitis, didelis nerastingumas ir nuolatinis ligy pavojus.

PraneSima ,,Kirybiskumas ieSkant KITOKIU neformalaus
suaugusiyjy mokymosi galimybiy“ pristaté Utenos kolegijos
Strateginés plétros skyriaus vedéja Aurelija Peleniené. Pranes¢ja
papasakojo apie geraja projektine patirtj puoseléjant senjory
sveikatingumga, skatinant jy uzimtuma.

Kad suaugusiyjy mokymo ir mokymosi sferoje yra daug
nei$naudoty nisy, parodé UAB ,.Butero prekyba“ vadovés Violetos
Buterlevi¢ienés praktinis uzsiémimas ,Kirybinis verslo idé&jos
pristatymas®. Pati sukiirusi savo versla, V. Buterleviciené¢ iesko
naujy idéjy verslo plétrai, igyvendina idéjas realybéje ir mielai
dalijasi patirtimi su kitais. Praktinio seminaro dalyviai dékingi UAB
»Butero prekyba“ vadovei, radusiai galimybiy paremti seminarg
priemonémis, leidusioms jgyvendinti kiirybines mintis panaudojant
dekupazo technika. Atlikdami prakting uzduotj, dalyviai dziaugési
atskleistomis naujomis kiirybinémis galiomis.

Esu dékinga visiems, kuo nors prisidéjusiems, kad Savaité
praeity jdomiai ir sklandziai: seminary vedéjams, kursCiusiems
kiirybiSkumo ugnele, miesto ir rajono biblioteky darbuotojams,
surengusiems temines leidiniy parodas, organizacijy vadovams,
jsileidusiems renginius po savo stogu, aktyviems renginiy dalyviams
ir dideliam buiriui Utenos kolegijos bendradarbiy, padéjusiy nudirbti
didelius ir mazus darbus.
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KiirybiSkumo puoseléjimo konkurso projektai

Siy mety Suaugusiyjy §vietimo savaités Projekty konkursui
buvo pateikta vienuolika projekty i§ deSimties Lietuvos Svietimo
institucijy, muziejy bei nevyriausybiniy neformalaus ugdymo
organizacijy.

Komisijos nariai, kurie turéjo galimybe i$ anksto susipazinti
su konkursui pateiktais projektais, aptaré jy atitikimg konkurso
salygoms ir kriterijams bei niidienos aktualijoms. Jie pasidziauge,
kad nemazai projekty organizatoriy kaip tiksling grupe pasirinko
pagyvenusius zmones bei nejgaliuosius ir pasistengé projekto
veikloje apjungti skirtingas kartas atstovaujan¢ius zmones. Dauguma
projekty pakankamai inovatyviis, juose atsispindi sinergija tarp
Svietimo ir kultiiros, taciau salyCio tasky su verslu ar kontakty su
verslo jmonémis labai mazai. Keliy projekty apraSymai gana
abstraktts, tad netgi, jei jy idéja yra ir gera, nejmanoma to jvertinti.
Taip pat, kai kuriy projekty apraSymuose neaiskiai apibrézti projekty
tikslai ir rezultatai.

Komisijos nariy nuomoné dél pirmyjy dviejy viety skyrimo
buvo labai panasi, tad i$rinkti 1-sios ir Il-sios vietos laimétojus buvo
paprasta. Kad nustatyti Ill- iosios vietos laimétoja dar karta teko
analizuoti ne vieng projekta, kad iSsiaiskinti jy privalumus ir
trukumus. Tarp kandidaty trecigjai vietai laiméti buvo ,Kurti gali
kiekvienas®, Molétai, ,, Kultiringas zmogus $vari aplinka®, TelSiai,
,»Qreitojo skaitymo paskaitélés”, Vilnius, kuriems aukstas vietas
buvo skyre skirtingi komisijos nariai. Po ilgy diskusijy nuspresta
treCigjg vieta skirti Moléty Svietimo centro projektui. Pristatome
pazymétuosius projektus placiau.

Sandra Vilimiené. Kiemas — mano kirybiné erdvé

Nuo 1999 m. Panevézyje esancios Nendrés g. 12-20 namy
kieme puoseléjama grazi aplinka: sodinami medziai, gélynai,
dekoratyviniai krtimai, teritorijos reljefa pajvairina mazi ir dideli
akmenys, ir t.t. Vienoje i§ laiptiniy puikavosi Kalédiné eglute,
papuosta vaiky darytais zaislais.
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Visy Sio kiemo akcijy, projekty, galerijos sumanytojas ir
steigéjas, — Virginijus Benasas. Jis pakvieté kiemo bendruomeng -
suaugusiuosius ir vaikus - prie galimybés gyventi daugiabutyje
Kitaip:

e Nesédéekime — keiskimes!

e Daugiabutis turi privalumy: leidzia ugdyti bendruomeng,
lavinti estetines gyventojy galimybes, vieni kitus pazindami,
kiemo gyventojai patiria bendravimo dziaugsmg, yra
didesnés laisvalaikio praleidimo galimybés.

e Butas — maza erdvé svajonéms jgyvendinti. Suaugusieji ir
vaikai savarankiSkai kuria, uZpildo savo fizines kiemo
erdves.

TNV —

Pradzia buvo nelengva — reikéjo, kad kaimynas patikéty
kaimynu, vaikas — visai svetimu zmogumi. Vie$ojoje erdvéje toks
veiksmas netikétas.

TaCiau norintys ir galintys kurti kiemo gyventojai —
suaugusieji ir vaikai — greitai suprato, kad jy namai prasideda nuo
kiemo grazios aplinkos. Véliau darbas kieme i§ pavienio peraugo i
darbg grupése — suaugusieji net pasidalino alpinariumo priezitirg:
kelios moterys prizitréjo po atskirg plotelj, ateidavo su savo
pasiiilymais, idéjomis, saugojo tai, kg sukiiré.

Bendruomenéje vyksta akivaizdiis pokyc¢iai — vis daugiau
matome S§viesos, grozio, Sypseny, vis dazniau girdime kaimyno
iStartg ,,labas®, bet viso to irgi reikéjo iSmokti.

Veikla i§ siauro kiemo plinta j laiptines, pildosi vaiky ir
suaugusiyjy svajonés - jose organizuojamos parodos.

Ruduo. Trumpéja dienos, prailgsta vakarai, kieme mazéja
veiklos. Virginijus jsileido miisy kiemo vaikus j savo namo risj.
Galimybé ir noras kurti jgavo pagreitj ir nebegaléjo sustoti ...
Ketverius metus €ia vir¢ Virginijaus ir kiemo vaiky darbas - ir rsys
tapo galerija.

2008 m. rugséjo mén. Nendrés g. 12-20 namy kieme vyko
iSkilmingas galerijos ,,Pamatai“ atidarymas. Risio sienas puoSia
vaiky freskos, bendro darbo kiriniai su téveliais ir seneliais,
bareljefai, instaliacijos ir V.BenaSo fotografijos, kurias vienija vaiky
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gyvenimo kieme tema. Galerija iSdéstyta keturiomis pasaulio
kryptimis, kiekvienai priskirta vis kita gamtos stichija: Siaurei — oras,
pietums — ugnis, vakarams — vanduo, rytams — zemé. Pagal kiekvieng
stichija kruops$€iai atrinktos ir nuotraukos: Zemés koridoriuje
fotografijose uzfiksuoti vaikai su savo augintiniais, oro stichijai
paskirtos galerijos sienos nukabintos j org bent trumpam pakilusiy
vaiky atvaizdais. Vandens stichijoje — po kojomis “ teka“ mélynais
dazais nutapytas upelis, paslépta aparatiira skleidzia jiros oSimo
garsus. Sienoje jmontuota skalbyklé: viena kojine biigne, o kita — ant
skalbiniy virvelés primena, kad maza vandens stichijos dalelé¢ yra
suvaldyta Zmogaus ir tarnauja jo kasdieninéje buityje. Vandens
koridoriaus kampe glaudziasi jau primir§to dizaino senovinés
skalbiamosios masinos cilindras. Vaikai aiskina vienaip, o tévai sako
— skalbiame ‘“neSvarius“ pinigus arba ,plaunam pinigus ir
panaudojam galerijos reikalams®. Skalbyklé pavirto auky dézute.
Vandens stichijos koridoriuje glaudziasi ir socialing aukléjamajg
mintj turinti dirzy kompozicija — ,,Strios vaiky asaros“. Atéjusiy |
riisj tévy akis badantys dirzai primins, kad tai — anaiptol ne geriausia
priemoné aukléti savo atzalas. Svajoniy jiiroje jbetonuotas butelis su
vaiky norais ir planais, kuo jie ketina tapti suauge, kur noréty nuvykti
ar kokj daiktg turéti. Akvariume plaukioja spalvoto stiklo zuvys. |
dykumas mus nukelia i§ plyty meistriSkai pagaminti kaktusai ir
vaiks$tantys kupranugariai. Kiirybos procesai vyksta visy akivaizdoje.
Suauge stebisi, mamos skalbia iSteptus vaiky riibelius ir tyliai jiems
pavydi vaikystés...

Laki fantazija i§ paprascCiausiy dalyky gali sukurti stebukla, o
noras ir drgsa kei¢ia mus - suaugusiuosius, o vaikus augins tikrais
pilieciais. Tai nieko nekainuoja, reikia tik labai vieniems Kitus
myléti...ir dar ilgai stengtis iSlikti vaikais, juk ir suaugusiais tampama
ne iskarto...

Indré  Macijauskiené.  LaikrodzZiy  muziejaus
iSvaziuojamoji edukacija
Nuo 2008 m. Klaipédos Laikrodziy muziejus plétoja

iSvaziuojamaja edukacijg. Projekto tikslas — pristatyti unikaly
laikrodziy muziejy tiems, kurie negali atvykti | uostamiestj ir patys
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susipazinti su muziejaus ekspozicija ir laiko skaiCiavimo istorija. Su
specialiai nejgaliesiems parengta edukacine programa jau aplankéme
Skuodo seneliy globos, Gargzdy socialiniy paslaugy centro
gyventojus, Laugaliy pensionatg (Klaipédos raj.), Klaipédos aklyjy
bibliotekoje. Suaugusiyjy Svietimo savaités metu vyksime |
Klaipédos m. globos namus.

Projekto idéja gimé dar 2003 m., Laikrodziy muziejuje
surengus paroda akliesiems ,,Laiko skai¢iavimo istorija®. Joje aklieji,
silpnaregiai ir sveikieji lankytojai eksponatus galéjo liesti ir apziiiréti
rankomis. Kaip parodos tgsinys buvo pradéti edukaciniai
uzsiémimai, specialiai pritaikyti nejgaliesiems — akliesiems, klausos
ir judesio negalig turintiems vaikams ir suaugusiems. Mintis
ekspozicija ,,i§vezti“ uz muziejaus riby kilo, muziejaus darbuotojams
ant ranky neSant judesio negaliag turinCius vaikus | antrajj
ekspozicijos auks$tg, nes muziejaus patalpos kol kas nepritaikytos
tokiems lankytojams...

Taigi buvo sukurta virtuali programa, kurioje specialiai
sukurtos virtualios programos déka galima ,vaiks¢ioti“ po visas
muziejaus sales, buvo nufotografuoti jdomiausi ir vertingiausi
eksponatai, lankytojai supazindinami su pastato istorija. Atsivezame
ir specialiai pagamintus saulés, vandens, ugnies laikrodziy modelius,
kuriuos nejgalieji turi galimybe liesti, ,,apziiirinéti“ rankomis. Yra
demonstruojamas ir tokiy laikrodziy veikimas.

Globos namy gyventojai ir nejgalieji lieka labai patenkinti
neakivaizdine ekskursija po Laikrodziy muziejy. Jie ne tik iSvysta
ispudingiausiy eksponaty nuotraukas, bet ir iSgirsta daug jdomiy
dalyky apie pacias nejtikinamiausias laiko skai¢iavimo priemones. O
regintieji dar gali grozétis ir dideliame ekrane rodomomis Laikrodziy
mugziejaus saliy, paciy jspudingiausiy eksponaty skaidrémis.

I$vaziuojamaja edukacija vykdo dvi Laikrodziy muziejaus
muziejininkés — Giedré Kazonien¢ ir Indré Macijauskiené.

Pats jdomiausias i§ saulés laikrodziy — laikrodis-patranka,
skelbiantis vidurdienj. Per atitinkamai sufokusuota padidinamajj
stikla saulés spindulys vidudienj, kai Se$éliai biina patys trumpiausi,
uzdega patrakéles pavirSiuje paberta paraka, ir patrakélé iSSauna,
skelbdama vidudienj.
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Ypatingo susidoméjimo ,,ekskursanty” tarpe sulaukia
nejprastieji vandens laikrodziai, kurie Lietuvoje nebuvo naudojami.
Sie laikrodziai pla¢iau buvo paplite Piety Europos bei Azijos $alyse.
Vandens laikrodZiai — tai jvairios talpos indai pripildyti vandens.
Vanduo i$ jy i8lasédavo per tam tikra laiko tarpa.

Netikétai  Sig  iSvaziuojamaja  edukacing programa
panaudojome ir kitoje aplinkoje. 2009 m. vasario mén. dalyvavome
»~Pramogy banko* organizuojamame ,Bosy gildijos* susirinkime.
Verslo jmoniy vadovy pokalbiy ir diskusijy tema buvo
,Laikrodziai“. Taigi, Laikrodziy muziejaus ekspozicija pristatéme
netradiciSkai, virtualia programa, bei vertingais eksponatais
netradicingje erdvéje. Tokia iSvaziuojamoji programa verslo atstovy
tarpe sulauké didelio susidoméjimo, o muziejaus atstovai dziaugiasi
galimybe pristatyti laiko skaiCiavimo istorijg ir priemones — saulés,
vandens, ugnies, sme¢lio, vertingus mechaninius laikrodzius, sulaukti
naujy ir originaliy bendradarbiavimo pasitlymy.

Roma Zviniené. Kurti gali kiekvienas

Projektas sujungé Moléty rajono keliy karty, jvairiy
socialiniy sluoksniy Zmones bendram mokymuisi, kiirybai, veiklai.
Projekto metu dalyviai susipazino su keramikos, veltinio ir stiklo
technologijomis praktiskai. ISmoko pasigaminti dirbiniy minétomis
technikomis, darbus pateiké rajoninei parodai placiai pasidalindami
geraja patirtimi.

Projekte dalyvavo 25-55 m. amziaus Zzmonés.

Ypatingo démesio sulauké pasiiilymas mokytis keramikos.
Idomi veikla jgalino sukurti mazesnés ir didesnés apimties darbus.
Zmonés dziaugési pasigamine vazeles, léksteles, padékliukus,
dekoratyvines statuléles. Planavo kiriniais puosti ir gyvinti savo
namus bei dovanoti kitiems.

Keramikos paslapCiy buvo mokomasi Moléty meny
mokyklos dailés skyriuje, vadovaujant keramikei, tautodailininkei
Linai Dieninei. Dalyviai mokési naudotis keramikos darbams
skirtais jrankiais, iSmoko paruo$ti molj, susipazino su jvairiais
molio lipdymo biidais, dekoravimo pigmentais ir glaziiromis. [gijo
vertingy jgidziy lipdyti plokStuminius ir visatiirius keramikos
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dirbinius, dekoruoti molio pigmentais ir glaztiromis, iSdegti dirbinius
specialioje krosnyje.

Patraukli ir jdomi medziaga - stiklas. Placios jo
technologinés galimybés: jvairts funkcionaliis daiktai, interjero
puosSybos elementai. Dirbiniy i§ stiklo paslapéiy moké Alantos
vidurinés mokyklos technologijy mokytojas V. Jakuéionis. Dalyviai
susipazino su stiklo savybémis, iSmoko pasigaminti paprastus stiklo
dirbinius - paveikslélius.

Veltinio vélimas - etninés lietuviy kultiiros dalis, kartais
atrodo pamirsta, bet vélgi naudojama ir taikoma. Veltinio
technologinés galimybés placios: veliami papuosalai, jvairiis
funkcionaltis daiktai, interjero puoSybos elementai. Pasitilymas
pabandyti mokytis veltinio technologijy taip pat sulauké démesio.
dailés akademijos magistré, menininky grupés ,,Baltos kandys* nar¢.

Projekto rezultatas labai konkretus - dalyviai iSmoko molio,
stiklo, vilnos apdirbimo technologijy, patyré kiirybos dziaugsma ir
malony bendravima, dalijosi mintimis ir idéjomis, pasigamino jvairiy
darbeliy. Kai kuriy Zmoniy nuomone, tai gali biti rimto verslo
pradzia. Projekte dalyvavo ir pedagogai, kurie patirtj perteiké
jaunajai kartai, savo mokiniams.

Sio projekto rezultatai ir patirtis buvo apibendrinti rajoninéje
kiirybiniy darby parodoje. 30 projekto dalyviy eksponavo darbus i§
keramikos, stiklo, veltinio rajoningje parodoje, kuria Moléty
Svietimo centras tradiciSkai rengia jau 10 mety, bendradarbiaudamas
su Moléty krasto muziejumi. Eksponuota apie 300 jvairia technika
atlikty darby. Tai spalvotosios keramikos, stiklo, vilnos, odos,
popieriaus, medzio dirbiniai, taip pat mezginiai, nériniai, juvelyrikos,
dailés darbai. Parodoje darbus eksponavo ir kity Moléty Svietimo
centro projekty ir mokymy dalyviai.

Stai keletas parodos lankytojy atsiliepimy, geriausiai
apibiidinan¢iy pasiektus rezultatus.

Darbai labai jdomis, kiirybiski, kelia didelj susidoméjimq ir Zavesy.
Dékojame uz parodq, grazius darbus, unikalius kiirinius.

Dékui tiems, kurie mazai Sneka, bet tyliai kuria mazus stebuklus.
Dékoju uz grozj, svajones, kantrybe ir meile menui.
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Konkursui pateikty projekty sqrasas

Kiemas — mano kiirybiné erdvé. Panevézio m. Nendrés g. 12-20
namy kiemo bendrija

Laikrodziy muziejaus iSvaziuojamoji edukacija. Klaipédos
Laikrodziy muziejus

Kurti gali kiekvienas. Moléty $vietimo centras

Greitojo skaitymo paskaitélés. Asociacija ,.Intelektinio Kapitalo
Ugdymas*

Bendrakultarinés kompetencijos plétoté, skatinant mokytojy
pilieting ir tauting saviraiskqg. Kauno pedagogy kvalifikacijos
centras

Maironio lietuviy literatiiros muziejaus paskaity ir renginiy
ciklas  Treciojo  amziaus universiteto Meny  fakulteto
klausytojams. Maironio lietuviy literatiiros muziejus

Atrasti Europg per kalbg ir kultirg naudojant IKT. Vilniaus
suaugusiyjy mokymo centras

Mokykimés gyventi aistringai. Vilniaus suaugusiyjy mokymo
centras

Respublikiné akcija Rink baterijas 2006. TelSiy suaugusiyjy
viduriné mokykla

Literatirinis Stiduvos medis. Marijampolés treCiojo amziaus
universitetas

Rodyk, kg moki. Vilkaviskio ,, Ausros‘‘ gimnazija
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Mety andragogas 2009

Viduté AliSauskaité — Vilniaus darbo rinkos mokymo ir
konsultavimo tarnybos psichologé Mety andragogo vardu
apdovanota uz naujy naujy andragoginiy metodiky naudojimag ir
kiirima, darbg su Zmonémis, esanéiais socialinéje atskirtyje bei
zmoniy gyvenimo kokybés gerinimg, pagalba iSgyvenantiems
sunkius laikus.

Dangiras Kacdinskas — Kédainiy suaugusiyjy mokymo centro
direktorius Mety andragogo vardu apdovanotas uz bendruomenés
telkima: mokant suaugusiuosius, padedant bendruomenés nariams
gerinti gyvenimo kokybe, jgyti naujy kompetencijy, skatinant juos
pacius ieskoti naujy galimybiy dabartinéje gyvenimo realybéje.
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Mokomés, skaitome, patiriame ir dalijamés

Politikos formavimo patariamosios institucijos
MedZiagq parengé Ariinas Béksta

Medziaga parengta ir pateikta Lietuvos Svietimo Tarybos 2008
kovo 23 dienos posédziui, kaip informacija apie jvairias
patariamasias institucijas Europoje. Lietuvos Svietimo taryba nuolat
ieSko, kaip tobulinti savo veiklos efektyvuma, todél vienas i§
Tarybos darbotvarkes klausimy buvo skirtas Siam klausimui.

Manau, kad $i informacija gali biiti jdomi ir platesniam ratui
zmoniy, ypa¢ savivaldybéms, kurios kuria jvairias konsultacines
visuomeninestarybas: §vietimo, kultiiros, sporto ir pasias.

Sprendimy priémimas tampa visudétingesnis ir sudétingesnis.
Moksliniai ir technologiniai dalykai turi vis didesne jtaka esminéms
Vyriausybés funkcijoms. D¢l to auga mokslininky ekspertizés
poreikis. Skirtingose valstybése veikia labai jvairios patariamosios
struktiiros. Europos Komisijos uzsakymu Mancesterio Universiteto
mokslininkai atliko patariamyjy strukttiry analizg. Analizé® (Glynn,
Cunningham, Flannagan, 2003, p.6)'rodo, kad:

e Moksliniy patarimy reik§mé vyriausybés potikos formavimui
didéja
e Patariamyjy struktiry modeliai Europoje yra labai jvairls.

Pagrindiniai jvairovg lemiantys veiksniai yra kultira ir

nacionaliniai kontekstai.

e Kai kurios valstybés pastaraisiais metais reorganizavo mokslo ir
technologijy patariamasias struktiiras.

e Neziiirint didelés modeliy jvairovés, tarp jy yra ir daug
patariamyjy sistemy struktliros panasumy, kurie pasireiskia
sistemy hierarhiSkumu.

2 ee e - . . . . .
Tyréjai sukiiré duomeny baze, kurioje yra pilni duomenys apie 231

patariamaja strukttirg ir daliniai dar apie 178 i 15 ES nariy ir dar 5

kandidaciy valstybiy (tyrimas atliktas iki 2004 ES iSplétimo).
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e Didziausi skirtumai pastebimi analizuojant patariamyjy struktiiry
formalumo lygj ir jy institucionalizavima

e Labai skiriasi Parlamenty vaidmuo.

e Svarbus faktorius, darantis jtakg nacionaliniy patariamyjy
struktiiry dydziui ir jy veikimui, yra atvirumo, diskusijy ir
socialinio jsipareigojimo kulttra.

e Jei laikomasi nuomonés, kad yra skirtumas tarp patarimo
pateikimo per se ir politikos, tai akivaizdu, kad dauguma
analizuoty patariamyjy struktiiry linkusios teikti.
rekomendacijas, o ne jsitraukti j rizikos faktoriy vertinima

e Patariamosios sistemos daznai labai priklauso nuo nacionaliniy
mokslo ir technologijy sistemos ir nuo analizuojamo objekto. Tai
ypac¢ ryskiai atsispindi patariamosios struktiiros formalizavimo
lygyje.

e Skirtingose valstybése laikomasi skirtingo pozitirio j skaidruma
ir atvirumg, taCiau pastebima tendencija, jog Siems dalykams
skiriamas didesnis démesys.

e Kita tendencija, kuri gali buti skirtingo intensyvumo atskirose
valstybése ir labai priklauso nuo nacionalinio konteksto ir
kulttros, yra jtakos grupiy ir visuomenés apskritai, jtraukimas j
patarimo procesa.

Mokslinis indélis j sprendimy priémima gali ateiti i§ skirtingy
Saltiniy ir gali biiti panaudotas jvairiems tikslams. Pacioje
vyriausybéje gali biiti pakankama moksliné kompetencija, taciau vis
daugiau naudojamasi iSorés eksperty patarimais. ISorés eksperty
pasitelkimas gali biiti jvairiy formy- gali buti uzsakomi tyrimai,
sukuriamos patariamosios struktiiros arba tariamasi su iskiliais srities
mokslininkais.

Be to, kad galimi jvair@is patarimy $altiniai, galima identifikuoti
ir skirtingas patarimy funkcijas (Smith ir Halliwel, 1999,):

e Indéliai priimant sprendimus (tick ex ante, tiek ir ex post) dél
1ésy skyrimo moksliniams tyrimams.

e Stebésena, matavimas ir moksliniai bei techniniai vertinimai
reikalingi nacionalinéms valstybinio reguliavimo institucijoms.

e Indéliai formuluojant nacionalines politikas ir paremiant
tarptautines derybas bei prekybinius susitarimus.
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e Mokslinés ir techninés rekomendacijos ministerijoms dél
sudétingy, ilgalaikiy nacionalinés svarbos dalyky.

Analizuojant mokslinio patarimo institucijas reikia mastyti ne tik
apie jy paciy veikla, bet ir turéti omenyje ir politikos-mokslo sasajas,
t.y., kaip politikos formuotojai naudoja mokslag skirtingose
valstybése. Renn (1995, p. 150) identifikuoja keturis politikos

formavimo ,,stilius®, kurie skirtingai naudoja moksling ekspertize.

1 lentelé. Politikos formavimo stiliai ir mokslinés ekspertizés

vaidmuo
Stilius Apibidinimas Mokslinés ekspertizés
vaidmuo
Itraukiantis Atviras profesinei ir Pagrindinis démesys

(Adversarial)

vieSai kontrolei

moksliniams jrodymams
ir pragmatiSkam

Poreikis moksliskai Zinojimui.

pagristi pasirinkta

politika. Patariamyjy institucijy
integravimas pagal

Aiskios procediiry formalias taisykles

taisyklés. (tinkama procesa).

Orientuotas | jrodymy
pateikimg.

Mazas démesys
asmeniniams
mokslininky
vertinimams.

Priklauso nuo
metodologinio

objektyvumo.
Globéjiskas Siauras ,.globéjy‘ ratas. | Pagrindinis démesys
(Fiduciary, Svietimui ir bazinei
patronage) Neéra viesos kontrolés, informacijai.

bet yra vieSas indélis.

Daug pasikliaujama
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Procediiry taisykliy
paprastai néra.

Orientuotas |
pasitikéjimo sistema
kiirima.

vietine ,,ekspertize®.

Remiasi biurokratijos
nasumu (efficiency).

Priklauso nuo asmeniniy
santykiy.

Konsensualus
(Consensual)

Atviras ,klubo*
nariams.

Derybos uz dary dury.

Lankscios procediiry
taisyklés.

Orientuotas j ,,klubo*
nariy solidaruma.

Pagrindinis démesys
mokslinei reputacijai.

Daug pasikliaujama
ekspertiniu vertinimu
(taip pat ir ne
mokslininky eksperty).

Svarbiausia pozityvus
pozitris.

Priklauso nuo socialinio
statuso ir politinés
pozicijos.

Korporacinis
(Corporatist)

Atviras interesy
grupéms ir ekspertams.

Ribota vieSa kontrolé
bet aukStas matomumas

(visibility).

Grieztos procediiry
taisyklés Salia deryby
stalo.

Orientuotas j sprendimy
priémimo institucijos
pasitikéjimo i$saugojima

Pagrindinis démesys
ekspertiniam vertinimui
ir politiniam atsargumui
(political prudence).

Daug pasikliaujama
eksperu nesaliskumu.

Integruojama derantis
moksliskai nustatytose
ribose.

Priklauso nuo
vyresnybinio statuso
mokslinéje visuomenéje.
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Suprantama, kad Sie stiliai gryna forma Salyje neegzistuoja,
taiau Renn teigia, kad skirtingos valstybés gali biiti apibendrintai
apibudinamos naudojantis Siais stiliais. Pavyzdziui, jis teigia, jog
JAV sistema galima vertinti kaip jtraukiancia, Japony sistema yra
labiau konsensuali, Siaurés Europos valstybés labiau korporacinés,
tuo tarpu Piety Europos valstybés labiau globéjiskos (Renn, 1995,
p.152). Be to, Sie stiliai néra stabilts- laikui einant galima pastebéti,
jog stilius keiciasi.

Sig klasifikacija galima taikyti ir sprendimy priémimo
institucy apibiidinimui valstybés viduje.

Sprendimuy priémimo struktiiry klasifikacijos kriterijai

Glynn ir kiti (Gleen, 2002) apibrézia patariamaja struktiirg
kaip ,,bet kuri struktiira, kuri paprasyta pateikia mokslinj patarima
valstybinei institucijai (vykdomajai ar jstatymy leidimo). Patarimo
teikimas yra viena i§ pagrindiniy, bet nebitinai vienintele S$iy
struktiry funkcija. Patogumo délei struktiros skirstomos j du
pagrindinius tipus: A ir B tipo struktiras.

A tipo struktiiros yra tokios struktiros, kuriy pagrindiné
veikla yra patarimy davimas, ir kurios dazniausiai yra eksperty
grupés, kurios susitinka butent patarimy davimui

B tipo struktiiros yra tokios struktiiros kaip institutai,
agentiiros ir pan,. kurios uzsiima analize bei tyrimais ir gali
paprasytos (ar uzsakytos) pateikti mokslinj patarima.

Siame tyrime daugiau kreipsime démesj j A tipo struktiiras.
Tolesne klasifikacija reikalinga tam, kad galétume patariamgsias
struktliras sugrupuoti j rasis. Glynn, Flanagan ir Keenan (2001)"
pasitlé grupe kriterijy, kurie buvo pagrindas jy kuriamai duomeny
bazei apie mokslines patariamagsias struktiiras.

2 lentelé. Patariamyjy struktiiry aspektai, j kuriuos kreiptas déemesys,
kuriant klasifikavimo schemg

Patarimo Vyriausybés vadovas

iniciatorius Atsakinga ministerija/vyriausybiné institucija
Istatymy leidéjas
Visuomené
Pati patariamoji struktiira
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Kitos patariamosios struktiiros

Statusas/pastov
umas

Nustatyta jstatymais
Nenustatyta jstatymais nuolat veikianti
Laikina (ad hoc)

Veiklos apimtis

Grynai patariamoji

Monitoringo vaidmuo su teise veikti, jei nesilaikoma
nustatyty taisykliy

Turi teis¢ i§duoti licencijas

Turi teis¢ nustatyti standartus

Platesnés teisés akty leidimo funkcijos

Vaidmuo Rizikos jvertinimas

Rizikos valdymas
Kompetencijos | Nukreipta j specifinj rizikos faktoriy
sritis Apima keleta srities dalyky

Apima jvairias sritis ir jvairius dalykus
Sritis neapibrézta, patariama bet kuriuo klausimu

Konsultacijos

Remiasi tik nariy ekspertize

Gauna papildomos informacijos paklausdami iSorés
eksperty

Konsultacijos su platesniu eksperty ratu

Platesnés konsultacijos, galbit jtraukiant jtakos grupes,
visuomene

Tyrimai Analizuojama turima tyrimy medziaga
Gali uzsakyti naujus tyrimus
Proceso Viesos ataskaitos
atvirumas Viesi kai kurie susirinkimai
Viesi susirinkimai, protokolai, darbotvarké ir kt.
Sudétis Moksliniai ekspertai

Itraukiami ekspertai i$ kity moksliniy discipliny (pvz.,
teisininkai, etikos ekspertai)

Istatymy leidéjai

Misinys aukSc¢iau iSvardinty varianty

Whitelegg (2003), remdamasi Siais kriterijais pateikia savo
klasifikacijos kriterijy variantg (3 lentelé).
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3 lentele. Whitelegg klasifikaciné sistema

Struktira

Dydis: kiek nariy sudaro patariamajg struktiirg?
Narysté: kas jtraukiami, kaip jie parenkami, kokiu pagrindu?

Kompetencijos: kokias kvalifikacijas turi nariai, kokios
mokslinés disciplinos ir nemoksliné ekspertizé naudojama?

Sekretoriatas: kur sekretoriatas jsikiires, kiek turi
darbuotojy, kiek jis nepriklausomas nuo politikos
formavimo?

Teisinis statusas: kokia teisiné baz¢ ir kiek pastovi struktiira

Veikla

BiudZetas: ar turi savarankiska biudzetg ir ar tai yra fiksuota
suma?

Apimtis: kiek plati sritis, kurig apima patariamoji struktiira?

Patarimo pateikimas: kokia forma pateikiamas patarimas?

Politikos formuotojy jtraukimas: ar politikos formuotojai
jtraukiami j klausimy svarstymus?

Reakcija: ar i$ politikos formuotojy reikalaujama reakcijos
apie pateiktg patarima?

Ar patariamoji struktiira gali pati pasirinkti analizuojama
dalyka, ar ji tik reaguoja j uzklausima?

Komunikavimas: kaip patariamosios struktfiros
komunikuoja savo sprendimus su platesne visuomene?

Konfidencialumas ir interesy konfliktai

Itaka ir jvertinimas: ar vertinama, kaip patariamoji strukttira
veikia, ir kokia yra jos jtaka politikos formulavimui?

Glynn, Cunningham ir Flannagan (2003, p.20) galutingje
ataskaitoje Europos Komisijos Mokslo Generaliniam Direktoratui
pateiké tokig duomeny bazés struktiirg (4 lentelé).
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4 lentelée. Duomeny bazés struktira informacijai apie mokslines
patariamgsias struktiiras rinkti

Sekretoriatas Ar struktiira jj turi? Jei tai, koks jo vaidmuo? Kiek
jis kainuoja?

Patariamyjy struktiiry | Kiek nariy turi patariamoji struktiira, kokia jy
narysté kompetencija (backgrounds)?

Darbo apimtis Ar struktiira susitelkia ties labai specifiniais
klausimais, ar dirba su jvairiais dalykais platesn¢je
srityje? Kga struktiira daro, kai rengia patarimus
arba uzsiima kita veikla?

Biudzetas Kokj biudzeta turi patariamoji struktiira? Kam
pinigai naudojami?
Nepriklausomumas Kaip parenkami nariai? Ar patariamoji strukttira

gali pasirinkti, kokius klausimus nagrinéti? Kiek
placiai ji paskleidzia savo patarima? Ar jos
diskutuoja su tomis strukttiromis, kurios praseé
patarimo?

Skaidrumas Ar nariai turi deklaruoti savo potencialius interesy
konfliktus? Ar yra nustatyti konfidencialumo
reikalavimai? Kokig informacija struktiira

publikuoja?
Patarimo kiirimas ir Kokie informacijos $altiniai naudojami patarimui
pateikimas suformuluoti? Kaip §ios struktiiros veikia? Kaip

pateikiamas patarimas? Kokio pobiidzio (kokiy
risiy) patarimai pateikiami?

Struktiiros ir jos Ar patariamosios struktiiros veikla kaip nors
patarimy jtakos vertinama? Ar yra kokia nors pastebima teikiamy
vertinimas patarimy jtaka?

Struktiiros permainos | Ar per paskutinius metus struktiiroje jvyko kokios
nors permainos?

Duomenys buvo renkami analizuojant dokumentus,
tinklapius, tiesioginiuose susitikimuose su struktiiry nariais. Buvo
atsisakyta siysti klausimyng patariamyjy struktiiry nariams, bijant,
kad jie skirtingai interpretuos klausimus, todél buty sunku juos
palyginti.

Trumpai apzvelgsime tyrimo rezultatus.
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Patariamyjy struktiiry statusas

4 lentelé. Patariamyjy struktiry statusas

Valstybé Neistatyminé Neistatyminé Isteigta Isteigta
Laikina Nuolatiné jstatymu, jstatymu,
(apibréztam Laikina Nuolatiné
laikotarpiui) (apibréztam
laikotarpiui)
Airija 1 1 4
Austrija 1 14
Belgija 1 5
Cekijos 1 8
Respublika
Danija 2 20
Didzioji 11 5
Britanija
ES 6 1 10 4
Graikija 1 10
Ispanija 15
Italija 4 14
Kipras 4
Liuksemburg
as
Nyderlandai 4 8
Portugalija 10
Pranciizija 8
Slovakija 2 3 4
Slovénija 1 1 2 5
Suomija 4 11
Svedija 9 10
Vengrija 3 17
Vokietija 2 2 8
IS viso: 10 35 28 184

Lentelé (Glynn, Cunningham ir Flannagan,2003, p.68),
rodo, kad dauguma moksliniy patariamyjy struktiiry yra
jsteigtos remiantis jstatymais. Tik Svedijoje ir DidZiojoje
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Britanijoje Si taisyklé¢ netinka. Ten didelj vaidmenj vaidina
nejstatyminés nuolatinés patariamosios struktiiros.

Sekretoriatas

Tyrimas rodo, kad 124 A tipo patariamosios struktliros turi
sekretoriatus, ir tik 9- ne (Glynn, Cunningham ir Flannagan,2003,
p.68), autoriai pastebi, kad daugelio patariamyjy struktiry
sekretoriata suteikia ministerija (pvz., Italija, Didzioji Britanija,
Svedija, Suomija). Kitais atvejais (pvz., Vokietija) sekretoriatas
atskirtas nuo ministerijos. Deja, autoriai statistikos Siuo klausimu
nepateikia. Sekretoriato veikla daZznai iSeina uz administracinés
paramos teikimo riby. Kaip rodo 5 lentel¢, 89 patariamyjy struktiiry
remiasi sekretoriato parengiamuoju darbu (Glynn, Cunningham ir
Flannagan, 2003, p.69).

5 lentelé. Informacijos Saltiniai patarimui suformuluoti

Informacijos Saltiniai Taip Daznai Retai
Paciy nariy ekspertizé 128 111 4
Literatiiros apZvalga 95 73 13
Konsultacijos su vietiniai 95 37 35
iSoriniais ekspertais

Konsultacijos su tarptautiniais 65 24 37
iSoriniais ekspertais

Konsultacijos su visuomene 37 11 21
Parengiamasis sekretoriato darbas | 84 69 12
Patariamoji strukttira atlieka savo | 28 10 10
tyrima

Uzsako nauja tyrima 33 16 12
Kreipiasi j kita patariamaja 39 10 24
struktiira $alies viduje

Kreipiasi j kitg patariamaja 24 7 13
struktiirg uzsienyje

Kreipiasi j tarptautines 31 9 17
organizacijas

Kita 39 16 23
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Pagrindiniai informacijos S$altiniai yra patys ekspertai,
literatliros apzvalgos, konsultacijos su vietiniais iSoriniais ekspertais
ir sekretoriato parengiamasis darbas.

Nariali

Daugiausiai apklausty patariamyjy struktiiry turéjo nariy
skaiCiy tarp 5 ir 30. Dominuoja struktdros, turin¢ios 10-20 nariy
(Glynn, Cunningham ir Flannagan, 2003, p.70).

1 pav. Patariamyjy struktiiry nariy skaicius

B Type A
Olype B

Number of members

BiudZetas

Glynn, Cunningham ir Flannagan (2003, p.72) pastebi, kad
informacija apie biudZeta gauti yra labai sunku. Pagrindiné problema
yra ta, kad patariamosios struktiiros ir jy sekretoriatai yra glaudziai
susije su ministerijomis ir dél Sios priezasties yra sunku identifikuoti
kiek 1é8y skiriama biitent joms ir kaip Sie pinigai panaudojami.
Tais atvejais, kai sekretoriatai yra atskirti nuo ministerijy tai padaryti
lengviau. Matyti, kad tokiy struktiiry biudZetai dazniausiai yra tarp
200 tikst. ir 500 tukst. Eury.
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2 pav. Moksliniy patariamyjy struktiiry biudzetai

Frequency

fﬁﬁfﬁfffﬁﬂ
&S _@@n@@@

Budget (Enros)

HType A
OType

* @2«;@@&%@&@

i

ﬁﬁa
f‘aa

é&‘

6 lentelé. ISlaidy struktira

ISlaidos

Struktiiry skaicius

ISlaidos jdarbinti nuolatiniams nariams

19

ISlaidos jdarbinti nuolatiniams nariams | 27
puse etato

Nariy i$laidy padengimas 75
Tyrimy uzsakymai 23
Kitos 22

Lentelés skaiCiai rodo, kaip sunku gauti informacija apie
biudzeta (atsako nedidelis struktiiry skaiCius). Taciau i turimy
duomeny galima teigti, kad daugiausiai 1éSos naudojamos nariy

iSlaidy padengimui.
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7 lentele. Moksliniy patariamyjy struktiry veikla

Veikla Taip Daugiau | MaZiau
Tyrimy atlikimas 22 10 7
Tyrimy finansavimas 19 6 10
Duomeny apie esama biikle 72 55 16
atnaujinimas

Svietimas ir mokymas 27 10 15
Standarty nustatymas 21 15 3
Reguliavimas 25 15 7
Licencijavimas 9 5 2
Etikos priezitira 27 16 10
Visuomenés suvokimo 62 39 19
didinimas

Kita 20 9 4

Matyti, kad pagrindiné moksliniy patariamyjy struktiiry
veikla nukreipta | duomeny apie esamg bikle atnaujinima ir
visuomenés suvokimo didinima.

Nepriklausomumas

Patariamosios struktiiros nepriklausomumui apibiidinti reikia
pasirinkti tam tikrus aspektus. Vienas i§ aspekty yra jau minétas
patariamosios struktiiros instituciné¢ padétis. Tyrimas rodo, kad
dauguma patariamyjy struktiiry yra jsteigtos ministerijy ir
funkcionuoja jose, dazniausiai atsiskaito ministrui ir jy sekretoriato
funkcijg atlieka ministerijos padaliniai. Galima daryti prielaida, kad
patariamosios struktiiros, kurios yra atskirtos nuo ministerijy, yra
maziau priklausomos.

Daugelyje atvejy nariai yra skiriami, o ne renkami. Taciau,
ar renkami nariai uztikrina didesnj nepriklausomuma? Autoriai linke
laikyti, kad nepriklausomuma labiau gali uztikrinti skaidri skyrimo
procediira ir patariamyjy strukttry veiklos reglamenty buvimas.

Kitas rodiklis, rodantis, ar struktira yra nepriklausoma, yra
tai, ar patariamoji struktiira turi teise pati rinktis analizavimo
objektus, ar ji tik reaguoja j ministerijos uzsakyma.
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Ketvirtas aspektas- ar patariamoji struktiira pateikia galutinj
rezultatg, ar dél jo yra diskutuojama su sprendimy priéméjais.
Galima argumentuoti, kad galutinio patarimo pateikimas be
diskusijos su sprendimg priimancia institucija turéty uZztikrinti
didesnj patarimo nepriklausomuma. Taciau, ar diskusija gali turéti
neigiamg poveikj, labai priklauso nuo sgveikos tarp pataréjy ir
sprendimy priéméjy prigimties. VisiSkai galimos situacijos, kai
diskusija su sprendimy priéméjais gali padaryti patarima labiau
pritaikoma.

Skaidrumas

Vienas i$ skaidrumo rodikliy yra patarimy publikavimas, o
ne tik pateikimas uzsakovui. Tai uzkerta kelig sprendimy priémimo
institucijai paslépti nepageidauting rekomendacija.

Dazniausiai naudojami vie$inimo S$altiniai yra Ziniasklaida,
informaciniai bukletai, akademiniai zurnalai, tinklapiai.

Kita priemon¢ skaidrumui uZztikrinti yra veiklos reglamentai,
kurie apibrézia tam tikras elgesio taisykles ir leidzia identifikuoti
nukrypimus nuo priimtino elgesio. DidZiosios Britanijos Mokslo ir
technologijy ministerija 2001 m. sukfiré moksliniy patariamyjy
struktiiry veiklos reglamentg (Code of Practice, 2001)", kuriuo
naudojasi dauguma patariamyjy strukttry.

Galima tikétis, kad galimo interesy konflikto deklaravimas
turéty padidinti skaidruma, taCiau tyrimas rodo, kad daugiau kaip
pusé patariamyjy struktiiry to nereikalauja. Tik Cekijos Respublikos,
Danijos, Svedijos ir Didziosios Britanijos atvejais dauguma
patariamyjy struktiry reikalauja deklaruoti galimus interesy
konfliktus. DidZiojoje Britanijoje to reikalaujama praktiskai visose
patariamosiose struktiirose, be to $i informacija yra vieSa (Glynn,
Cunningham ir Flannagan, 2003, p.78).

Svarbus skaidrumo aspektas yra informacijos prieinamumas.
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8 lentele. Informacijos prieinamumas

Informacija | Konfidenciali | Prieinama Publikuo- | Tinkla-
pareikalavus | jama pyje

Veiklos sritis | 1 29 51 81

Patarimy 13 23 52 65

ataskaitos

Veiklos 7 22 17 23

ataskaitos

(pvz.,

metinés

ataskaitos)

Darbotvarkés | 32 42 10 25

Protokolai 42 35 11 32

Paskutinis rodiklis, rodantis skaidrumg yra susirinkimy
vieSumas. Paaiskéjo, kad daugiausiai susirinkimai yra uzdari. Tik 23
struktiros pranesé, kad jy posédziai yra atviri ir 97, kad uzdari
(Glynn, Cunningham ir Flannagan, 2003, p.79).

' Steven Glynn, Paul Cunningham and Kieron Flanagan. Typifying
Scientific Advisory Structures and Scientific Advice Production
Methodologies (TSAS). Final Report. Prepared for Directorate-General
Research, European Commission, December 2003.

" Steven Glynn, Kieron Flanagan, Michael Keenan. The Use and
Limitations of Classifying Scientific Advice Arrangements, Press,
Manchester University, 2001.

" Code of Practice for Scientific Advisory Committees, 2007.
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