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Jvadas

Kritinio mastymo ugdymo modeliavimas (toliau — MIND modelis) apima suaugusiyjy
neformaliojo Svietimo sritj ir yra skirtas mokytojams, lektoriams ir programy rengéjams, kurie
nori ugdyti bei tobulinti besimokanciy kritinio mastymo jgidzius. MIND modelis yra universalus,
t.y. pritaikomas jvairaus amziaus, etninés kilmés, socialinés padéties, issilavinimo bei kitokiomis
skirtybémis bei unikaliomis savybémis pasiZzymintiems besimokantiesiems. Mes, Sio modelio
kGréjai, esame jsitikine, kad jj galima pritaikyti ir formaliajam Svietimui, nes filosofiné—
metodologiné modeliavimo prieiga grjsta gausiais tyrimais apie tai, kaip suaugusieji geriausiai
mokosi tiek formaliojo, tiek neformaliojo ugdymo kontekste.

Metodologinis pagrindas

Siekdama sukurti universaly MIND modelj, projekto komanda pirmiausia atliko sistemine,
moksline tarptautinés ir nacionalinés literatdros analize (bltent kroaty, latviy, lietuviy, rumuny,
latviy kalbomis). Analizé atskleidé, kad kritinio mgstymo ugdymui ir paciai sgvokai neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo kontekste triksta mokslinio démesio. Kritinis mgstymas daugiau ar maziau
suprantamas vienodai visuose Svietimo kontekstuose, o kritinio mgstymo jgidziy bei nuostaty
jvardijimas nezymiai jvairuoja. Taciau pozilris j kritinio mastymo ugdyma skiriasi. ISskyréme 4
neformaliajam suaugusiyjy Svietimui aktualias metodologines prieigas:

1. Brookfield prieiga, paremta kritine teorija ir pragmatizmu.
2. Garrison prieiga, paremta savarankisku mokymusi ir kritine teorija.

3. Santos-Meneses, Pashchenko ir Mikhailovos prieiga, derinanti probleminj mokymasi,
savarankiSska mokymasi ir mokymasi bendradarbiaujant; mokymasi prisijungus internetu
ir neprisijungus; sinchroninj ir asinchroninj mokymasi.

4. Meredith ir Steele prieiga, grjsta socialiniu konstruktyvizmu ir pragmatizmu.

Visas keturias prieigas projekto komanda jvertino naudodama SSGG analize. Kiekviena i$ jy buvo
jvertinta kaip turinti savy stipriyjy ir silpnyjy pusiy, galimybiy ir sunkumy. Todél, siekiant
patenkinti visus projekte dalyvaujanciy partneriy poreikius ir iSnaudoti turimas galimybes, buvo
nuspresta sukurti naujg modelj, apjungiant skirtingas metodologines preigas. Naujasis MIND
modelis grindZziamas socialinio konstruktyvizmo, pragmatizmo ir kritinés teorijos teorijomis,
kurios suteikia daug Ziniy ir jrodymy apie kritinio mastymo ugdyma neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo sistemoje.
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Socialinis konstruktyvizmas svarbus, nes Zinios ir jy taikymo patirtis jgyjama saveikaujant
su kitais ir banant tarp kity. Kritinis mastymas yra ne tik individualus, bet ir socialus veiksmas,
nes jis jgyjamas, plétojamas ir praktikuojamas konkreciame socialiniame kontekste.

Kritiné teorija svarbi dél savo siekio mesti i$30kj egzistuojan¢ioms normomes, kovoti u? tiesa,
teisinguma, lygybe, o tai yra suaugusiyjy pareiga ir atsakomybé, todél tai dera su neformaliuoju
suaugusiyjy Svietimu ir, Zinoma, su galimybémis ugdyti kritinj mgstyma.

Pragmatizmas svarbus dél savo eksperimentinio pobldZio, praktinio poZitrio j problemy
sprendima, kuris yra galutinis kritinio mastymo tikslas — pritaikyti Zinias ir jgudzius praktiniams
veiksmams.

Naujai sukurtas modelis vadinamas MIND modeliu, pagal projekto pavadinimo santrumpa.
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MIND modelis

Ankstesniy Ziniy,
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Suzadinimas patirties ir ki RIS 17 riémimas ir
intuicijos Suvokimas metapaZinimas P sl
kvestionavimas HellEEE]
Svarbus jvykis (asmeniskai I3 kur tai Zinote? Naujy Ziniy jgijimas Individualiy ir (arba) ,Kuo tiketi arba ka daryti"
Isgyventas a'r_:qtq ) Kokie yra jisy jrodymai? »Aha!l“ akimirka kolektyviniy euristiniy sprendimo priémimas bei
. . primintas, pasiulytas): .- .. PSR . v, nuostaty ir pr|e|a|dq . . . ..
Kokia jasy nuomoneé ir Pasirinkimo ir (arba) pokyciy priEldidn integravimas j asmeninj
MOkymOSI kelias .. pri?lg?a,l.;nenta_s, ) (arba) interpretacija? priémimas persvarstymas ir jvertinimas. gyvenima
niasklaida, literatdra ir . it i stoii ) ]
zni ! k’tl urat Prielaidos Augantis pasitikejimas Kritiskumo jausmo plétojimas Veiksmai
savimi

Galimybiy numatymas

Kognityviniai gebéjimai Veiksmai / Elgsena

1 pav. MIND modelis (Kritinio mgstymo ugdymo neformaliojo suaugusiyjy svietimo sistemoje modelio struktiira)
(parengta autoriy)
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Bendras MIND modelio apraSymas

MIND modelis atspindi kritinio mastymo ugdymo procesg, kuris yra visapusiSkas, nuoseklus, ir
tuo pacdiu neuzdaras ir neuzbaigtas procesas, nes jis niekada nesibaigia, o jo iSgyvenimo budas
gali skirtis priklausomai nuo situacijos.

Procesg sudaro 5 etapai, kurie yra glaudziai susije, taciau gali biti praktikuojami ir patiriami
atskirai.

1 etapas. Suzadinimas

Tai etapas, kai besimokantysis susidomi idéja, klausimu, problema ir nori jg toliau tyrinéti, gilintis
ir rasti atsakymus j savo klausimus. Suzadinimas yra dvejopas: reiskia susidoméjima nauja tema
ir ankstesniy Ziniy bei patirties ,iSSaukima”, prisiminimg, atgaminimg. SuZadinimas gali
pasireiksti bdnant ne tik su kitais Zmonémis, bet ir su paciu savimi. Pavyzdziui, skaitant knygg,
stebint aplinkg, Zidrint televizijos programg ar filmg. Neformaliojo ugdymo kontekste, kai
mokymasis vyksta tiesioginio ar nuotolinio kontakto bldu, stimulg, suzadinima gali iSprovokuoti
ir mokytojas, lektorius, vadovaujantis mokymosi procesui.

Siame mokymosi etape besimokantieji, dazniausiai remiamasi ankstesne asmenine, kolektyvine,
profesine patirtimi.

2 etapas. Ankstesniy Ziniy, patirties ir intuicijos
kvestionavimas

Intuicija — tai pasgmoninés arba nesgmoningos mintys ar iSvados, kurios daro jtakg muasy
elgesiui, bet néra pakankamai stiprios, kad pasiekty sgmone. Todél uzduodamas klausimus ,,i$
kur tai Zinote?“, , kodél tuo tikite?“, ,ar yra kokiy nors Sio teiginio jrodymy?“, ,kas Jums apie tai
pasakeé / prane$é?“, mokytojas gali pralauzti pasgmonés barjera ir pereiti prie kritinés analizés. 5j
etapg galima vadinti suzadinimo pratesimu. Jo metu, besimokantieji daro prielaidas apie
klausimg, problemg, temg, idéjg. Jie gali kelti hipotezes, spélioti, prognozuoti, nebutinai
turédami tvirty jrodymy. Neformaliojo Svietimo kontekste suaugusiyjy Svietéjas, mokytojas ar
lektorius palengvina kvestionavimo procesg, dalijimgsi asmeninémis prielaidomis ir pirminémis
interpretacijomis.

Siame etape kvestionuojamos esamos nuostatos ir ,jjungiamas“ pazintinis mastymas.
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3 etapas. Suvokimas

Siame etape besimokantieji gilinasi j klausima, problema, tema, idéja, tyrinéja ja, gilinasi ir
stengiasi jg suvokti, suprasti. Jo metu, remiantis naujais (arba patvirtintais) jrodymais, formuojasi
tvirtesnés Zinios ir jsitikinimai. Siame etape gilinamasi j klausimus, i$sikeltus anskteniuose
etapuose. Suvokimas randasi dirbant individualiai, savarankiSkai arba grupéje — bendraujant ir
bendradarbiaujant. Suaugusiyjy Svietéjas, mokytojas, lektorius palengvina suvokimg ir naujos
prasmeés jgijima tiek dirbant individualiai, tiek su grupe. Mokymasis gali vykti ir tiesioginés, ir
nuotolinés, ar misrios sgveikos budu.

Siame etape mokymosi strategijos ir metodai naudojami mastymui aktyvinti, naujai prasmei
igyti, prielaidoms, hipotezéms, ankstesnéms interpretacijoms apie nagrinéjamg klausima,
problemg, temg patikrinti.

4 etapas. Refleksija ir metapazinimas

Siame etape apmastomos ir permastomos naujai jgytos Zinios ir patirtis, tiek individuali, tiek
kolektyviné. Tai procesas, kurio metu asmeniniu ir grupés lygmeniu jvertinami ir i$ naujo
perzitrimi anksCiau puoseléti jsitikinimai ir pozitriai. Suaugusiyjy Svietéjas, mokytojas, lektorius
valdo, moderuoja refleksijos procesg, nepaisant kur jis vykty — mokymosi klaséje, uz kompiuteriy
ekrany, ar taikant miSraus mokymosi bldus.

Siame etape susiformuoja nauji pozidriai ir (arba) persvarstomi, patikrinami ar patobulinami
ankstesni. Metakognityvinés strategijos ir metodai naudojami apmastymams ir metapazinimui
aktyvinti. Suaugusieji besimokantieji ugdo ir stiprina kritinio mastytojo gebéjimus.

5 etapas. Sprendimy priémimas ir veiksmai

Siame etape integruojamos Zinios, gerbéjimai, nuostatos, kurios pritaikomos praktikoje.
Besimokantieji daro iSvadas, ,kuo tikéti ar ka daryti“, priima pagrjstus sprendimus ir uzima
aktyvig pozicijg konkreciu klausimu, imasi veiksmy asmeniniame, profesiniame ir socialiniame
gyvenime.

Siekdami tapti kritiniais mastytojais, suaugusieji besimokantieji veikia remdamiesi kritiSkais
sprendimais ir toliau kartkartémis juos tikrina ir persvarsto esant svarbioms aplinkybéms,
reikalaujanioms naujy idéjy, problemos sprendimy. Todél Sis modelis nors ir paremtas
nuosekliomis procedliromis néra uzdaras — jj galima kartoti vél ir vél.

Kiekvienas etapas gali uztrukti skirtingg laikg, priklausomai nuo mokymosi aplinkos ir situacijos.
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Ugdomaos kritinio

Kritinio mastymo mastymo Suaukg u5|?uq Suaugusiojo Individualaus mokymosi metody  Grupinio mokymosi metody
ugdymo etapai nuostatos ir r‘r:i dyr:\zj: besimokanciojo vaidmuo pavyzdziai pavyzdziai
gebéjimai
1 etapas: Nuostaba, Atviros Pasirengimas prisiminti Besimokantysis skaito knyga, Mokytojas skatina mastyti
suzadinimas smalsumas mokymosi ankstesnes Zinias ir patirtj, | dalyvauja renginyje ar pan., apie svarby klausima,
aplinkos kiirimas | jomis dalytis ir bati prisimena ankstesne patirtj ir problema, temg, idéjg, o
atviriems naujai galimai susieja jg su nauja / basima besimokantieji dalijasi savo
patirciai. patirtimi, taip suzadindamas mintimis, naudodami ,,minciy
smalsuma suZinoti daugiau. liety” ar pan.
2 etapas: Atvirumas, Atviros Jsitraukimas j mastymo ir Besimokantysis tyrinéja Mokytojas kviecia diskutuoti
ankstesniy Ziniy, | klausinéjimas, mokymosi mokymosi procesg keliant | ankstesne patirtj ir uzduoda maZesnéje ar didesnéje
patirties ir hipoteziy kélimas aplinkos kiirimas, | klausimus ir hipotezes, tokius klausimus: kaip, kada tai grupéje, o besimokantieji
intuicijos klausimy kélimas | dalijimasis prielaidomis, jvyko? Kaip tai susije su naujuoju | sgveikauja naudodami tokius

kvestionavimas

rengimasis jas patikrinti.

jvykiu? Koks buvo mano
vaidmuo? K3 tuo metu galvojau?
Kaip Sis naujas jvykis, skaitymas,
gali mane paveikti?

metodus, kaip ,,mastyk—
dalinkis poroje“, ,,minciy
Zemeélapis“ ir kt.

3 etapas:
suvokimas

AnalitiSkumas,
interpretavimas,
aiskinimas,
sisteminimas

Skatinimas,
palaikymas,
parama
analizuojantir
tyrinéjant

Aktyvus jsitraukimas j
mastymo ir mokymosi
procesg, naudojant
savarankisko mokymosi ir
(arba) mokymosi
bendradarbiaujant
strategijas.

Besimokantysis skaito knyga,
naudodamasis aktyvaus mastymo
ir supratimo kontrolés metodais
(pvz., I.N.S.E.R.T), dalyvauja
renginyje, naudodamas
stebéjimo strategijas, pvz.,
»stebék ir palygink“, ir kt.

Mokytojas pateikia instrukcijas
ir rekomendacijas dél analizés
ir tyrinéjimo proceso,
besimokantieji
bendradarbiauja, naudodami
tokius metodus kaip , debatai”,

»ykampai“, , apskritasis stalas”
ir kt.
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Kritinio mastymo mastymo mokytojo Suaugusiojo Individualaus mokymosi metody  Grupinio mokymosi metody
ugdymo etapai nuostatos ir vaidmuo besimokanciojo vaidmuo pavyzdziai pavyzdziai
gebéjimai

4 etapas: Atvirumas, Apmastymo Atvirumas apmastymams, | Besimokantysis raso dienorastj, Mokytojas kviecia pasidalinti

refleksija ir vertinimas, galimybiy dalijimuisi ir galimiems apmastymy Zurnalg, dalijasi apmastymais, naudodamas

metapazinimas savireguliacija, suteikimas, Ziniy, poZzitrio, bdsimy apmastymais zodziu. metodus ,nebaigti sakiniai“,
intelektiné branda | apmastymo veiksmy pokyciams. »Ppaskutinis Zodis priklauso

skatinimas man“ir pan.

5 etapas: Savireguliacija, Aktyvaus Aktyvus veikimas — Besimokantysis inicijuoja arba Besimokantieji imasi naujo

sprendimy sprendimy dalyvavimo poZziurio keitimas arba imasi aktyviy veiksmy projekto, rengia programa,

priémimas ir priémimas kritinéje veikloje | praktinis veiksmas. socialiniame renginyje, vieSoje raso peticijg, organizuoja

veiksmai parémimas kampanijoje, raso kritine apzvalga | socialine kampanijg ir pan.

ir pan.
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MIND modelio privalumai ir galimi iSSukiai

Sis modelis turi daug privalumy praktinio taikymo poZidriu.

Pirma, jj lengvai atpaZjsta suaugusiyjy 3vietéjai ir mokytojai, kurie yra jprate taikyti patirtinio
mokymosi ir mokymosi bendradarbiaujant metodus.

Antra, suaugusiyjy 3vietéjai paprastai savo mokyma grindZia ankstesnémis besimokanciyjy
Ziniomis, atsizvelgdami j jy patirtj. Sitilomas modelis taip pat atitinka ir pripazjsta abiejy pusiy —
mokytojy ir besimokanciyjy — ankstesniy Ziniy ir patirties verte. Ankstesnés Zinios ir patirtis
suteikia tvirtg pagrindg naujoms Zinioms ir patirciai, nes jas geriausiai galima jgyti ir jvertinti
atsizvelgiant j tai, kas jau jgyta.

Trecia, siGlomas modelis suteikia besimokanciajam aktyvy vaidmenj, o mokytojui tenka
pagalbininko vaidmuo. Tai labai jprasta neformaliajame suaugusiyjy Svietime ir suaugusiyjy
Svietéjai yra prie to priprate.

Pagrindinis iSsukis mokytojui yra tas, kad aktyvis praktiniai veiksmai yra proceso pabaigoje,
todeél prie$ tai esancias veiklas reikia atlikti ramiai, nuosekliai ir gana létai. Sis procesas reikalauja
daug kantrybés, tiriamojo ir analitinio darbo, kuriam turi bGti pasirenge ir mokytojas, ir
besimokantieji. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo veikla labai daznai grindziama aktyviais
praktiniais veiksmais, maziau démesio skiriant mastymo veiklai.

Todél besiruosiantiems naudoti S modelj, bitina:
1. gerai susipazinti su kritinio mgstymo sgvoka ir ugdymo galimybémis;
2. turéti suaugusiyjy Svietimo patirties ir praktikos;
3. iSsamiai susipazinti su siilomu kritinio mgstymo modeliu ir mokymo medziaga; ir

4. dalyvauti siilomuose mokymuose, kad galéty pasirengti ugdyti bei plétoti suaugusiyjy
kritinj mastyma pagal sillomg programa ar (ir) jprastas savo programas jas papildant,
patobulinant ar adaptuojant.
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